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Voorwoord 
Dit is de schoolgids van openbare basisschool De Vlinder voor het schooljaar 2023-2024. 

De schoolgids is bedoeld om u, als ouders/verzorgers, informatie te geven over het 

onderwijs op onze school.  

De schoolgids wordt jaarlijks bijgesteld en de medezeggenschapsraad van onze school 

stemt met de schoolgids in. Daaropvolgend stelt het bevoegd gezag van Openbaar 

Onderwijs Westerwolde de schoolgids jaarlijks vast. De inspectie toetst of de schoolgids 

voldoet aan de wettelijke eisen. De schoolgids staat op onze website 

www.openbaaronderwijswesterwolde.nl/obsdevlinder en ligt ter inzage op school.  

De schoolgids sluit aan bij het schoolplan. Hierin vindt u een beschrijving van het beleid 

dat onze school voert met betrekking tot de kwaliteit van ons onderwijs.  

 

Alle gezinnen ontvangen aan het begin van het schooljaar een informatiegids / 

activiteitenkalender die veel praktische informatie bevat. Mocht er, gedurende het 

schooljaar, een verandering of aanvulling komen dan kunt u dit in onze nieuwsbrief 

lezen. Deze wordt gemaild en komt op de website te staan. 

 

Scholen verschillen in werkwijze, sfeer en resultaten. Wat opvalt op De Vlinder is de rust 

en de gemoedelijkheid waarin gewerkt wordt. De leerkrachten hebben oog voor de 

unieke eigenschappen en behoeften van ieder kind. De sfeer, de ontmoeting, de 

verwondering en de begrensde vrijheid heeft het schoolteam hoog in het vaandel staan. 

 

Er werkt een bevlogen team op De Vlinder dat hard werkt en een sterke onderlinge band 

heeft. Alle leerkrachten hopen dat onze leerlingen aan het eind van groep acht kunnen 

zeggen:  

“Ik ging met plezier naar school. Ik heb veel geleerd. Ik werd als 

persoon geaccepteerd. Ik mocht er zijn. Ik was belangrijk!” 

 

Wij hopen dat u onze schoolgids met interesse zult lezen. Heeft u vragen of wensen, naar 

aanleiding van deze schoolgids of suggesties voor verbetering, dan horen we dat graag 

van u. U kunt hiervoor contact opnemen met de directeur van de school. 

Uiteraard is een persoonlijke blik in de school onontbeerlijk om een goed beeld van de 

school te krijgen. Een school “in bedrijf” zegt meer dan welke schoolgids ook.  

U bent van harte welkom om in onze openbare basisschool te komen kijken. U kunt 

hiervoor een afspraak maken met de directeur of met de interne begeleider. 

 

Namens het team van OBS De Vlinder wens ik, de aan ons toevertrouwde kinderen, een 

leuke en leerzame tijd op onze school! 

 

Anita Klompsma-Bolk, 

Juli 2023. 

http://www.openbaaronderwijswesterwolde.nl/obsdevlinder
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Inleiding 
OBS De Vlinder is het resultaat van een in augustus 2007 gerealiseerde fusie tussen de 

basisscholen OBS De Westermarke en OBS Jan Westerschool in Ter Apel.  

De Vlinder is een prachtig gebouw, waarin de leerkrachten de lessen, aan de hen 

toevertrouwde kinderen, optimaal kunnen verzorgen. De vormgeving en de kleurstelling 

bieden visuele rust en scheppen tegelijkertijd een uitdagende leeromgeving voor onze 

kinderen. De kinderen worden onderwezen in ovale vertrekken. Dat ronde geeft een knus 

en veilig gevoel. Overbodige details in het meubilair en harde kleuren ontbreken, 

waardoor een rustig interieurbeeld ontstaat. De zandgele tafelbladen sluiten aan op de 

basiskleur van het gebouw en vormen de kern van een warme leeromgeving. 

Het welbevinden van de kinderen is de basis voor het onderwijs op De Vlinder. Het 

streven is om een gemoedelijke sfeer te creëren van openheid, intimiteit, geborgenheid, 

gezelligheid en veiligheid, waarin de leerkracht de leerlingen stimuleert om de wereld te 

ontdekken en te begrijpen. 

Het team van De Vlinder heeft deze sfeer in het schoolplan 2019-2023 als volgt 

omschreven in de missie: 

 

OBS De Vlinder staat voor een gemoedelijke sfeer en een open 

ontmoeting, waarbij ontdekkend leren vleugels krijgt. 

 

We vinden dat de kwaliteit van het onderwijs aan onze kinderen in hoge mate moet zijn 

gewaarborgd. We laten ons daarbij op klassieke wijze leiden door de drie belangrijke R’s: 

Rust 

Reinheid 

Regelmaat 

 

In het gebouw herkent u heel expliciet de visie en missie van het team op het onderwijs.  

Samenvattend kunnen we zeggen dat we trots zijn op OBS De Vlinder, omdat  

• de leerkrachten in alle groepen kunnen werken met moderne (digitale) 

schoolborden, wat een positieve invloed heeft op motivatie en betrokkenheid van 

de kinderen, vooral ook omdat de kinderen van tegenwoordig “kijkkinderen” zijn;   

• de leerkrachten belangrijke instructies met beelden kunnen ondersteunen (een 

toegevoegde waarde voor de leerzorg); 

• de leerkrachten tijdens hun lessen gebruik kunnen maken van zaken als internet, 

kennisnet en andere ICT-toepassingen (zo krijgen de kinderen een manier van 

onderwijs aangeboden die zoveel meer biedt dan de traditionele lessen); 

• de kinderen gymnastiekles kunnen ontvangen in het ‘eigen’ gymnastieklokaal; 

• dit alles gerealiseerd wordt in een prachtig gebouw dat in alle opzichten voldoet 

aan de eisen van deze nieuwe tijd, en…… omdat het schoolgebouw ook nog eens 

staat in een prachtig, groen parklandschap. 
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Pedagogische opdracht 

Onze school heeft een pedagogische opdracht. Die opdracht is ruimer dan het aanbieden 

van leerstof alleen. Wij leveren ook een belangrijke bijdrage aan de ontwikkeling van 

kinderen tot sociaal invoelend, autonoom en zelfverantwoordelijke deelnemer aan de 

samenleving. Van belang daarbij zijn het klassenklimaat, de zorg, de disciplinering, de 

waarden en normen, het burgerschap en het omgaan met diversiteit binnen een 

democratie.  

De leerkrachten willen in een vooral rustige, veilige en inspirerende omgeving 

zo goed mogelijk het onderwijs verzorgen. De leerling staat daarbij in het 

denken van het schoolteam steeds centraal. Ons onderwijs is sterk gericht op 

het adequaat omgaan met verschillen tussen leerlingen, waardoor er de zo 

noodzakelijke afwisseling ontstaat tussen klassikale en adaptieve 

(leer)momenten.  

Bovendien vinden we als schoolteam dat het welbevinden van de leerlingen (en 

de behoefte aan veiligheid) steeds voorop dient te staan. We willen onze 

leerlingen stimuleren de wereld te ontdekken en te begrijpen opdat hen de kans 

geboden wordt om zelf actief te ontdekken en te leren ‘leren’. 

Tenslotte: 

Alle leerkrachten hopen dat onze leerlingen aan het eind van groep acht kunnen zeggen:  

 

“Ik ging met plezier naar school. Ik heb veel geleerd. Ik werd als 

persoon geaccepteerd. Ik mocht er zijn. Ik was belangrijk!” 
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Hoofdstuk 1 De school  
In dit hoofdstuk nemen wij u mee in de historie en de situering van de school.  

 

1.1 De naam van de school 

Met ‘De Vlinder’ is een naam gekozen die goed in het gehoor ligt en die bovendien voor 

onze leerlingen een meer dan vertrouwde klank heeft. Daarnaast is De Vlinder een naam 

die nieuwe kansen, ontwikkelingsmogelijkheden en profilering biedt aan onze school.  

Wanneer kinderen op vierjarige leeftijd hun eerste stappen in de basisschool zetten, 

hebben zij vooral behoefte aan een beschermde omgeving. Onze school biedt zo’n 

omgeving. De vorm van het gebouw is als een sluitende cocon, die onze kinderen als een 

beschermende deken om zich heen kunnen slaan.  

Na acht jaar basisschool komt voor de leerlingen dan het moment van de overstap naar 

het voortgezet onderwijs. De cocon begint te knellen, het kind vliegt uit.  

De school wil bij alle nieuwe ontwikkelingen de basis leggen in de cocon, zodat de 

leerlingen later met een vertrouwd gevoel en in alle schakeringen en mogelijkheden 

kunnen uitvliegen. 

 

1.2 Schets en situering van de school 

OBS De Vlinder staat voor openbaar onderwijs. Dat betekent dat onze school 

toegankelijk is voor alle kinderen. Elk kind is van harte welkom en er vindt geen 

uitsluiting plaats op basis van geloof, cultuur of maatschappelijke positie van de ouders. 

Centraal staat: het respecteren van ieders levensovertuiging. 

Een openbare school behoort een veilige plaats te zijn om te leren en te werken. We 

streven ernaar om voor elk kind een optimale schooltijd en 

fijne jeugd te creëren. 

 

1.3 De schoolgrootte 

In het leerjaar 2021-2022 hebben 220 leerlingen OBS De 

Vlinder bezocht. In het komende schooljaar verwachten we dat 

ongeveer hetzelfde aantal leerlingen onze school zal gaan 

bezoeken. Het schoolteam van OBS De Vlinder bestaat uit 2 directieleden, 1 interne 

begeleider, 16 leerkrachten, 2 onderwijsassistenten, 1 administratief medewerker, 1 

conciërge en 2 schoonmaaksters. Daarnaast werken er op onze school twee leerkrachten 

lichamelijke opvoeding, een logopediste, een motorisch remedial teacher (MRT ‘er) en 

een godsdienstleerkracht. 

 

1.4 De schoolleiding 

De schoolleiding bestaat uit mevrouw Anita Klompsma-Bolk en mevrouw Meems-Smit. 

Beide schoolleiders hebben ook de verantwoordelijkheid voor Interschool, basisschool 

voor anderstaligen en Tijdelijke Onderwijsvoorziening De Grenshof in Bellingwolde 

(verbonden met De Vlinder via het zogenaamde brinnummer 12TR (administratienummer 

ministerie van OC&W). Mevrouw Klompsma-Bolk is verantwoordelijk voor de dagelijkse 

gang van zaken en is het eerste aanspreekpunt voor OBS De Vlinder. Beide schoolleiders 

hebben de schooltaken verdeeld en houden zich bezig met ontwikkelingen van onderwijs 



SCHOOLGIDS 2023-2024 12 

 

en bewaken de kwaliteit van beide scholen. De schoolleiding onderhoudt contacten met 

ouders, het bestuur, de inspectie, de medezeggenschapsraad, de ouderraad en vele 

anderen. 

 

1.5 Onze bijzondere relatie met Interschool en TOV De Grenshof 

Interschool maakt als dependance deel uit van OBS De Vlinder (moederschool). 

Interschool is een basisschool voor anderstaligen en heeft een eigen schoolgids!  

Adres:   Interschool, basisschool voor anderstaligen 

   Ter Apelervenen 4, gebouw C / Postbus 91, 9560 AB Ter Apel 

   9695 AH Bellingwolde 

Mailadres:  j.boven@oow.nl 

Telefoon:   06-57293545 (administratie) 

Directie:   Anita Klompsma-Bolk en Rosie Meems-Smit 

Dagelijkse leiding: Janneke Boven (aanspreekpunt) 

 

Tijdelijke Onderwijs Voorziening De Grenshof maakt als dependance deel uit van OBS De 

Vlinder (moederschool). 

Adres:   TOV De Grenshof 

   Hoofdweg 261 

   9561 MC Ter Apel. 

Mailadres:  directie.interschool@oow.nl  

Telefoon:   0599-481174 

Directie:   Anita Klompsma-Bolk en Rosie Meems-Smit 

 

1.6 OBS De Vlinder: een krachtige school 

OBS De Vlinder onderschrijft de visie van het Openbaar Onderwijs Westerwolde, zie 

hoofdstuk 9. We willen ons profileren als een school met een kundig schoolteam dat 

kwalitatief hoogstaand, innovatief en inspirerend onderwijs verzorgt. 

We werken binnen de kwaliteitszorg met gespreid leiderschap volgens de Demingcirkel. 

Ieder schooljaar worden er ontwikkelplannen gemaakt voor verschillende vakgebieden 

door de leerkrachten die dat vakgebied coördineren. Onder andere ontwikkelplannen 

voor zorg, taal, rekenen, ICT, burgerschap, sociaal emotioneel leren, wetenschap & 

techniek en cultuur.  

Deze ontwikkelplannen worden gekoppeld aan het schooljaarplan als onderdeel van het 

kwaliteitsbeleid. Aan het eind van ieder schooljaar worden de doelen die gesteld zijn 

geëvalueerd en worden er nieuwe speerpunten bepaald die gebaseerd zijn op de 

evaluaties voor het betreffende vakgebied.  

Door te werken met gespreid leiderschap kan het schoolteam verdieping zoeken in 

onderwijskundige ontwikkelingen, waardoor de kwaliteitsverbetering voortdurend onder 

de aandacht is en blijft. Onze school beschikt over gekwalificeerde taalcoördinatoren, 

rekencoördinatoren, ICT-coördinatoren, wetenschap- en techniekcoördinatoren, 

cultuurcoördinatoren, coördinatoren sociaal emotioneel leren, cultuurcoördinatoren en 

een gespecialiseerde interne begeleider. 

 

We hebben voor de komende schoolplanperiode 2023-2027 vier streefdoelen bepaald 

waardoor we onze kwaliteit op een hoger excellent niveau kunnen brengen. We verwijzen 

mailto:directie.interschool@oow.nl
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hiervoor naar het schoolplan. 

De kracht van OBS De Vlinder zit in de onderstaande kernwaarden:  

 

Kwaliteit  we halen het beste uit ieder kind   

Respect we benaderen de ander respectvol  

Acceptatie we accepteren de verschillen in ieder mens 

Communicatie we communiceren open en geven elkaar oprechte feedback 

Haalbaar we stellen haalbare doelen 

Trots we zijn trots op wie we zijn en waar we voor staan 

 

Binnen ons onderwijsprogramma willen we vooral vormgeven aan interactief onderwijs. 

Interactief onderwijs is niet alleen gericht op overdracht van kennis en vaardigheden, 

maar ook op vorming van het individu. Interactief onderwijs is noodzakelijk om beter aan 

te kunnen sluiten bij de leerbehoeften van kinderen die verschillen in aanleg en die 

afkomstig zijn uit uiteenlopende sociale en culturele milieus met dikwijls een 

verschillende taalachtergrond. Interactief onderwijs kent o.m. de volgende 

uitgangspunten: 

 

1.6.1 Sociaal leren 

Kinderen leren de betekenis van gesproken en geschreven taal in het dagelijkse leven 

door het voorbeeldgedrag van ouderen en in de omgang met hen in taalgebruiksituaties. 

Daarbij staat de communicatie over en weer tussen volwassene en kind steeds centraal. 

Vanuit deze interactie ontwikkelen kinderen hun taalvaardigheid en ontstaat de behoefte 

aan leren. Ook de communicatie over en weer tussen leerlingen is van groot belang. 

Kinderen moeten samen werken aan leertaken. Dit heet coöperatief leren. Kinderen 

versterken hun leerstrategieën als ze samen met anderen bespreken hoe ze de opdracht 

moeten aanpakken en oplossen. 

 

1.6.2 Betekenisvol leren 

Aan het principe van betekenisvol leren liggen twee begrippen ten grondslag: intrinsieke 

motivatie en actief leren. Als kinderen de betekenis van een taak onderkennen, zullen zij 

eerder gemotiveerd zijn voor een taak. Een andere reden waarom betekenisvol leren van 

belang is, is dat leerlingen in een betekenisvolle situatie actief leren. Zij kunnen zelf 

keuzes maken en eigen betekenis toekennen aan de leerinhoud.  

 

1.6.3 Strategisch leren 

In de ontwikkeling van kinderen spelen leerstrategieën een belangrijke rol. Kinderen 

voeren niet alleen een taak uit maar bedenken van tevoren hoe ze de taak zullen 

uitvoeren. De leerkracht kan bevorderen dat kinderen strategisch leren. De leerkracht 

moet de instructie niet alleen richten op begrip en inzicht maar ook op het leerproces. 

Dankzij strategisch leren kunnen kinderen steeds beter hun kennis en vaardigheden 

overdragen van de ene situatie naar de andere (transformatie). Kinderen die strategieën 

flexibel hanteren, ontwikkelen zich beter. 
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Hoofdstuk 2 Het onderwijs 
Ieder schoolteam denkt na over de ‘waarom’ vraag. Waarom doen we de dingen zoals we 

ze doen? Als een schoolteam hier een duidelijk antwoord op kan geven, dan weet het 

team ook wat het moet doen en hoe dat uitgevoerd kan worden. In dit hoofdstuk willen 

we u meenemen in waarom wij ons onderwijs op een bepaalde manier vormgeven. 

 

2.1 Onze missie  

Elke school moet weten welk doel zij dient door het bestaansrecht van de school te 

vatten in een missie. 

De missie van De Vlinder is als volgt vastgelegd:  

 

OBS De Vlinder is een school waar een team werkt dat 

staat voor een positieve ontmoeting met haar leerlingen 

en gaat voor een kansrijk leerstofaanbod, waarbij het 

aanleren van de basiskennis het uitgangspunt is voor 

verdere ontwikkeling, zodat alle leerlingen de kans krijgen 

om hun vleugels, als kleurrijke vlinders, uit te slaan bij 

ons op school en ook in het vervolgonderwijs.  

   

Onze slogan is: 

Kom voor sfeer, ontmoet, ontdek en leer! 

               

Naast een missie heeft elke school een gezamenlijk richtpunt, een visie nodig. Een visie 

geeft een ideaalbeeld van een gewenste toekomst, werkt uitdagend en inspirerend, 

motiveert tot vernieuwing en levert als zodanig een bijdrage aan toekomstig beleid. 

Kortom, een visie is richtinggevend en geeft binding.  

 

2.2 Onze visie 

 

De visie van OBS De Vlinder is als volgt geformuleerd: 

 

‘Leren begint met verwondering. Op De Vlinder ontmoeten de 

leerlingen, in een sfeer van veiligheid, de wereld om hen heen. 

Onze leerlingen ontpoppen zich gedurende hun schooljaren tot 

mooie, unieke en kleurrijke vlinders. Dit doen we door de 

leerlingen te stimuleren om de wereld te ontdekken en te 

begrijpen: de wereld van de taal, de wetenschap, de natuur, 

maar ook de wereld van de kunst en cultuur en bovenal van de 

eigen gevoelens en die van de ander. 

We leren onze leerlingen authentiek te zijn en eigenaar te 

worden van hun eigen leerproces.’ 
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2.3 Uitgangspunten openbaar onderwijs  

Onze school is een openbare school, waar alle kinderen van harte welkom zijn, ongeacht 

maatschappelijke, culturele en levensbeschouwelijke achtergrond. Verschillen worden op 

onze school geaccepteerd en gerespecteerd. Op onze school respecteren we ieders geloof 

of levensovertuiging passend binnen onze democratische rechtsstaat. 

Onze school wil de algemeen-menselijke aspecten benadrukken - zonder deze te 

plaatsen tegen bepaalde sociale, politieke en geestelijke opvattingen -, opdat onze 

kinderen de mogelijkheden krijgen uit te groeien tot volwaardige en humane leden van 

de maatschappij. De leerkrachten proberen steeds een sfeer te creëren, waarin ieder 

kind zich geaccepteerd voelt zoals het is. We vinden het onze taak om in een sfeer van 

vertrouwen met elkaar om te gaan en van elkaar te leren. 

Een school waar kinderen door samen met en van elkaar te leren, samen leren leven. 

De school wil een ontmoetingsplaats zijn, waar het kind alleen en samen met de 

anderen, in een sfeer van begrensde vrijheid, zich naar eigen mogelijkheden kan 

ontwikkelen, en waarbij iedereen de gelegenheid krijgt zichzelf te zijn en waar op elk 

moment en in elke situatie de regels van het fatsoen er toedoen! 

We willen door onze presentatie, werkwijzen en leermiddelen de kinderen activeren en 

motiveren. Hierbij is van groot belang dat onze kinderen zich thuis voelen op De Vlinder 

(vooral ter ondersteuning en ontwikkeling van het zelfvertrouwen en een positief 

zelfbeeld). 

In de maatschappij waarin wij leven vinden voortdurend veranderingen plaats. Het 

onderwijs aan onze school is daarom ook steeds in beweging. We trachten in onze school 

vernieuwend, maar zeker ook realistisch bezig te zijn, waarbij we zoveel mogelijk de 

goede zaken willen behouden. Onze school wil graag bijdragen aan de ontwikkeling van 

het kind en besteedt veel aandacht aan de levensbeschouwelijke en maatschappelijke 

normen en waarden, zoals die in de Nederlandse samenleving zijn verankerd.  

 

2.4 Veilig schoolklimaat: aandacht voor waarden en normen 

We vinden het heel belangrijk dat de kinderen elke dag met veel plezier naar school 

gaan. Hiertoe bieden we een vriendelijk en veilig klimaat waarin orde en regelmaat 

heersen. Dit vormt voor ons de basis van alles. Immers, wanneer een kind zich 

veilig/prettig/geborgen voelt, zal het tot een evenwichtige ontwikkeling kunnen komen. 

Om invulling te geven aan het begrip ‘veilige school’ hebben we het een en ander met 

elkaar afgesproken. Voor kinderen wordt dit regelmatig vertaald in afspraken en 

gedragsregels die ook zij begrijpen. 

We hebben onder meer de volgende regels met elkaar afgesproken: 

• Op school wordt iedereen met zijn eigen naam aangesproken. 

• Leerlingen, leerkrachten, ondersteunend personeel, directie en ouders gaan 

respectvol met elkaar om: ze doen elkaar geen pijn, hinderen elkaar niet en 

berokkenen elkaar geen schade. Niemand doet iets wat een ander stoort. Raak de 

ander niet aan als deze dat niet prettig vindt. 

• Gelijke gevallen worden gelijk behandeld. Discriminatie wegens godsdienst, 

politieke overtuiging, ras, geslacht, (seksuele) geaardheid of op welke grond dan 

ook, is op onze school niet toegestaan. 
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• Op school wordt geen geweld gebruikt, niet gepest en er worden geen bijnamen 

gegeven. Er wordt niet geroddeld en gescholden, er worden geen spullen afgepakt 

en vernield. Ook wordt niet met geweld gedreigd en vindt er geen afpersing 

plaats. Er wordt niet mishandeld, geïntimideerd en geen seksueel geweld 

gebruikt. 

• Iedereen zorgt dat de school er ordelijk en gezellig uitziet. Vanzelfsprekend heeft 

het personeel daarin een voorbeeldfunctie. Personeelsleden wijzen de kinderen - 

indien nodig - op de schoolspecifieke gedragsregels. 

• Iedereen gaat zorgvuldig om met eigendommen van een ander. Met zorgvuldig 

wordt bedoeld: het niet met opzet misbruiken van het geleende eigendom, zodat 

het eigendom ongeschonden teruggegeven kan worden. 

• Het is niet toegestaan het (ICT -) apparatuur binnen de school te gebruiken voor 

opslag, opvragen en verspreiden van racistisch, discriminerend en seksueel getint 

materiaal. 

• Personeel en leerlingen dragen kleding die voor anderen niet aanstootgevend is. 

 

2.4.1 Het belang van een goed pedagogisch klimaat 

Op OBS De Vlinder willen wij een klimaat van vertrouwen en veiligheid, waarin een kind 

het gevoel heeft dat het een relatie heeft met de leerkracht en de klasgenoten; het kind 

heeft zelfvertrouwen in zijn/haar eigen kunnen.  

Kinderen met gedrags- en leerproblemen komen in elke klas voor. Het is van belang dat 

de leerkracht zorgt voor een goed pedagogisch klimaat, waarbij de leerkracht zelf het 

rolmodel is als het gaat om gewenst gedrag in de groep. 

De leerkracht reflecteert op het eigen handelen en op dat van de ander. De informatie 

verkregen uit de reflectie en de gekregen feedback kan gebruikt worden om het eigen 

handelen aan te passen. 

Om leerkrachten te ondersteunen bij het creëren van een goed pedagogisch klimaat, 

maken we gebruik van het leerlingvolgsysteem voor het sociaal-emotioneel leren: 

Kindbegrip. Wij verwachten door het beleid dat wij hanteren dat gedragsproblemen 

voorkomen of aangepakt kunnen worden, waardoor kinderen beter tot leren zullen 

komen. 

Op klassenniveau worden er per groep, in de zogenaamde “Gouden Weken”, afspraken 

gemaakt met de leerlingen. Dit zijn preventieve afspraken om probleemgedrag in de klas 

te minimaliseren. Ook wordt het gebruiken van een aandachtsignaal en 

voorspelbaarheid, ter voorkoming van probleemgedrag, besproken. Deze afspraken 

worden actief gebruikt, geëvalueerd in de zilveren weken en, indien nodig, aangepast 

gedurende het schooljaar. 

 

2.4.2 Schoolregels 

Het schoolteam heeft onderstaande regels, voor alle openbare ruimtes in en om school, 

schoolbreed met elkaar afgesproken:  

• Ik praat op een rustige toon. 

• Ik ben vriendelijk en beleefd tegen iedereen. 

• Ik toon interesse en respecteer een andere mening. 

• Ik kijk en luister met aandacht. 

• Ik houd rekening met de ander. 

• Ik denk na voordat ik iets doe. 
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• Ik loop weg, na ‘stop’, als een ander onaardig tegen mij doet. 

 

2.4.3 Regels voor aanvang en einde schooltijd 

• Op school maken we gebruik van een pestprotocol. 

• ’s Morgens vanaf 08:20 uur, tijdens de pauzes en in de middag tot 14:10 uur is er 

toezicht op het plein. Binnen deze tijden mogen de leerlingen alleen met 

toestemming het plein verlaten. 

• Vanaf 8.20 uur mogen de leerlingen naar binnen. Om 8.25 uur gaat de bel en 

verwachten wij dat alle kinderen naar binnen gaan, zodat de leerkracht de les kan 

starten om 8.30 uur. 

• In de pauzes wordt gezond gegeten; we stimuleren het eten van fruit en groente. 

• In geval van nood kunnen leerlingen gebruik maken van de schooltelefoon.  

• In de hal van de school is er ruimte voor het materiaal waarmee gespeeld wordt. 

• Het is wettelijk bepaald dat de school, zowel binnen als buiten rookvrij is. 

 

2.5 Koers onderwijsconcept  

Om de koers van OBS De Vlinder te kunnen blijven bepalen, is het regelmatig een 

zoektocht in de eigen dagelijkse praktijk naar ‘instrumenten’ die toepasbaar zijn voor het 

lesgeven. De leerlingenpopulatie, de samenstelling van de groepen bepalen hoe de 

leeromgeving wordt vormgegeven. Het doel is dat alle leerkrachten weten wat zij moeten 

doen en weten waar zij naar toe moeten. De koers is voor iedereen helder, eenduidig en 

transparant. We hebben gekozen om via het leerstofjaarklassensysteem voor de route 

van de effectieve of opbrengstgerichte school te gaan. Ook een vlinder weet de route 

naar zijn bloem te vinden.  

Met het leerstofjaarklassensysteem wordt bedoeld dat kinderen van dezelfde leeftijd bij 

elkaar in de groep zitten en allen de bij die jaargroep behorende leerstof aangeboden 

krijgen.  

Binnen het leerstofjaarklassensysteem proberen we de zelfstandigheid van de kinderen 

te bevorderen, zodat de kinderen leren om eigen, zelfstandige keuzes te maken. Er zijn 

voldoende mogelijkheden om een kind individueel aandacht te schenken en te 

begeleiden. 

Een effectieve of opbrengstgerichte school voldoet aan een aantal specifieke kenmerken 

en werkt systematisch en doelgericht aan het maximaliseren van de prestaties der 

leerlingen.  

 

2.5.1 Uitgangspunten onderwijsconcept 

De visie op ons onderwijsconcept komt onder meer voort uit onderzoek van Marzano 

(2014) die ideeën heeft onderzocht over de effectieve school. Uit dit onderzoek is bekend 

wat werkt in het onderwijs, waardoor we ons door de volgende factoren laten leiden: 

• Een gestructureerde aanpak.  

De leerkracht in een effectieve school heeft een zorgvuldige planning van de 

activiteiten die gedaan moeten worden. Deze planning is gebaseerd op, in de 

school aanwezige, globale maand - en jaarplannen. Bepaalde vakken en 

activiteiten hebben elke dag of elke week een vaste plaats op het rooster, zodat 

de leerlingen weten waar ze aan toe zijn en wat ze die dag kunnen verwachten. 
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Deze aanpak blijkt een goede invloed te hebben op de werkhouding van de 

leerlingen.  

• Hoge verwachtingen van de prestaties van de leerlingen (in de zone van de 

ontwikkeling, Vygotsky, 1896-1934).  

De leerkrachten van onze school vinden dat hun aanpak van het onderwijs goed 

is. Zij verwachten dat hun leerlingen daarmee ook betere prestaties kunnen 

leveren. Dit optimistische beeld van de mogelijkheden van de leerlingen heeft op 

onze leerlingen een positieve invloed. 

• Accent op de verwerving van de basisvaardigheden (rekenen, taal en lezen).  

• Vergroting van de effectieve leertijd. 

(Het is belangrijk dat de leerlingen de beschikbare tijd zo goed mogelijk benutten. 

Ook de leerkracht probeert steeds de beschikbare tijd voor instructie zo efficiënt 

mogelijk te gebruiken en eist van de leerlingen dat ze hun tijd daadwerkelijk 

besteden aan de leertaak). 

• Frequente evaluatie van de vorderingen van de leerlingen. De resultaten van 

gebruikte onderwijsprogramma’s en de methoden worden op een effectieve school 

regelmatig geëvalueerd. Wanneer dat nodig is, leidt dat tot verbeteringen of 

bijstellingen (interventies). Uiteindelijk blijven daardoor alleen de goede 

programma’s en methoden bestaan. 

• Een ordelijk en veilig klimaat voor onze leerlingen (met bijzondere aandacht voor 

een optimaal pedagogisch klimaat in de groepen, waarbij de drie basisbehoeften 

van het kind uitgangspunt zijn: autonomie, competentie en relatie).  

• Op De Vlinder worden eisen gesteld aan het gedrag (van de leerling) en leerlingen 

worden aangesproken op gedrag dat als ongewenst wordt beschouwd. Op De 

Vlinder heerst de opvatting dat leren alleen goed mogelijk is in een rustige 

omgeving. Zo slagen we erin structuur en duidelijkheid in de leeromgeving van 

onze kinderen aan te brengen. 

• Het gebruik van het directe instructiemodel. 

(De instructie van de leerkracht kenmerkt zich o.a. door een ‘stap - voor - stap - 

aanpak’. Elke stap bestaat uit een kleine, overzichtelijke hoeveelheid leerstof. Ook 

laat de leerkracht goed zien welke stappen de leerlingen achtereenvolgens 

moeten nemen om de leertaak met succes uit te kunnen voeren. Het directe 

instructiemodel is de meest logische en effectieve manier om kinderen nieuwe 

kennis, vaardigheden en strategieën te leren.  

Het directe instructiemodel kent de volgende fasen voor het onderwijzen van 

kennis, vaardigheden en strategieën en creëert condities voor het leren van de 

leerlingen, waarbij aan de orde komt: 

o Terugblik op de vorige les. 

o Wat weten de leerlingen al over het onderwerp? 

o De aandacht richten op wat er in de les aan de orde komt; 

o Het aangeven van het leerdoel van de les; 

o Het geven van instructie, waarbij nieuwe informatie wordt 

aangeboden; 

o De leerkracht gaat na of de instructie begrepen is; 

o Het onder begeleiding van de leerkracht klassikaal toepassen van het 

geleerde; 

o De leerlingen gaan het geleerde zelfstandig toepassen en hebben 

daarbij weinig of geen interactie met de leerkracht. In deze fase kan de 
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leerkracht aan enkele zorgleerlingen, die moeite hebben met de 

aangeboden materie, verlengde instructie geven. 

o Aan het einde van de les wordt stilgestaan bij wat er geleerd is en 

wat er tijdens de volgende les aan de orde komt.  

Voorts trachten we in ons onderwijs in hoge mate rekening te houden met een aantal 

belangrijke onderwijskundige en leerpsychologische uitgangspunten voor het 

basisonderwijs: 

• er is aandacht voor zelfregulatie en metacognitie (kennis over kennisgebruik); 

• er is ruimte voor zelfverantwoordelijk leren; 

• leren wordt beschouwd als een sociale activiteit; 

• leren vindt plaats met behulp van ICT; 

• er wordt gebruikgemaakt van beoordelingsmethodieken die passen bij één of 

meer hiervoor genoemde uitgangspunten. 

 

2.6 De wereld van het jonge kind op OBS De Vlinder 

Bij de kleuters werken we met heterogene groepen. Dit betekent dat kinderen in de 

leeftijd van 4, 5 en bijna 6 jaar bij elkaar in de groep zitten.  

De belangrijkste argumenten voor onze keuze voor heterogene groepen zijn: 

• In de kleutergroep werken we met basisontwikkeling. Dit betekent dat er binnen 

de groep meer ruimte voor het kind is zich aan te passen aan het eigen niveau. 

• Bij een breder spelenderwijze aanbod in de heterogene groep pakt een kind  

datgene op wat bij zijn of haar niveau past. 

• Elk kind is een keer jongste, middelste en oudste en dat verhoogt het gevoel van 

eigenwaarde. 

• De taalontwikkeling bij jongste en middelste kleuters krijgt een impuls, omdat de 

leerlingen zich zullen optrekken aan de oudere kinderen. 

• De kinderen leren op deze leeftijd veel van elkaar. 

• Er ligt meer nadruk op overleg qua aanbod en dat is een kwaliteitsimpuls voor het 

onderwijs. 

• Kinderen leren meer zelfstandig werken. 

• De sociaal-emotionele ontwikkeling krijgt een impuls, omdat de oudste kinderen 

de jongeren kunnen helpen. 

• Er is een natuurlijke overgang naar groep 3, waar ook gedifferentieerd en 

zelfstandig wordt gewerkt. 

Bij de jongste kleuters ligt de nadruk op gewenning. Er is veel aandacht voor 

gewoontevorming en regelmaat. De kinderen leren al spelend. Op een speelse manier 

wordt hier de basis gelegd voor de lichamelijke, expressieve en intellectuele ontwikkeling 

van het kind. In het eerste schooljaar is er veel extra aandacht voor bewegings- en 

expressieactiviteiten. Ook wordt er veel gewerkt met ontwikkelingsmateriaal, dit om het 

denken te activeren en te stimuleren. 

Hiermee gaan we met de oudste kleuters verder, maar de sturende rol van de leerkracht 

wordt groter. De intellectuele ontwikkeling krijgt wat nadrukkelijker de aandacht, 

voornamelijk op initiatief van het kind.  

Bij de kleuters wordt zoveel mogelijk gewerkt vanuit thema’s met onderwerpen die een 

link hebben met de belevingswereld van de kinderen (bijvoorbeeld herfst of voorjaar). In 
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de klas worden spelenderwijs verschillende leer- en vormingsspelletjes gedaan om de 

doelen in de leerlijnen van het Jonge Kind (van ParnasSys) te kunnen halen.  

Er is veel aandacht voor taalvorming, omdat dit de basis is voor het leren. In de 

kleutergroepen wordt veel aandacht aan het boek/prentenboek besteed; hierdoor wordt 

de interesse voor het boek en het voorlezen gewekt. 
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3 De organisatie 
In dit hoofdstuk geven wij u actuele informatie over de organisatie in de dagelijkse 

praktijk van onze school. 

 

3.1 Medewerkers, functies, taken en mailadressen 

De directeur van onze school is verantwoordelijk voor de kwaliteit van het onderwijs, de 

ondersteuning van de leerlingen, het schoolklimaat, de inzet en taakverdeling van het 

personeel, alsmede de verdeling, het gebruik en het beheer van de middelen en het 

gebouw. De directeur voert het overleg met de medezeggenschapsraad namens het 

bestuur. De eindverantwoordelijkheid berust bij het schoolbestuur. 

De intern begeleider coördineert de gehele zorgstructuur, formuleert ook het 

onderwijsinhoudelijk beleid en stuurt mede veranderingsprocessen aan.  

De school beschikt over meerdere bedrijfshulpverleners. Dit zijn teamleden die opgeleid 

zijn tot bhv’er en die in geval van calamiteiten (ongeval/brand) weten wat te doen. 

Daarnaast beschikt de school over meerdere leerkrachten die naar een hogere schaal 

(L11) zijn gegaan. Zij specialiseren zich op een specifiek vakgebied. Een L11 leerkracht 

krijgt extra scholing, ondersteunt collega’s, is gericht op de kinderen van groep 1-8 en 

heeft regelmatig overleg met de directeur en de intern begeleider. 

Hieronder vindt u de namen van alle medewerkers en hun mailadressen. Vanwege 

privacy redenen zijn in deze schoolgids, die op de website staat, geen privéadressen en 

telefoonnummers opgenomen. 

 

Directie 

Mevrouw A. Klompsma-Bolk (1e aanspreekpunt)   directie.devlinder@oow.nl  

Mevrouw R. Meems-Smit 

Interne begeleiding (IB)  

Mevrouw D. Gelling       d.gelling@oow.nl 

Groepsleerkrachten 

Groep 1/2 roze    mevrouw D. Berends   d.berends@oow.nl  

Groep 1/2 rood  mevrouw S. Muller-van Vondel s.vanvondel@oow.nl 

Groep 1/2 rood/geel  mevrouw T. Koolhof   t.koolhof@oow.nl 

Groep 1/2 geel   mevrouw D. Snijder   s.snijder@oow.nl 

Groep 3   mevrouw J. Ottens    j.ottens@oow.nl 

Groep 4    mevrouw G. Rous   g.rous@oow.nl 

Groep 3 en 4   mevrouw H. Mestemaker  h.mestemaker@oow.nl 

Groep 5   mevrouw M. Bols    m.bols@oow.nlGroep  

Groep 6   mevrouw M. Stevens-Beukers m.beukers@oow.nl 

Groep 7   mevrouw S. Rengers   s.rengers@oow.nl 

Groep 5, 6 en 7  mevrouw A. van Vondel  a.vanvondel@oow.nl 

Groep 8   de heer M. Loves   m.loves@oow.nl 

Groep 8   de heer J. Boonstra   j.boonstra@oow.nl 

Onderwijsassistent 

Mevrouw M. Willems       m.willems@oow.nl 

Mevrouw J. Platen       j.platen@oow.nl 

Conciërge 

De heer F. van der heide      f.vanderheide@oow.nl  
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Administratief medewerker 

Mevrouw M. Wiebrands      m.wiebrands@oow.nl 

Logopediste 

Mevrouw E. de Jong       e.dejong@westerwolde.nl 

Godsdienstonderwijs (GVO) 

Mevrouw A. Kloppenburg      anita-kloppenburg@outlook.com 

Vakleerkrachten Gymnastiek 

Mevrouw T. Deuling       t.deuling@oow.nl 

De heer T. Stelpstra       t.stelpstra@oow.nl 

Motorische remedial Teacher (MRT-er) 

Mevrouw T. Deuling       t.deuling@oow.nl 

Anti-Pest Coördinator en aandachtsfunctionaris 

Mevrouw W. Verbeek (bovenschools voor OOW)   apc@oow.nl 

 

3.1.1 Coördinerende taken 

Coördinatoren burgerschap 

Mevrouw M. Bols       m.bols@oow.nl 

Mevrouw D. Berends       d.berend@oow.nl 

Coördinatoren Sociaal emotioneel leren (SEL) 

Mevrouw J. Ottens        j.ottens@oow.nl 

Mevrouw A. van Vondel      a.vanvondel@oow.nl 

Coördinatoren cultuureducatie 

Mevrouw G. Rous       g.rous@oow.nl 

Mevrouw D. Snijder       d.snijder@oow.nl 

Internet en communicatietechnologie (ICT) 

De heer J. Boonstra (bovenschools voor OOW)   ict@oow.nl 

Coördinatoren rekenen en wiskunde 

Mevrouw S. Rengers        s.rengers@oow.nl 

Mevrouw S. Muller-van Vondel     s.vanvondel@oow.nl 

Coördinatoren taal en lezen 

De heer M. Loves       m.loves@oow.nl 

Mevrouw M. Stevens-Beukers     m.beukers@oow.nl 

Coördinator verkeerseducatie 

De heer M. Loves       m.loves@oow.nl 

Kwaliteitskring wereldoriëntatie met wetenschap en technologie 

Mevrouw A. Klompsma-Bolk      a.klompsma@oow.nl 

Mevrouw S. Muller-van Vondel     s.vanvondel@oow.nl 

De heer J. Boonstra       j.boonstra@oow.nl 

 

3.1.2 Bedrijfshulpverleners 

Binnen onze school is een aantal teamleden geschoold in bedrijfshulpverlening: 

• mevrouw D. Berends, 

• mevrouw D. Gelling, 

• de heer F. van der heide 

• mevrouw J. Ottens, 

• mevrouw S. Rengers, 

• mevrouw M. Stevens-Beukers. 

 

mailto:m.wiebrands@oow.nl
mailto:e.dejong@westerwolde.nl
mailto:anita-kloppenburg@outlook.com
mailto:t.deuling@o2sv.nl
mailto:t.stelpstra@o2sv.nl
mailto:t.deuling@o2sv.nl
mailto:apc@oow.nl
mailto:m.bols@oow.nl
mailto:d.berend@oow.nl
mailto:j.ottens@oow
mailto:a.vanvondel@oow.nl
mailto:g.rous@oow
mailto:d.snijder@oow.nl
mailto:ict@oow.nl
mailto:s.rengers@oow
mailto:s.vanvondel@oow.nl
mailto:m.loves@oow.nl
mailto:m.beukers@oow.nl
mailto:m.loves@oow.nl
mailto:s.vanvondel@oow.nl


SCHOOLGIDS 2023-2024 23 

 

3.2 Nascholing, begeleiding en taakbeleid  

Leerkrachten zijn professionals, die zich blijven ontwikkelen en elke leerkracht volgt 

jaarlijks nascholing. Hieronder vallen het bijhouden van vakliteratuur, individuele- en 

teamscholingen. Het is nodig om onze kennis up-to-date te houden en nieuwe 

ontwikkelingen op de voet te volgen. Binnen onze school wordt gewerkt met 

verschillende digitale systemen. Ook is het belangrijk om de didactische vaardigheden 

goed te blijven aanscherpen.  

Op bestuursniveau van onze scholengroep, OOW, wordt gewerkt volgens een duidelijk 

personeelsbeleid. Op schoolniveau vinden jaarlijks lesbezoeken en 

functioneringsgesprekken plaats. Elk teamlid beschikt over een bekwaamheidsdossier. 

Naast het lesgeven, zijn de leerkrachten ook bezig met het voorbereiden, nakijken, 

overleg, planning en oudercontacten. Binnen het taakbeleid zijn hierover afspraken 

gemaakt en deze zijn vastgelegd in het werkverdelingsplan. 

 

3.3 Regeling bij ziekte van een leerkracht  

Bij ziekte van één van de leerkrachten zal deze zo snel mogelijk vervangen worden. We 

hebben daarvoor het volgende beleid in geval van afwezigheid van leerkrachten. Indien 

er geen invaller is, proberen we te voorkomen dat leerlingen al meteen op de eerste 

ziektedag naar huis worden gestuurd (calamiteiten uitgezonderd). We hebben daarvoor 

verschillende noodoplossingen achter de hand: 

• Aan parttimers vragen we om korte tijd extra te werken, hier moeten we echter 

zorgvuldig mee omgaan. Deze mensen hebben vaak goede redenen om juist 

parttime te willen werken.  

• Wij laten leerkrachten die andere taken hebben binnen de school incidenteel hun 

zieke collega vervangen, de IB-er of desnoods de directeur in de groep. Natuurlijk 

moet ook hier heel voorzichtig mee omgegaan worden, want het betekent altijd 

dat andere belangrijke taken blijven liggen. Deze mensen zijn niet voor niets 

vrijgesteld van lesgeven op die dag.  

• Een andere noodoplossing is het herverdelen van leerlingen. Dan worden er dus 

grotere groepen gemaakt door klassen samen te voegen. Dit betekent weer een 

taakverzwaring voor zowel de leerlingen als de betreffende leerkracht.   

• Als laatste mogelijkheid, als we werkelijk geen verantwoorde oplossing meer 

weten te bedenken, wordt een groep naar huis gestuurd. We hopen dat het nooit 

nodig zal zijn, maar misschien valt er niet aan te ontkomen, vooral als op een 

bepaald moment meerdere leerkrachten tegelijk ziek zijn. Tevens laten we dan de 

groepen rouleren, zodat niet steeds eenzelfde groep kinderen vrij heeft. Uiteraard 

proberen we alle ouders tijdig te informeren als deze maatregel noodzakelijk is.  

• Een student die in de afrondingsfase van zijn of haar opleiding verkeert, kan 

worden ingezet als leraar in opleiding (LIO), onder eindverantwoordelijkheid van 

de directeur. 

 

We hopen dat duidelijk is dat het in al deze gevallen om noodoplossingen gaat, waarbij 

geen enkele oplossing de schoonheidsprijs verdient. Laten we hopen, in het belang van 

kinderen en leerkrachten, dat we zo min mogelijk naar deze noodoplossingen hoeven te 

grijpen. Zie ook 9.9 Lesuitval. 
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3.4 Samenstelling van de groepen 

De leerlingen zijn verdeeld over 9 groepen. De groepen waar meer van zijn (groepen 

1/2) werken heel veel samen.  

Bij aanmelding van een nieuwe leerling wordt er met zorgvuldigheid gekeken naar de 

verdeling in de groepen. Hier wordt onder andere rekening gehouden met de verdeling 

jongens/meisjes, onderlinge contacten en onderwijsbehoeften.  

 

3.4.1 Aanmelding van nieuwe leerlingen op de school 

De gemeente Westerwolde stuurt aan ouders/verzorgers van driejarige kinderen aan het 

begin van elk schooljaar een brief met het verzoek middels een bijgevoegde 

antwoordkaart hun schoolkeuze bekend te maken. Voordat hun kind de schoolklas 

bezoekt, nemen de ouders contact op met de directeur of de intern begeleider van de 

school (0599-583477). 

De eerste ontmoeting op school verzorgt de directeur, de intern begeleider of een 

groepsleerkracht, die de ouder uitnodigt voor een gesprek. Ook wordt er een rondgang 

door de school gemaakt om een indruk van de werkomgeving en de school te krijgen. Er 

kan door de ouders ook kennis worden gemaakt met de eventuele leerkracht van hun 

kind(eren). Aansluitend vindt er een afrondend gesprek plaats. 

Een kind mag de school bezoeken om alvast te wennen als hij of zij drie jaar en tien 

maanden is. De school biedt de mogelijkheid om dan maximaal vijf dagdelen te komen 

‘proefdraaien’. De leerkracht overlegt met de ouder(s) wanneer het kind kan komen. Als 

een kind vier jaar oud is mag het naar school, maar zodra het vijf jaar is, is het kind 

leerplichtig en moet het naar school. 

Als een kind van een andere school op OBS De Vlinder wordt geplaatst, wordt uitgegaan 

van het Onderwijskundig Rapport van de vorige school.  

Bij twijfel wordt dit aangevuld met eigen toetsen om zo het niveau van het kind vast te 

stellen. Zie ook 9.7. 

 

3.5 Schooltijden en gym 

Vanaf het schooljaar 2018-2019 werkt OBS De Vlinder met het vijf-gelijke dagenmodel. 

Alle groepen gaan op dezelfde tijden naar school; van 8.30 uur tot 14.00 uur. 

In alle groepen willen wij graag om 08.30 uur starten. De kinderen mogen vanaf 8.20 

uur druppelsgewijs de school in. De leerkracht is dan al in de klas. Wilt u de kinderen op 

tijd brengen of naar school laten gaan? De verantwoordelijkheid voor 8.20 uur ligt bij u 

als ouder(s)/verzorger(s). 

maandag 08.30 – 14.00 uur 

dinsdag 08.30 – 14.00 uur 

woensdag 08.30 – 14.00 uur 

donderdag 08.30 – 14.00 uur 

vrijdag 08.30 – 14.00 uur 

3.5.1 Verplichte onderwijstijd basisschool (rijksoverheid) 

Leerlingen van basisscholen moeten minimaal 7.520 uur les krijgen over acht 

schooljaren. Leerlingen moeten in de eerste 4 schooljaren (onderbouw) ten minste 3.520 
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uur les krijgen. In de laatste 4 schooljaren (bovenbouw) 3.760 uur. De 240 uur die 

overblijven, kunnen scholen verdelen over de onderbouw en bovenbouw. Er is geen 

maximum aantal uren onderwijs per dag. De Inspectie van het Onderwijs 

(Onderwijsinspectie) let er op dat scholen voldoende uren onderwijs geven. 

Indien er sprake is van extreme temperaturen, kan het team in overleg met het bestuur 

en de MR besluiten tot het invoeren van een zogenaamd tropenrooster. Zie ook 3.7. 

 

3.5.2 Gymnastiekkleding 

De leerlingen worden in de gymlessen verwacht met een gym- of sportbroekje en een 

shirt (een turnpakje mag natuurlijk ook), gymschoenen of blote voeten. Na afloop van de 

gymles moeten de leerlingen douchen: geef uw kind dus een handdoek mee. In de 

informatiegids staat op welke dagen uw kind gymnastiek heeft.  

 

3.6 Vakanties 2023-2024 

De start van het schooljaar is op maandag 4 september 2023. 

Voor het schooljaar 2022-2023 zijn de vakanties als volgt gepland: (Alleen in uiterste 

nood kan hiervan worden afgeweken.) 

 

Eerste schooldag maandag 04 september 2023 

Herfstvakantie 21 oktober 2023 t/m 29 oktober 2024 

Kerstvakantie 22 december 2023 t/m 7 januari 2024 

Voorjaarsvakantie 17 februari 2024 t/m 25 februari 2024 

Goede Vrijdag/Pasen 29 maart 2024 t/m 01 april 2024 

Meivakantie 27 april 2024 t/m 12 mei 2024 

 Inclusief Koningsdag 27 april 2024 

 Inclusief Hemelvaart 09 mei 2024 

Pinkstermaandag 20 mei 2024 

Zomervakantie 19 juli 2024 t/m 02 september 2024 

 

3.7 Margedagen 

Naast de vakantiedagen zijn er ook margedagen voor de leerlingen. De overheid heeft 

met de onderwijswet bepaald dat er 7520 uur onderwijs in acht jaar gegeven moet 

worden. Onze school werkt met gelijke schooltijden (het continurooster) en daarom moet 

iedere groep minimaal 940 uur per jaar onderwijs krijgen. In acht jaar tijd kom je dan op 

7520 uur. Naast de schoolvakanties kan een school ook extra vrije dagen inplannen. Het 

aantal is afhankelijk van de margetijd in het betreffende schooljaar. 

Op deze margedagen of deze studiedagen zijn de kinderen vrij. We geven u de 

margedagen onder voorbehoud. Elk jaar is er een aantal marge-uren over. We nemen de 

vrijheid om, als dat nodig is, een margedag extra in te plannen. Mocht dat het geval zijn, 

dan hoort u dat tijdig. De marge-dagen staan ook vermeld in de informatiegids. 

Studiedagen alle leerlingen vrij in het schooljaar 2023-2024 (9 dagen) 

1. Dinsdag 26 september 2023  

2. Maandag 9 oktober 2023 

3. Vrijdag 22 december 2023  

4. Maandag 12 februari 2024 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/schooltijden-en-onderwijstijd/toezicht-op-schooltijden-en-onderwijstijd


SCHOOLGIDS 2023-2024 26 

 

5. Maandag 18 maart 2024 

6. Woensdag 24 april 2024 

7. Vrijdag 14 juni 2024 

8. Maandag 17 juni 2024 

9. Vrijdag 19 juli 2024 

 

We hebben één margedag over. Alleen bij calamiteiten, onverwachte omstandigheden, 

extreem weer, zullen we eventueel een extra margedag inzetten.  

  

3.8 Schoolverzuim 

Het is niet toegestaan om buiten de reguliere vakanties vrijaf te geven/nemen, alleen in 

bepaalde gevallen kan hiervan worden afgeweken. U kunt daarvoor contact opnemen 

met de directeur. Zie ook het algemeen gedeelte OOW breed in hoofdstuk 9.8 van deze 

schoolgids voor meer informatie. 

Ouders zijn verplicht hun kind of kinderen af te melden bij ziekte. U kunt dit telefonisch 

doen, via de PARRO app, mondeling of middels een briefje. Bij afwezigheid zonder 

mededeling wordt om 9.00 uur contact met u opgenomen. In geval van ongeoorloofd 

schoolverzuim wordt er een melding gedaan bij de leerplichtambtenaar. 

 

3.9 Vervroegde vakantie of verlate terugkomst 

Indien u door omstandigheden uw vakantie niet kunt plannen binnen de reguliere 

schoolvakanties, neemt u dan contact op met de directeur van de school. Zie het 

algemeen gedeelte OOW breed in hoofdstuk 9.8 van deze schoolgids. 

 

3.10 Verlofregelingen voor kinderen m.b.t. familieomstandigheden 

U kunt daarvoor terecht bij mevrouw Klompsma-Bolk, directeur van De Vlinder. Zie ook 

het algemeen gedeelte OOW breed in hoofdstuk 9.8 van deze schoolgids. 

 

3.11 Vrijwillige ouderbijdrage 

Ieder schooljaar vraagt de ouderraad een vrijwillige financiële bijdrage van de ouder(s) 

en verzorger(s) die in het schoolfonds wordt gestort. Deze bijdrage wordt besteed aan 

extra uitgaven zoals vieringen, traktaties, cadeautjes schoolverlaters, excursies/uitjes, 

spelletjesdagen, paasbrunch, licht en geluid voor de discoavond, etc. Het gaat hierbij om 

activiteiten die niet binnen het reguliere onderwijsbudget vallen en die we wel graag 

willen doen met onze leerlingen.  

Vanaf dit schooljaar (2023-2024) vindt er een wijziging plaats m.b.t. de 

vrijwillige ouderbijdrage.  

De ouderraad heeft besloten om het bedrag van de vrijwillige 

ouderbijdrage vast te stellen op € 75,- per leerling per schooljaar. Hierdoor ontstaat er 

een spaarsysteem, waardoor er al vanaf groep 1 wordt gespaard voor groep 8 waarin het 

kamp en diverse extra activiteiten plaatsvinden die zorgen voor een mooie afsluiting van 

de basisschool. Voor kinderen die later instromen wordt dit naar rato berekend. 

De ouderraad maakt gebruik van WIS-collect. U ontvangt, via de mail, een link waarmee 

u uw ouderbijdrage kunt betalen. (Dit scheelt heel veel administratie voor de ouderraad.) 

De bijdrage kan in één keer worden voldaan, maar er bestaat ook de mogelijkheid om dit 
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in termijnen (o.a. per maand) te voldoen. Dit gaat via de link die u ontvangt in de mail. 

U kunt daar aangeven of u het in één keer wilt betalen of in termijnen. Dit gaat dan 

automatisch. Mocht u nog vragen hebben over de vrijwillige ouderbijdrage of het betalen 

in termijnen dan kunt u een mail sturen naar ouderraad.devlinder@oow.nl t.a.v. de 

penningmeester. 

 

De controle en de financiële administratie valt onder de verantwoordelijkheid van de 

ouderraad. De verantwoording over de besteding van de gelden is op te vragen bij de 

ouderraad. Zie ook hoofdstuk 8.3.  

 

3.11.1 Sinterklaas en kerst 

Elk jaar, rond of op 5 december, bezoeken Sinterklaas en zijn Pieten onze school (dit 

schooljaar op dinsdag 5 december). Met de kinderen van de groepen 1 t/m 4 viert hij zijn 

verjaardag en deelt hij cadeautjes uit. De kinderen uit de groepen 5 tot en met 8 houden 

een surpriseochtend. Zij verzorgen zelf een cadeautje en krijgen twee weken van tevoren 

een enveloppe met 10 euro. De envelop met bonnetjes van het cadeautje worden terug 

verwacht op school. 

De donderdag voor de kerst is er een kerstbijeenkomst voor kinderen en ouders van 

ongeveer 17.00 uur tot ongeveer 19.00 uur (tijden kunnen nog wijzigen). Er is meestal 

een gezamenlijke maaltijd voor de kinderen. De ouderraad organiseert deze 

kerstbijeenkomst in overleg met het schoolteam. 

 

3.12 Sponsoring 
Scholen kunnen zich laten sponsoren. Door sponsoring kunnen 

scholen financiële speelruimte creëren die zowel ten goede komt 

aan het onderwijs als aan allerlei nevenactiviteiten. Met dat 

sponsorgeld kunnen allerlei extraatjes worden gedaan. Omdat wij 

op een verantwoorde en zorgvuldige manier met sponsoring 

willen omgaan, moet de sponsoring aan een aantal voorwaarden 

voldoen: 

• Sponsoring moet verenigbaar zijn met de pedagogische en 

onderwijskundige taak en doelstelling van de school. 

• Sponsoring mag niet de objectiviteit, de geloofwaardigheid, de betrouwbaarheid 

en de onafhankelijkheid van het onderwijs, de school en de daarbij betrokkenen in 

gevaar brengen. 

• Sponsoring mag niet de onderwijsinhoud en/of de continuïteit van het onderwijs 

beïnvloeden, dan wel in strijd zijn met het onderwijsaanbod en de kwalitatieve 

eisen die onze school aan het onderwijs stelt. 

• Speciale aandacht richten wij op sponsoruitingen in gesponsord lesmateriaal. 

Bovengenoemde punten vinden hun basis in het convenant ‘Sponsoring’, dat de 

Staatssecretaris van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen en alle landelijke 

onderwijsorganisaties van besturen, personeel, ouders en leerlingen en een aantal 

andere organisaties waaronder de Consumentenbond hebben ondertekend, waar wij ons 

aan conformeren. Zie ook hoofdstuk 9.22 en 

https://www.poraad.nl/files/themas/school_kind_omgeving/convenant_sponsoring.pdf. 

 

 

mailto:ouderraad.devlinder@oow.nl
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Hoofdstuk 4 Kwaliteit en resultaten 
In dit hoofdstuk wordt beschreven hoe wij de kwaliteit van het onderwijs op peil houden. 

 

4.1 Kwaliteitsbeleid 

De maatschappij ondergaat in hoog tempo grote 

veranderingen. De wet op het Primair Onderwijs 

vraagt van ons op een veelheid aan zaken te 

anticiperen. We doen ons best om op zoveel mogelijk 

onderwerpen adequaat in te spelen. Er wordt op OBS 

De Vlinder op planmatige wijze vormgegeven aan de 

kwaliteitsverbetering van het onderwijs, zodat steeds 

bij veranderende inzichten vanuit de juiste visie met 

nieuwe leermiddelen en materialen kan worden 

gewerkt. 

In het schoolplan staan de beleidsvoornemens en de ambities van de school omschreven. 

Het schoolplan is voor een bepaalde periode geschreven (leerjaren 2023-2027).  

OBS De Vlinder zet in op een actief kwaliteitsbeleid via gespreid leiderschap. Dit 

kwaliteitsbeleid leggen we telkens voor een periode van vier jaren vast in ons schoolplan. 

We proberen de kwaliteit van ons onderwijs te verbeteren door steeds in de gaten te 

houden of de kwaliteit nog goed is, het goede te behouden, te kijken wat beter kan en 

die verbeteringen vast te houden. Hierbij wordt ook gebruik gemaakt van het 

leerlingvolgsysteem. Op basis van de resultaten van de leerlingen kijken we of de 

kwaliteit van het totale onderwijsaanbod op peil blijft en of er voldoende voorzieningen 

zijn voor leerlingen met speciale onderwijsbehoeften. 

 

4.2 Zelfevaluatie 

OBS De Vlinder verzorgt goed onderwijs, maar we streven altijd naar beter. Zelfevaluatie 

is daarbij een belangrijk middel. Onze school hanteert daartoe het WMK 

kwaliteitsinstrument in mijn schoolplan.nl. 

De leeropbrengsten worden geregeld gemeten en vergeleken met de kwaliteitsnormen. 

De tevredenheid van ouders en leerlingen wordt periodiek vastgesteld en vergeleken met 

de benchmark. De onderwijsinspectie beoordeelt de kwaliteit periodiek. De 

inspectierapporten zijn in te zien via de website: www.onderwijsinspectie.nl. 

Op basis van onze zelfevaluatie formuleren wij iedere vier jaar nieuw beleid. Wij leggen 

dat vast in het schoolplan. De beleidsvoornemens in het schoolplan worden ieder jaar 

geactualiseerd en in concrete veranderingstrajecten uitgewerkt. Wij leggen dat vast in 

het jaarplan. Schoolplan en jaarplan worden ter instemming voorgelegd aan de 

medezeggenschapsraad en vastgesteld door het bestuur van OOW. Het schoolbestuur 

ziet toe op uitvoering van de plannen en informeert de onderwijsinspectie. 

 

4.3 Nationaal Programma Schoolprogramma: beleidsvoornemens  

Het kabinet heeft in februari 2021 de contouren van een Nationaal Programma Onderwijs 

bekend gemaakt (17-02-2021). Het doel van dit programma is om leerlingen te helpen 

bij het tot bloei brengen van hun gaven en talenten, ondanks de Coronacrisis en de 

gevolgen daarvan voor het onderwijs.  

De gevolgen van de Coronacrisis en de genomen maatregelen trekken een zware wissel 

op de leerlingen in de jaren 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 (lockdowns en 
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coronamaatregelen), en vanzelfsprekend ook op de leerkrachten en de ouders. Ook in 

2022-2023 merken wij nog de impact van de coronapandemie.  

Veel leerlingen hebben een leervertraging of leerachterstand opgelopen. 

Leerachterstanden in die zin, dat de leerlingen zonder de lockdowns in veel gevallen 

verder waren geweest in hun cognitieve ontwikkeling. Ook de sociale ontwikkeling en het 

mentaal welbevinden heeft bij veel leerlingen te lijden (gehad) onder de situatie. 

Tenslotte hebben de schoolsluitingen meer dan waarschijnlijk –zo blijkt uit onderzoek- 

negatieve effecten op de kansengelijkheid. 

Het nationaal Programma Onderwijs bestaat uit maatregelen om verdere vertraging en 

grotere achterstanden te voorkomen, en om deze waar mogelijk zo snel mogelijk in te 

halen. De maatregelen zijn in februari 2021 gestart en kennen een looptijd van twee-en-

een-half jaar, tot en met het cursusjaar 2022-2023. In het afgelopen jaar heeft het 

ministerie besloten dat het toegekende budget ook nog in 2023-2024 besteed mag 

worden. 

De overheid wil dat de scholen het budget besteden en de ingezette ontwikkelingen 

doorzetten op de scholen. Het Programma Onderwijs richt zich op de brede ontwikkeling 

van leerlingen:  

• op de cognitieve ontwikkeling,  

• op de sociale en persoonlijke ontwikkeling, 

• op het mentale welbevinden.  

In het schooljaar 2023-2024 focussen wij ons op:  

• Kleinere groepen en extra begeleiding in kleinere instructiegroepen door inzet van 

extra formatie. 

• Muziekonderwijs. 

• Leerpleinen. 

 

4.4 Voortgezet onderwijsgroep 8 OBS De Vlinder 

Aan het einde van de basisschool wordt een keuze gemaakt voor het voortgezet 

onderwijs.  

De leerkrachten van groep 8 geven een advies voor het geschikte type vervolgonderwijs. 

Bij de keuze is duidelijke informatie nodig. Daartoe is een plaatsingswijzer opgesteld. 

Deze plaatsingswijzer geeft aan hoe het advies voor de keuze van het juiste type 

onderwijs tot stand komt. De plaatsingswijzer wordt op de informatieavond van groep 8 

toegelicht. Ook wordt op een andere informatieavond door de Regionale Scholen 

Gemeenschap (RSG) in Ter Apel algemene informatie gegeven over de soorten 

voortgezet onderwijs.  

In groep 7 worden al gesprekken gevoerd met de ouders en de leerlingen, zodat de 

leerlingen de juiste weg kunnen kiezen, rekening houdend met hun mogelijkheden en 

hun belangstelling. In deze gesprekken worden de Niet Schoolse Cognitieve Capaciteiten 

Test, de resultaten in de afgelopen schooljaren en de kindkenmerken meegenomen. Er 

wordt dan een voorlopig VO-advies gegeven. 

 

Het uiteindelijke adviesgesprek vindt plaats na afname van de Cito Leerling in beeld B8 

toetsen in januari. In dit gesprek worden de verwachtingen en het advies nogmaals 

besproken en de plaatsingswijzer wordt meegenomen als onderligger in het gesprek. 
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Voor 31 januari worden de leerlingen op het VO aangemeld waarbij het VO advies in de 

aanmelding wordt meegenomen.  

Alle leerlingen moeten vóór 31 januari zijn aangemeld op de VO-school naar keuze. Pas 

na deze aanmelding wordt op alle basisscholen de wettelijk verplichte doorstroomtoets 

afgenomen. De doorstroomtoets is daardoor niet meer dan een second opinion; als 

hieruit blijkt dat een leerling mogelijk een hoger advies had kunnen krijgen, dan kan dit 

voor de school aanleiding zijn om het eerder gegeven advies, in overleg met de ouders, 

te heroverwegen. Dat wil niet altijd zeggen dat een hogere uitslag van de 

doorstroomtoets ook inderdaad leidt tot een hoger plaatsingsadvies.  

 

4.4.1 Doorstroomtoets  

De Wet ‘doorstroomtoetsen po’ is in februari 2022 aangenomen door de Eerste Kamer. 

Vanaf het schooljaar 2023-2024 (dit schooljaar voor het eerst) verandert de eindtoets 

naar de doorstroomtoets. Wat houdt de doorstroomtoets in: 

• De eindtoets gaat doorstroomtoets heten. Hierdoor wordt beter duidelijk dat de 

leerling zich blijft ontwikkelen. Ook na het afnemen van de toets in groep 8. 

• Er komt 1 week waarin leerlingen zich aanmelden voor de middelbare school. Alle 

leerlingen maken dan evenveel kans op een plek op de school van hun voorkeur 

die ook past bij het schooladvies. 

• Doordat er 1 aanmeldweek komt, veranderen de stappen van het schooladvies en 

de toets: 

o Scholen melden zich tussen 1 oktober en 15 november aan voor een 

doorstroomtoets. Wij nemen de doorstroomtoets van Cito af. 

o Leerlingen ontvangen tussen 10 en 31 januari hun voorlopig schooladvies. 

o Leerlingen maken in februari de doorstroomtoets. 

o Uiterlijk 15 maart ontvangen de scholen de uitslag van de 

doorstroomtoets. 

o Leerlingen en ouders ontvangen uiterlijk 24 maart van hun school het 

definitieve schooladvies. 

o Tussen 25 maart en 31 maart melden alle leerlingen zich tegelijk, met hun 

definitieve advies, aan op de middelbare school. Leerlingen die de overstap 

maken naar het voortgezet speciaal onderwijs (vso) kunnen zich al eerder 

met een voorlopig schooladvies aanmelden bij het vso. 

• Krijgt de leerling een hoger toetsadvies dan het voorlopig schooladvies? Dan geeft 

onze school een hoger definitief schooladvies. Alleen als het in het belang van de 

leerling is, kan het zorgteam besluiten het advies niet te verhogen. Dit moet 

onderbouwd worden waarom niet en gaat altijd in overleg met de ouders van het 

kind. 

4.4.2 Overzicht informatie voortgezet onderwijs groep 8 2023-2024 

Week 40 in 2023:   Aanmelden leerlingen voor de doorstroomtoets door 

     de leerkracht. 

Week 41 in 2023:   De interne begeleider kan leerlingen van groep 8 

     aanmelden voor het schoolverlatersonderzoek. 

Week 41 en week 42 in 2023: Afname Cito begintoetsen voor groep 8. 

Week 46 en week 47 in 2023: Oudergesprekken over de sociaal emotionele  

     ontwikkeling. 
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Week 3 en week 4 in 2024:   Het voorlopig schooladvies wordt met ouders en  

  leerling besproken. 

Week 6 (en 7) in 2024:   De doorstroomtoets wordt afgenomen. 

Week 11 of week 12 in 2024: De school ontvangt de uitslag van de   

  doorstroomtoets.  

Week 12 in 2024: De uitslag van de doorstoomtoets wordt met de 

ouders en het kind gedeeld. Het advies wordt 

eventueel bijgesteld. 

Week 13 in 2024: De leerling wordt met het definitieve advies, 

aangemeld op het voortgezet onderwijs. 

 

4.4.3 De gemiddelde resultaten in de afgelopen jaren op de Cito eindtoets 

In het schooljaar 2022-2023 hebben de leerlingen naar verwachting gescoord en zat het 

gemiddelde van alle leerlingen samen net onder het landelijke gemiddelde vergeleken 

met scholen die vallen onder dezelfde schoolweging (de schoolweging is gemiddeld hoog 

en heeft betrekking op de leerlingenpopulatie). 

 

 

Jaar score OBS De Vlinder Score Landelijk gemiddelde 

2015 537.6 534.9 

2016 530.8 534.6 

2017 536.1 535.2 

2018 533.1 534.9 

2019 534.6 535.7 

2020 i.v.m. de coronacrisis is er geen eindtoets afgenomen. 

2021 534,5 535 

2022 530.9 535.2 

2023 533,2 534,9 

 

 

 

 

Voorbeeld schoolrapport 

 

De scores van de schooljaren 2015 en 2017 liggen boven het landelijk gemiddelde en de 

gemiddelde norm die de inspectie hanteert. De scores van de schooljaren 2016, 2018 en 

2019, 2020, 2022 en 2023 liggen onder het landelijke gemiddelde, maar wel boven de 

ondergrens die de inspectie hanteert binnen de schoolvergelijkingsgroep. De totaalscore 

op het behalen van de referentieniveaus van 2023 is voldoende en de leerlingen van 

2023 hebben een advies gekregen dat passend is bij hun niveau.  

Het schoolteam van OBS De Vlinder streeft naar deelname van alle leerlingen aan de 



SCHOOLGIDS 2023-2024 32 

 

doorstroomtoets en vindt het belangrijk dat de leerlingen naar verwachting scoren en de 

school kunnen kiezen die bij ze past. 

De schoolscores kunnen afwijken van de door de inspectie berekende scores, zie 

www.scholenopdekaart.nl. 

 

4.4.4 Overzicht uitstroomgegevens voortgezet onderwijs 

 

Schooljaar 2016-
2017 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

Aantal leerlingen gr. 8 25 15 38 20 33 30 37 

VWO (+) 0 0 2 4 3 2 5 

VWO-HAVO 6 3 7 1 5 6 3 

HAVO 3 3 8 2 8 4 2 

HAVO-MAVO 4 0 8 1 0 2 9 

MAVO (TL) 1 3 5 6 7 2 6 

MAVO-KBL 2 0 5 2 0 2 4 

KBL 1 3 1 4 2 4 2 

KBL-BBL 6 2 1 0 1 1 4 

BBL 1 1 1 0 7 7 2 

PRO 1 0 0 0 0 0 0 

 

 

4.4.5 Keuze voortgezet onderwijs 

 
Schooljaar 2016-

2017 
2017-
2019 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

Aantal leerlingen gr. 8 25 15 38 20 33 30 37 

RSG Ter Apel  22 14 37 20 29 27 34 

Esdal College Emmen     2   

AOC-Terra Emmen 2    1   

OPDC-Emmen        

Noorderpoort College        

Carmel College   1 1  1 1  

PRO Emmen        

Pro Stadskanaal 1       

Ubbo Emmius      1  

Gomarus College Groningen       1 

Hondsrug College Emmen      1 2 

 

  

http://www.scholenopdekaart.nl/
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4.5 Onderwijsinspectie  

Sinds augustus 2007 is het toezicht van de inspectie risicogericht. Dit betekent dat de 

inspectie per school jaarlijks onderzoekt of er risico’s zijn voor de kwaliteit van het 

onderwijs. De inspectie kijkt hiervoor naar opbrengsten, signalen en jaarstukken. Als een 

school geen risico’s loopt voor de kwaliteit van het onderwijs en de wet- en regelgeving 

wordt nagekomen, krijgt ze zogenoemd basistoezicht.  

Onze school heeft het vertrouwen van de inspectie van het onderwijs en draagt het 

kwaliteitskeurmerk van de onderwijsinspectie. De inspectie heeft geen aanwijzingen dat 

er belangrijke tekortkomingen zijn in de kwaliteit van het onderwijs. Voor meer 

informatie: www.onderwijsinspectie.nl.  

 

4.5.1 Auditrapport april 2022 

Het laatste inspectiebezoek dateert van 28 november 2013 en daarom hebben wij in het 

afgelopen schooljaar een externe audit gehad via Bureau Meesterschap op alle domeinen 

en indicatoren. In het schooljaar 2021-2022 is de audit afgerond. We zijn trots op het 

mooie rapport, waarin geen enkele onvoldoende staat. We hebben vier voldoendes en vijf 

goeds gescoord. Het gemiddelde is een ruim voldoende en we zijn inmiddels op weg naar 

een gemiddelde goed. De aanbevelingen in het auditrapport zijn meegenomen in de 

ontwikkelplannen van 2022-2023 en de doelen zijn behaald. Het auditrapport is op te 

vragen bij de directie via directie.devlinder@oow.nl. 

 
Toelichting op de beoordeling in 3.2 Totaaloverzicht (uit: auditrapport april 2022): 

1. Zwaar onvoldoende 

2. Enigszins ontwikkeld / onvoldoende 

3. Voldoende 

4. Goed 

5. Niet te beoordelen / niet onderzocht 
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5. Het onderwijsaanbod 
Het schoolteam stelt zich voortdurend de vraag: ‘Wat moeten de kinderen leren bij ons 

op school?’ We proberen een onderwijskundig aanbod te creëren, waarbij ruimte is voor 

een gedifferentieerde aanpak. Er moet sprake zijn van een evenwichtige verdeling tussen 

cognitieve, creatieve en sociaal-emotionele aspecten binnen de leergebieden.  

 

5.1 Kerndoelen Basisonderwijs 

Voor alle leergebieden in het primair onderwijs zijn kerndoelen vastgesteld en sinds 2010 

zijn voor taal en rekenen ook referentieniveaus vastgelegd in de wet.  

De kerndoelen beschrijven wat leerlingen aangeboden moeten krijgen (aanbodsdoelen), 

de referentieniveaus beschrijven wat leerlingen moeten kennen en kunnen 

(beheersingsdoelen). Het onderwijs vraagt doelgericht werken. Als je weet waar je, als 

leerkracht, naar toewerkt, kun je daar je activiteiten op aanpassen. Hoe beter het 

onderwijs aansluit bij het niveau en de leerbehoeftes van leerlingen, des te meer leren 

ze. De tussendoelen in de methoden beschrijven wat leerlingen aan het eind van elk 

leerjaar doorgaans zouden moeten kennen, kunnen en begrijpen om aan het eind van 

hun basisonderwijs het streefniveau 1S te halen. De doelen zijn ingedeeld per domein 

voor alle leerjaren en per leerjaar voor alle domeinen. De kerndoelen worden geordend in 

zes leergebieden, te weten: 

• Nederlands 

• Rekenen/wiskunde 

• Oriëntatie op jezelf en de wereld 

• Kunst en cultuur 

• Bewegingsonderwijs en sport 

• Engels 

 

5.2 Methoden en aanbod leerstof 

Onze methoden zijn zo gekozen dat er in voldoende mate met onze kinderen aan het 

bereiken van deze kerndoelen kan worden gewerkt. We hechten er grote waarde aan, dat 

onze leerlingen beschikken over voldoende kennis en vaardigheden, zodat zij een goede 

basis hebben voor het vervolgonderwijs. De instrumentele vaardigheden (rekenen, taal 

en lezen) nemen daarom een belangrijke plaats in op het dagelijkse lesrooster. 

De methoden die we gebruiken bieden ons de ruimte om de kinderen die extra zorg 

behoeven andere oefenstof te geven. Voor de kinderen die dit nodig hebben is er 

voldoende verrijkingsstof. Dit is niet méér van hetzelfde, maar vaak “moeilijker” lesstof 

of andere verdiepingsactiviteiten. Deze aanpak noemen we het convergente 

differentiatiemodel.  

Alle nieuwe (leer)stof wordt vaksgewijs en duidelijk geordend aangeboden, omdat het 

team van OBS De Vlinder van oordeel is dat de meeste kinderen vooral baat hebben bij 

heldere structuren tijdens het leren (aanbod onderwijsprogramma). We volgen daarbij de 

methoden, die uiteraard nauw aansluiten bij de opgedane kennis en ervaringen in 

eerdere leerjaren en bij de doorgaande ontwikkeling van onze leerlingen. Het in de 

onderbouwgroepen aangeboden werk proberen we zo goed mogelijk te laten aansluiten 

bij de methoden die we gebruiken in de hogere groepen.  
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Met de in gebruik zijnde methoden - Veilig Leren Lezen (KIM-versie), Staal, 

Pennenstreken en Getal & Ruimte Junior (nieuw sinds 2021-2022) en Atlantis voor 

begrijpend en technisch lezen (start in 2022-2023)- creëren we onderwijssituaties, 

waarbij plaats is voor een gedifferentieerde aanpak. Door deze aanpak hebben we 

uiteindelijk de keuze uit drie programma’s: een basisprogramma, een 

verrijkingsprogramma en een minimum programma voor rekenen, lezen en onderdelen 

van taal (met name spelling). De vorderingen van de leerlingen worden via 

methodegebonden toetsen en het Cito-leerlingvolgsysteem bijgehouden, geanalyseerd en 

verwerkt in ons leerlingvolgsysteem van ParnasSys. 

In de groepen 1 en 2 van OBS De Vlinder wordt de leerstof thematisch aangeboden, 

waarbij de leerdoelen het uitgangspunt zijn. Het aanbod is gebaseerd op de kerndoelen, 

de subdoelen en leerdoelen voor de vakgebieden taal, rekenen, spel, (schrijf)motoriek en 

sociaal emotionele ontwikkeling. Ze vormen een doorgaande leerlijn. De leerkrachten 

gebruiken de methodes Schatkist, Piramide en Onderbouwd als bron.  

De nadruk ligt bij onze onderbouwgroepen op: 

• het welzijn van het kind op school; 

• het bieden van veiligheid en geborgenheid; 

• het geven van emotionele steun; 

• zorg voor structuur en regels. 

Deze basis is nodig om kinderen te ondersteunen bij hun ontwikkeling, zodat ze 

ontwikkelen in zelfredzaamheid en zelfstandigheid en tevens leren de kinderen 

probleemoplossend te denken. Voorwaarde is een gezellige en inspirerende speel- en 

leeromgeving. De hoeken en ook het materiaal in de kasten worden voortdurend 

veranderd. Het kind wordt uitgedaagd om te spelen en vanuit het spel te leren. 

 

5.3 Taalverzorging en lezen 

Het taalonderwijs zien we als een van de belangrijkste onderdelen van ons 

onderwijsprogramma. Taal is bij uitstek geschikt om met elkaar in contact te komen. 

Taal is namelijk een instrument dat we in bijna alle dagelijkse situaties nodig hebben als 

communicatiemiddel en als middel om de wereld te verkennen. In ons onderwijs willen 

we daarom ruim aandacht besteden aan de ontwikkeling van zowel het mondeling als het 

schriftelijk taalonderwijs. We willen graag dat kinderen actief, creatief en expressief met 

taal bezig zijn. Zie bijlage 3 voor de karakteristiek van het Nederlands. 
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5.3.1 Taalmethode Staal 

Vanaf het schooljaar 2019-2020 werken we met de 

methode Staal vanaf midden groep 3 tot en met groep 8. 

Staal is de eerste methode die spelling en grammatica 

combineert. De bewezen spellingaanpak van José 

Schraven (2004) is hierbij het uitgangspunt. In deze 

methode, die werkt met verassende thema’s, teksten en 

actuele bronnen, wordt onze taal op een inspirerende 

manier aangeboden. De vele filmpjes en digibordlessen 

verrijken de instructie. Kinderen kunnen zelfstandig aan 

de slag met de oefensoftware voor woordenschat en 

spelling. De kinderen doen de eerste twee weken kennis 

op. In week drie verwerken ze deze kennis in een eigen 

publicatie of presentatie. Ze gaan echt met onze taal aan 

de slag, wat een goede voorbereiding is voor later. 

 

5.3.2 Lezen in groep 3 via Veilig Leren Lezen  

Het lezen is onderverdeeld in aanvankelijk en technisch lezen, begrijpend en studerend 

lezen en individueel lezen. Bij het aanvankelijk en technisch lezen gaat het erom dat het 

kind uiteindelijk foutloos kan lezen wat er geschreven staat. Aanvankelijk lezen is het 

onderdeel, waarbij het kind letterlijk leert lezen. Bij het technisch lezen gaat het alleen 

om het goed kunnen lezen wat er staat en nog niet direct om het kunnen begrijpen van 

de tekst. 

Op onze school maken we in groep 3 gebruik van de methode ‘Veilig Leren Lezen’. 

Veilig Leren Lezen is een structuurmethode voor het basisonderwijs waarin de leerlijnen 

technisch lezen, begrijpend lezen, spelling, woordenschat, spreken en luisteren aan bod 

komen. Deze methode werkt met kernen waarin steeds een ander thema centraal staat. 

Elke kern begint met een ankerverhaal waarmee het thema wordt geïntroduceerd. De 

bijbehorende platen en digitale ondersteuning maken de verhaalstructuur duidelijk aan 

de leerlingen. 

Veilig Leren Lezen werkt met drie differentiatieniveaus: maan, zon en ster. 

In ‘kern start’ bepaalt de leerkracht per leerling het niveau. Leerlingen met een normale 

leesontwikkeling volgen de maanlijn. Leerlingen die al leesvaardig zijn of een snelle groei 

doormaken, volgen de zonlijn. Ze krijgen daarbij een steraanpak met verlengde 

instructie, extra tijd en oefening op maat. 

In het schooljaar (2019-2020) is er een nieuwe versie van Veilig Leren Lezen (Kim-

versie) aangeschaft. 
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5.3.3 Lezen in de groepen 4 t/m 8 met Atlantis  

Vanaf het schooljaar (2022-2023) gaan we werken met de nieuwe 

leesmethode Atlantis, die kerndoeldekkend is voor het technisch 

lezen en het begrijpend lezen. In Atlantis wordt het technisch lezen 

en het begrijpend lezen volledig geïntegreerd aangeboden in de 

groepen 4 tot en met 8. 

Atlantis is opgebouwd rondom vier belevingsgebieden:  

1. andere plaatsen en andere tijden,  

2. wetenschap en techniek,  

3. mens en natuur, 

4. cultuur en maatschappij.  

Elk jaar maken de kinderen een reis door deze vier gebieden: in elk blok verkennen ze 

een deel van één gebied.  

 

 
De leerlingen mogen in Atlantis vaak zelf kiezen wélke tekst ze lezen: hun eigen 

interesse is leidend. Er staan dan ook veel verschillende soorten teksten in de 

leesboeken: van verhalen tot krantenberichten en van theaterleesteksten tot mailtjes.  

In de groepen 6, 7 en 8 ligt de focus in de leesboeken op informatieve teksten. Doordat 

de teksten inhoudelijk altijd bij elkaar aansluiten, kunnen de kinderen verschillende 

teksten lezen en toch dezelfde opdrachten maken.  

De leerlingen oefenen met de woordtypen met losse woorden, in zinnen en in 

tekstverband. De woorden en opdrachten sluiten aan bij de inhoud van de teksten. Op 

die manier zijn de leerlingen nooit alleen bezig met het technisch lezen, maar 

tegelijkertijd ook met de woordenschat, het tekstbegrip en hun eigen leesbeleving. 

 

Tijdens de lessen wordt er extra aandacht besteed aan de strategieën en vaardigheden 

die je nodig hebt om een tekst te begrijpen. Regelmatig kijken en luisteren de leerlingen 

daarbij ook naar een kort video- of audiofragment. 

Zo leren ze informatie uit teksten en andere bronnen te vergelijken en te combineren. De 

kinderen komen op deze manier niet alleen tot een diep begrip van de tekst, maar leren 

die ook in een bredere context te plaatsen. 

 

5.3.4 Nederlands als tweede taal 

Bij de leerlingen voor wie de Nederlandse taal niet de moedertaal is, wordt door de 

groepsleerkracht na twee jaar ‘kleuteren’ bekeken of zij de Nederlandse taal voldoende 

beheersen om de leerstof van groep 3 aan te kunnen. Indien dit niet het geval is, zal het 

kind nog een jaar extra in de kleutergroep blijven. 

Wij vinden het van belang, dat een kind de kleutergroep goed doorloopt. Dat geeft meer 

garantie voor succes tijdens de jaren daarna. 
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Notabene! Kinderen met Nederlands als Tweede Taal kunnen ook tijdelijk onderwezen 

worden op Interschool, basisschool voor anderstaligen. 

 

5.3.5 Schrijven 

Het doel van schrijven is dat kinderen een tekst kunnen schrijven in een acceptabel 

tempo en in goed leesbaar handschrift. Door het schrijven wordt de fijne motoriek en de 

oog-hand coördinatie ontwikkeld. Het gebruik van de handen en de verfijning daarvan. 

De motorische ontwikkeling verloopt van grof naar fijn. Een kind kan pas goed leren 

schrijven, als het voldoende bewegingservaring heeft opgedaan in de verschillende fasen 

van ontwikkeling. Het goed doorlopen van verschillende ontwikkelingsfasen is 

noodzakelijk om te kunnen bepalen en ervaren of een kind links- of rechtshandig is. 

Kinderen zijn soms te snel éénhandig, rechts of links en hebben niet genoeg met twee 

handen gewerkt. 

We onderscheiden drie fasen in het schrijfonderwijs: 

1. voorbereidend schrijven (groep 1 en 2), 

2. aanvankelijk schrijven (groep 3 en 4), 

3. voortgezet schrijven (groep 5 t/m 8). 

Op OBS De Vlinder werken we in groep 1 en 2 met een kist motorische spelletjes die is 

ontwikkeld door de motorische remedial teacher (verbonden aan onze school), waarbij 

kinderen spelenderwijs hun fijne vingermotoriek oefenen en verfijnen. 

De kinderen van de groepen 3 tot en met 8 schrijven met de methode Pennenstreken. Er 

is bewust voor deze methode gekozen, omdat de methode goed aansluit bij de 

leesmethode Veilig Leren Lezen. Pennenstreken wordt in alle groepen gebruikt.  

In groep 3 en 4 ligt de nadruk op het aanvankelijk schrijven; lopend schrift gekoppeld 

aan de leesmethode. In de groepen 5 tot en met 8 spreken we van voortgezet schrijven, 

waarbij de nadruk ligt op het leren schrijven van de hoofdletters met verbindingen en het 

automatiseren van de lettervormen. In de groepen 6, 7 en 8 is het ontwikkelen van het 

eigen handschrift van groot belang. Daarnaast is er in de methode ook aandacht voor 

blokschrift, sierschrift en temposchrift. 

 

5.4 Rekenen/wiskunde 

Om te weten wat kinderen in Nederland op school leren worden sinds 

1987 periodieke peilingsonderzoeken gehouden in het primair onderwijs. 

De onderzoeken worden gedaan op basis van een zogenaamde 

domeinbeschrijving. Hierin wordt beschreven wat de wettelijke eisen zijn 

voor de inhoud van dat specifieke domein. Hoe deze inhoudelijke eisen 

kunnen worden vertaald naar de praktijk van het onderwijs. In het 

voorjaar van 2020 voerde de inspectie de peiling uit naar het aanbod van 

het reken-wiskundeonderwijs en naar de leerresultaten van leerlingen 

aan het einde van het basisonderwijs en het speciaal basisonderwijs. 

Deze domeinbeschrijving vormt daarvoor een basis.  

 

In de groepen 3 tot en met 8 werd voor het vak rekenen gebruik gemaakt van de 

methode Getal & Ruimte Junior. Deze methode is nieuw en sluit aan bij de gestelde 

doelen die de Stichting Leerplan Ontwikkeling stelt (zogenaamde SLO-doelen).  
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Om goed te leren rekenen heeft een kind herhaling nodig in een duidelijke structuur. 

Getal & Ruimte Junior gebruikt een heldere gestructureerde rekendidactiek met aandacht 

voor één onderwerp en duidelijke altijd werkende strategieën. Elke dag is er tijd voor 

automatiseren en memoriseren. De kinderen krijgen dagelijks instructie en gaan in kleine 

stapjes van oefenen naar toepassen van het geleerde. Elke week wordt na het ophalen 

van de voorkennis veel aandacht besteed aan de strategie. Zo kunnen kinderen zich de 

rekenvaardigheid echt eigen maken voordat ze gaan toepassen. Dit toepassen gebeurt 

door middel van een stappenplan en is volledig gebaseerd op het drieslagmodel uit het 

ERWD-protocol. ERWD staat voor Ernstige Reken/Wiskunde-problemen en Dyscalculie. 

Kortom: 

• Aandacht:   één onderwerp per week en iedere dag klassikale instructie. 

• Zelfvertrouwen:  altijd werkende rekenstrategieën. 

• Eigenaarschap:  uitleg in het leerlingmateriaal, formatief toetsen en reflectie. 

De methode belooft:  

Kinderen komen sneller verder, zonder omwegen. Dit geeft zelfvertrouwen! 

 

5.5 Oriëntatie op jezelf en de wereld 

In dit leergebied oriënteren leerlingen zich op zichzelf, op hoe mensen met elkaar 

omgaan, hoe ze problemen oplossen en hoe ze zin en betekenis geven aan hun bestaan. 

Leerlingen oriënteren zich op de natuurlijke omgeving en op verschijnselen die zich 

daarin voordoen. Leerlingen oriënteren zich ook op de wereld, dichtbij, veraf, toen en nu 

en maken daarbij gebruik van cultureel erfgoed. 

 

Kinderen zijn nieuwsgierig. Ze zijn voortdurend op zoek om zichzelf en de wereld te leren 

kennen en te verkennen. Die ontwikkelingsbehoefte is een aangrijpingspunt voor dit 

leergebied. Tegelijk stelt de samenleving waarin kinderen opgroeien haar eisen. Kinderen 

vervullen nu en straks taken en rollen, waarop ze via onderwijs worden voorbereid. Het 

gaat om rollen als consument, als verkeersdeelnemer en als burger in een democratische 

rechtstaat. Kennis over en inzicht in belangrijke waarden en normen en weten hoe 

daarnaar te handelen, zijn voorwaarden voor samenleven. Respect en tolerantie zijn er 

verschijningsvormen van. 

Bij het leren kennen van de wijze waarop mensen hun omgeving inrichten, spelen 

economische, politieke, culturele, technische en sociale aspecten een belangrijke rol. Het 

gaat daarbij om datgene wat van belang is voor betekenisverlening aan het bestaan, om 

duurzame ontwikkeling, om (voedsel)veiligheid en gezondheid en om technische 

verworvenheden. 

 

Bij het oriënteren op de natuur gaat het om jezelf, om dieren en planten en 

natuurverschijnselen. Bij de oriëntatie op de wereld gaat het om de vorming van een 

wereldbeeld in ruimte en tijd. Leerlingen ontwikkelen een geografisch wereldbeeld aan de 

hand van gebieden en met behulp van kaartvaardigheden. Ze ontwikkelen een historisch 

wereldbeeld. Dat betekent dat ze kennis hebben van historische verschijnselen in delen 

van de wereld en van chronologie. Leerlingen leren hun wereldbeeld (over henzelf en de 

wereld) aan de hand van actuele onderwerpen voortdurend ‘bij de tijd' te brengen. 

Waar mogelijk worden onderwijsinhouden over mensen, de natuur en de wereld in 

samenhang aangeboden. Dit komt het ‘begrijpen' door leerlingen ten goede en draagt 

voorts bij aan vermindering van de overladenheid van het onderwijsprogramma. Ook 
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inhouden uit andere leergebieden worden betrokken op de ‘oriëntatie op jezelf en de 

wereld’. Te denken valt aan het lezen en maken van teksten (begrijpend lezen), het 

meten en het verwerken van informatie in onder andere tabellen, tijdlijn en grafieken 

(rekenen/wiskunde) en het gebruik van beelden en beeldend materiaal (kunstzinnige 

oriëntatie). Onderwijs is er immers vooral op gericht om leerlingen zicht te geven op 

betekenis en samenhang. 

Vier domeinen 

 

De kerndoelen van het leergebied Oriëntatie op jezelf en de wereld zijn ingedeeld in 

vier domeinen: 

1. Mens en samenleving (kerndoelen 34 t/m 39) 

2. Natuur en techniek (kerndoelen 40 t/m 46) 

3. Ruimte (kerndoelen 47 t/m 50) 

4. Tijd (kerndoelen 51 t/m 53) 

5.5.1 Mens en samenleving 

Het domein 'Mens en samenleving' gaat in op maatschappelijke thema's als het sociaal 

emotioneel leren, gedrag in de samenleving, gezondheid, respect voor verschillende 

overtuigingen en milieu. 

5.5.1.1 Sociaal emotioneel leren  

Het sociaal-emotioneel leren op OBS De Vlinder neemt een centrale plek in. Het 

welbevinden en de betrokkenheid zijn een voorwaarde om tot leren te komen. Deze 

sociaal-emotionele vaardigheden worden geobserveerd door de leerkracht aan de hand 

van observatiepunten uit Kindbegrip (vanaf 2022-2023). Kindbegrip is een nieuw 

systeem voor sociaal-emotionele ontwikkeling dat overzichtelijk is en gebaseerd is op een 

bewezen wetenschappelijke theorie van dr. Kees van Overveld. 

Kees van Overveld baseert Kindbegrip op de Amerikaanse Social and Emotional Learning-

theorie. Deze theorie stelt dat sociaal-emotionele ontwikkeling op school vraagt om het 

stimuleren van vijf competenties: 

• Twee emotionele competenties: zelfbewustzijn en zelfmanagement. Hierbij gaat 

het om inzicht in eigen gevoelens en het reguleren daarvan.  

• Twee sociale competenties: sociaal bewustzijn en relaties. Deze competenties 

gaan over inlevingsvermogen en hoe een kind zich verhoudt tot anderen.  

• Eén morele competentie: keuzes maken. Deze competentie schetst een beeld over 

verantwoordelijkheidsgevoel en besef van goed en kwaad’,  

Deze vijf competenties geven een compleet beeld van hoe een kind omgaat met zichzelf 

en zijn omgeving. 

 

Binnen OBS De Vlinder hebben twee leerkrachten de taak van coördinator sociaal-

emotioneel leren. 

 

5.5.1.2 Pestprotocol 

Het schoolteam van OBS De Vlinder wil inzetten op het voorkomen van het 

pestprobleem.  

Een preventieve aanpak kan hierbij helpen en bestaat onder meer uit de behandeling van 

het onderwerp met de leerlingen. Wij willen dat iedereen zich hier op school veilig voelt. 
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Leerlingen en leerkrachten moeten met elkaar in een veilige en vertrouwde omgeving 

kunnen werken. Als schoolteam kiezen wij voor een preventieve aanpak van sociaal 

emotioneel leren. Dit, omdat wij geloven dat als we maatregelen treffen die echt werken, 

deze een sociaal veilig schoolklimaat bevorderen waarin iedere leerling zichzelf kan zijn 

in veiligheid.  

We hebben op school een pestprotocol waarin staat wat er gedaan wordt als er gepest 

wordt. Bovenschools is een anti-pest coördinator aangesteld, zie hoofdstuk 9. 

 

5.5.1.3 Schoolveiligheid: een veilig klimaat en verkeersveiligheid 

We kunnen niet genoeg benadrukken dat het team van De Vlinder enorm hecht aan de  

• veiligheid van de kinderen; 

• het welbevinden van onze kinderen; 

• een helder en duidelijk onderwijsprogramma. 

Voor wat betreft de veiligheid van onze kinderen zetten we als team hoog in op: 

• De psychosociale veiligheid van de kinderen.  

Het gaat hier simpelweg om het recht van elk kind om zichzelf te kunnen en 

mogen zijn, om zich geaccepteerd te voelen, om zich optimaal te kunnen 

ontwikkelen in vrijheid in gebondenheid (m.a.w. vrijheid is altijd begrensde 

vrijheid: de vrijheid houdt simpelweg op daar waar de vrijheid van de ander in het 

geding is). Onze school beschikt over een schoolveiligheidsplan. Het plan ligt ter 

inzage in school.  

• De verkeersveiligheid.  

Een aantal jaren geleden is een werkgroep ‘Verkeer’ geformeerd. Deze werkgroep 

plant allerlei activiteiten voor kinderen en ouders om de veiligheid van de 

kinderen - voor zover zij dit kunnen - te garanderen. In januari 2012 vonden er 

besprekingen, met de toen nog gemeente Vlagtwedde, plaats over de 

herinrichting van de schoolomgeving van De Vlinder. In 2014 is de herinrichting 

voltooid. Op school is een verkeerseducatieplan aanwezig. 

 

Aanbod psychosociale veiligheid 

In onze leeromgeving staan welbevinden en betrokkenheid voorop. We hechten waarde 

aan de veiligheidsbeleving van de leerlingen, zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen 

binnen de school.   

Om dit mogelijk te maken werken wij vanuit een aantal principes: 

• Leerkrachten en leerlingen werken volgens de principes van Positive Behavior 

Support (hierna PBS). 

• Het team stemt de benadering daarop af: duidelijke kaders, voorspelbaar gedrag, 

positieve benadering.  

• We handelen preventief en vinden belonen een belangrijker instrument dan 

straffen. We zijn gericht op groeimogelijkheden en benutten kansrijke momenten. 

• We werken oplossingsgericht. We zijn ons in alle situaties bewust van onze 

voorbeeldrol. 

• We stimuleren positief gedrag door dit gedrag te modellen.  
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 We maken dit zichtbaar binnen de school door middel van:  

• We nemen KINDBEGRIP af bij de leerlingen en analyseren en bespreken de 

uitkomsten. 

• We hebben de schoolregels zichtbaar gemaakt in onze school. 

 

Door het volgen van het PBS-traject, het hebben van een PBS-team, het verzamelen van 

data en door te werken met een bekrachtigingssysteem wordt de aanpak met PBS 

geoptimaliseerd en geborgd. 

Aanbod verkeersveiligheid 

1. Rondje Verkeer   (groepen 1, 2 en 3) 

2. Stap Vooruit  (groep 4) 

3. Op Voeten En Fietsen  (groepen 5 en 6) 

4. Jeugdverkeerskrant  (groepen 7 en 8) 

 

Door gebruik te maken van verkeerskranten hebben we materiaal op school voor 

verkeersonderwijs aan de groepen 4 tot en met 8 (een doorgaande lijn). Deze kranten 

verschijnen gemiddeld acht keer per jaar. 

Het verkeersonderwijs wordt in groep 8 afgesloten met een examen, zowel theoretisch 

als praktisch. In het afgelopen schooljaar was het examen in groep 7 niet mogelijk 

vanwege de coronacrisis. 

Op dinsdag 2 juli 2013 is voor de eerste keer het verkeersveiligheidslabel Groningen aan 

OBS De Vlinder uitgereikt. Deze is inmiddels voor de tweede keer voor drie jaar verlengd 

tot 2022. In het komende schooljaar gaan onze verkeercoördinatoren weer een 

verlenging van het verkeersveiligheidslabel aanvragen. 

Sinds 2015 regelt de Verkeerswijzer Groningen de herijkingen voor het 

verkeersveiligheidslabel. De school voldoet aan de criteria die van toepassing zijn op het 

label: 

• er is een verkeersouder van Veilig Verkeer Nederland; 

• het verankeren van verkeerseducatie in alle groepen; 

• het uitvoeren van de praktische verkeersproef; 

• de zorg voor een veilige schoolomgeving; 

• de zorg voor een verkeersveilige school-thuisroute; 

• ouders participeren in de verkeersveilige school. 

Op OBS De Vlinder willen we bij de aanvraag een aantal geïnteresseerde ouders 

betrekken. Een werkgroep heeft in het verleden niet altijd gewerkt, omdat het meestal 

de medezeggenschapsraad is die acties onderneemt m.b.t. de verkeersveiligheid rondom 

de school. Verkeersveiligheid staat hoog op de agenda. 

Ieder schooljaar worden er voor alle groepen activiteiten gepland in samenwerking met 

onder andere Veilig Verkeer Nederland, ANWB Streetwise, de Fietsersbond, het 

Nederlands verkeerstheater en Trafic Skills. 

 

5.5.1.4 Actief burgerschap en mensenrechteneducatie  

De visie op ‘bevordering burgerschap en sociale integratie is in het verleden al ontwikkeld 

(zie schoolplan en schoolgids).  
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Met ingang van augustus 2021 is er een nieuwe wet in het onderwijs: de 

wet: “Verduidelijking Burgerschapsopdracht’.  

‘Scholen zijn sinds 2006 wettelijk verplicht om aandacht te geven aan burgerschap, 

vanuit de gedachte dat zij – naast ouders en verzorgers – een belangrijke rol hebben om 

kinderen dἰe kennis en waarden bij te brengen die ze nodig hebben om volwaardig deel 

te kunnen nemen aan onze democratische rechtsstaat en vreedzaam met anderen te 

kunnen samenleven. Wat precies onder burgerschap wordt verstaan was echter nog 

onduidelijk en scholen kennen tot nu ook een grote mate van vrijheid in het vormgeven 

van hun burgerschapsopdracht. Doel van de nieuwe wet is om de definitie van 

burgerschap aan te scherpen, te verduidelijken hoe scholen hier invulling aan kunnen 

geven en om deze opdracht minder vrijblijvend te maken. 

Zo staat in het wetsvoorstel dat van scholen wordt verwacht dat zij hun leerlingen op 

doelgerichte en samenhangende wijze kennis en respect bijbrengen voor de 

democratische rechtsstaat en de daaraan verbonden waarden, zoals vrijheid van 

meningsuiting, gelijkwaardigheid en verdraagzaamheid. Ook moet de school een 

oefenplaats zijn, waar leerlingen actief kunnen oefenen met de sociale en 

maatschappelijke vaardigheden die ze nodig hebben om deel te kunnen nemen aan onze 

samenleving. Tenslotte staat in het wetsvoorstel dat de school een plek moet zijn waar 

leerlingen het goede voorbeeld krijgen op het vlak van burgerschap; het bevoegd gezag 

moet de basiswaarden voorleven en alle mensen die onderwijs verzorgen ook hiertoe 

bewegen’, (https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-onderwijs-cultuur-

en-wetenschap/documenten/kamerstukken/2019/11/29/nader-rapport-wetsvoorstel-

burgerschap). 

Binnen het leerstofaanbod van OBS De Vlinder wordt actief en structureel aandacht 

besteed aan de onderwerpen behorende bij burgerschap. Via de methode Kwink worden 

er lessen aangeboden in de onder-, midden- en bovenbouw die burgerschap concreet en 

expliciet maken binnen thema’s als racisme, mensenrechten, verkiezingen, de 

democratische rechtstaat, etc. Binnen het leerstofaanbod zoeken wij ook de samenhang 

met andere vakgebieden als taal, wereldoriëntatie, etc. Onze school wil met onze 

leerlingen werken aan houdingen (denk o.a. aan samenwerken, samen spelen, 

verantwoordelijkheid, zelfstandigheid), vaardigheden (denk aan o.a. hoe ga je om met 

jezelf, met anderen, met de omgeving), kennis en inzichten (denk o.a. aan geestelijke 

stromingen; omgaan met levensvragen, waarden en normen) t.a.v. democratie, 

participatie en identiteit. 

Volgens de Stichting Leerplan Ontwikkeling (hierna SLO) kan actief burgerschap in drie 

kernbegrippen worden onderverdeeld:  

1. Democratie 

De school is voor de leerling de meest directe vorm waarin de samenleving zich 

manifesteert. In de klas, op het schoolplein wordt de leerling geconfronteerd met 

meningsverschillen, ruzie, pestgedrag, maar ook met inspraak, groepsvorming en 

gemeenschapszin. Op school wordt de leerling gestimuleerd voor zijn mening uit te 

komen en die te onderbouwen met argumenten. 

2. Participatie 

Scholen staan voor de uitdaging om een constructieve basis te leggen voor participatie 

op politiek, sociaal, economisch en cultureel vlak. Meer en bewust investeren in de 

actieve betrokkenheid van leerlingen, ouders en leerkrachten bij de school als leer- en 

leefgemeenschap staat hierbij centraal. 

https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-onderwijs-cultuur-en-wetenschap/documenten/kamerstukken/2019/11/29/nader-rapport-wetsvoorstel-burgerschap
https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-onderwijs-cultuur-en-wetenschap/documenten/kamerstukken/2019/11/29/nader-rapport-wetsvoorstel-burgerschap
https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-onderwijs-cultuur-en-wetenschap/documenten/kamerstukken/2019/11/29/nader-rapport-wetsvoorstel-burgerschap
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3. Identiteit  

Identiteitsontwikkeling heeft een relatie met levensbeschouwelijke en morele 

ontwikkeling, maar is nog breder. Het heeft te maken met het zelfbeeld, hoe je in de 

wereld staat, hoe jij jezelf ziet ten opzichte van anderen. Door te onderzoeken wie jezelf 

bent, wat je kunt, wat je wilt, wat voor jou het goede leven is en welke keuzes je maakt. 

Door onderzoek te doen naar de waarden die (voor jou) belangrijk zijn geef je hier 

specifieke invulling aan. Dat geldt voor het individu maar ook voor de school. 

Leerlingen groeien op in een steeds complexere, pluriforme en multiculturele 

samenleving. Op OBS De Vlinder vinden we het belangrijk om de 

leerlingen op een goede manier voor te bereiden op de maatschappij. 

Ook nu al maken onze leerlingen deel uit van de samenleving. 

Aandacht besteden aan Burgerschap en Sociale Integratie is een 

wettelijke opdracht. Bij ons op De Vlinder is Burgerschapsvorming 

niet een apart vak. Het is verweven met ons hele onderwijsaanbod. 

Er zijn t.a.v. burgerschap en mensenrechteneducatie twee coördinatoren burgerschap 

binnen ons schoolteam die zich verdiepen in het burgerschapsonderwijs en beleid 

vastleggen in een document. 

 

 

5.5.1.5 Godsdienstig vormingsonderwijs 

Burgerschapsvorming, geestelijke stromingen en sociaal-emotionele vorming zijn 

onderdeel van het curriculum op onze school. Vormingsonderwijs is hierop een aanvulling 

en verrijking. Door vormingsonderwijs worden kinderen zich bewuster van zichzelf, ze 

leren welke waarden en normen in hun leven belangrijk zijn en wat het effect is van hun 

gedrag op anderen.  

Het aanbod vanuit godsdienstig onderwijs (hierna GVO) biedt leerlingen de kans om 

begrip en respect op te bouwen voor de godsdienst of overtuiging van anderen. Omdat 

de naam godsdienstonderwijs vooral lijkt te doelen op cognitieve kennisoverdracht, wordt 

tegenwoordig vaak de naam godsdienstig vormingsonderwijs gebruikt (afgekort als 

GVO). De term godsdienstonderwijs is de term die wettelijk wordt gebruikt. De 

godsdienstlessen worden op woensdag en vrijdag gegeven door Anita Kloppenburg. 

De lessen van het algemeen vormingsonderwijs verbinden thema’s uit het leven van uw 

kind aan bijbel- en spiegelverhalen maar ook uit de verhalen van andere culturen en 

geloven. De leerlingen leren zelf betekenis te geven aan deze verhalen. De verhalen 

helpen kinderen om na te denken over grote en kleine thema’s in hun eigen leven. Denk 

bijvoorbeeld aan vertrouwen, opnieuw beginnen, liefde of de natuur. Uw kind ontdekt: ik 

mag er zijn en ook ik hoor erbij. De lessen nodigen uw kind uit zich te verwonderen en 

zorgzaam om te gaan met anderen en de wereld. Er is in de lessen veel ruimte voor 

gesprek. Vaak maakt de vakdocent gebruik van kunst, muziek, spel, beweging of drama.  

GVO: 

• draagt bij aan identiteitsontwikkeling van leerlingen; 

• biedt oefening in het kritisch en onafhankelijk leren denken; 

• vergroot het inzicht in levensbeschouwingen en religies; 

• helpt leerlingen samen te leven met anderen; 

• versterkt het open karakter van onze school voor ouders en  

• leerlingen met verschillende achtergronden.  
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De GVO vakdocent: 

• levert een eigen bijdrage aan het welzijn van de kinderen; 

• brengt aanvullende expertise in onze school binnen; 

• beschikt over een specifieke opleiding op het gebied van vormingsonderwijs op de 

openbare basisschool en voldoet aan de eisen die de Wet BIO stelt. 

Kinderen uit de groepen 5, 6, 7 en 8 kunnen godsdienstlessen volgen; een lesuur per 

week van drie kwartier.  

Indien u van mening bent dat uw kind 

hieraan niet hoeft deel te nemen, kunt u dat 

aan het begin van het jaar kenbaar maken 

middels een briefje. Ontvangen wij geen 

briefje, dan gaan we ervan uit dat uw kind 

deelneemt aan de lessen.  

 

5.5.2 Wereldoriëntatie met De Zaken  

Op OBS De Vlinder werken we vanaf het schooljaar 2021-2022 voor 

wereldoriëntatie met het lesmateriaal van De Zaken van Zwijsen. De 

Zaken van Zwijsen bestaat uit de methodes De Zaken 3-4, Natuurzaken, 

Tijdzaken, Wereldzaken en Nieuwe Zaken (actuele lessen). Samen vormen 

ze een doorgaande leerlijn voor de zaakvakken in de groepen 3 t/m 8. 

De Zaken van Zwijsen prikkelt leerlingen en zet aan tot nadenken, ervaren 

en ontdekken. Kinderen leren dingen die ze tegenkomen, herkennen, 

verklaren en waarderen. Ze leren dat niet iedereen overal hetzelfde over 

denkt. Wat betekent dit? Hoe denken kinderen er zelf over?  

Deze methode is compact en eenvoudig, vakgericht en in de projectweken komen de 

vakken geïntegreerd aan bod d.m.v. de wereldoriëntatiethema’s. Daarnaast wordt er 

ingezet op de 21e-eeuwse vaardigheden zoals: samenwerken, kritisch denken en 

informatievaardigheden en in iedere les zit het onderzoekend leren verweven. De 

kinderen krijgen hierdoor een goede basiskennis mee en ontwikkelen de vaardigheden 

die ze in het voortgezet onderwijs en in hun latere leven nodig gaan hebben.  

 

5.5.2.1 Wereldoriëntatie in groep 3 en 4 

In groep 3-4 werken wij met De Zaken 3-4, een compacte methode voor 

wereldoriëntatie. In groep 3 en 4 staat het zelf doen en ontdekken centraal. De kinderen 

gaan bijvoorbeeld op zoek naar kriebelbeestjes rondom de school, ze ontwerpen hun 

eigen droomhuis en maken een auto die op lucht kan rijden. De thema’s van De Zaken 

groep 3-4 zijn gekoppeld aan de thema’s van Veilig leren lezen (kim-versie). 

 

5.5.2.2 Wereldoriëntatie in groep 5 t/m 8 

In de groepen 5 t/m 8 werken we met Natuurzaken voor natuur en techniek, met 

Tijdzaken voor geschiedenis en met Wereldzaken voor aardrijkskunde. 

Per jaar werken de kinderen aan verschillende thema’s per vak, per jaar. Tijdens de les 

werken de leerlingen ook aan hun woordenschat. Bij elk begrip staat een korte tekst met 

uitleg in een animatie of een filmpje. De uitdagende woorden zijn voorzien van een 

fonetisch genoteerde uitspraak.  
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Met De Zaken van Zwijsen spelen we eenvoudig in op leerstijlen in de groep. Elke leerling 

krijgt de kans om de stof tot zich te nemen op een manier die bij hem of haar past. Er is 

een grote afwisseling in spelvormen, animaties, proefjes, filmpjes en opdrachten in het 

werkboek. 

 

5.5.2.3 Topografie in groep 5 t/m 8 

De methode De Zaken van Zwijsen bevat een doorlopende lijn kaartvaardigheden. Topo-

items worden in context aangeboden, waardoor ze meer betekenis krijgen. Topografie 

komt terug in elke les en er zijn speciale topo-oefenbladen en er zit een digitale atlas in 

de methode. 

 

5.5.2.4 Wetenschap & Technologie 

Vanaf 2020 is iedere school verplicht om wetenschap en technologie (hierna W&T) aan te 

bieden. De componenten vaardigheden, kennis en houding vormen de basis voor de 

leerlijnen voor W&T-onderwijs. Hierbij zijn onderzoeken en ontwerpen de leidende 

vaardigheden. Daarbinnen gebruiken onderzoekers en ontwerpers nog andere 

vaardigheden. Daarnaast wordt er van leerlingen een bepaalde houding gevraagd; 

nieuwsgierig zijn, creatief zijn, een open mind hebben, kritisch zijn en tegenslagen 

kunnen verwerken. Een onderzoek of een ontwerp hebben ook altijd een kennisaspect. 

Het onderzoek kan gaan over planten, dieren, een historisch, een fysisch of sociaal 

geografisch of natuurkundig verschijnsel, in een gebied, een situatie of over een 

historische bron. Bij het ontwerpen doen leerlingen kennis op over de eigenschappen van 

materialen, over natuurkundige verschijnselen en over technische principes als 

constructies en verbindingen.  

Naast de vakgerichte methodes van De Zaken, waarbij kennis wordt overgedragen, 

wordt er ieder jaar twee keer gedurende een projectweek gewerkt aan een 

wereldoriëntatiethema van deze methode en met inzet van de Techniek Torens. Hierbij 

worden de vakken in samenhang aangeboden. Dit om kinderen inzicht te geven in 

ontwikkelingen en maatschappelijke thema’s en om ze onderlinge verbanden te laten 

zien. Hierbij is veel aandacht voor de W&T-vaardigheden, zowel het onderzoeken als het 

ontwerpen en de houding van leerlingen. Onderzoekend leren, 21e-eeuwse vaardigheden 

en digitale geletterdheid staan hierbij centraal. De leerlingen gaan in groepjes op 

onderzoek uit, binnen of buiten de school. Ze verzamelen informatie om een probleem op 

te lossen of het antwoord op een vraag te vinden. Het resultaat presenteren ze aan de 

andere leerlingen, waarop ze vervolgens feedback krijgen.  

Er wordt OOW-breed ingezet op wetenschap en technologie. Er worden studiedagen 

georganiseerd waarin kennis en ideeën worden gedeeld. Daarnaast zijn er teamleden 

verantwoordelijk voor de uitvoering van W&T bij ons op school.  

  

5.6 Kunstzinnige vorming 

Op OBS De Vlinder wordt al jarenlang veel gedaan met kunstzinnige vorming en 

daardoor is er een heel doordacht cultuureducatieplan ontwikkeld dat steeds meer de 

koppeling krijgt tussen de theorie, de dagelijkse praktijk en de benodigde financiën. Het 

cultuureducatieplan ligt ter inzage op school. Twee van de leerkrachten van OBS De 

Vlinder zijn cultuurcoördinator en zij ‘bewaken’ het cultuurbeleidsplan.  

Het gaat bij kunstzinnige oriëntatie om het verwerven van enige kennis van de 

hedendaagse kunstzinnige en culturele diversiteit. Dit vindt zowel op school plaats, als 

via regelmatige interactie met de (buiten)wereld. Kinderen leren zich aan de hand van 
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kunstzinnige oriëntatie open te stellen: ze kijken naar schilderijen en beelden, ze 

luisteren naar muziek, ze genieten van taal en beweging. 

Kunstzinnige oriëntatie is er ook op gericht bij te dragen aan de waardering van 

leerlingen voor culturele en kunstzinnige uitingen in hun leefomgeving. Ze leren 

daarnaast zichzelf te uiten met aan het kunstzinnige domein ontleende middelen: 

 

• ze leren de beeldende mogelijkheden van diverse materialen onderzoeken aan de 

hand van de aspecten kleur, vorm, ruimte, textuur en compositie; 

• ze maken tekeningen en ruimtelijke werkstukken; 

• ze leren liedjes en leren ritme-instrumenten te gebruiken als ondersteuning bij het 

zingen; 

• ze spelen en bewegen. 

Waar mogelijk worden onderwerpen gebruikt die samenhangen met die uit andere 

leergebieden. Het onderwijs wordt daardoor meer samenhangend en mede daardoor 

betekenisvoller voor leerlingen. Maar voorop staat natuurlijk de authentieke bijdrage van 

kunstzinnige vorming aan de ontwikkeling van kinderen. 

5.6.1 Cultuureducatie 

De belangrijkste gedachte achter cultuureducatie is: kinderen op de basisschool in acht 

jaar tijd te laten kennismaken met zoveel mogelijke vormen van cultureel erfgoed. 

Erfgoed is een vast onderdeel van het curriculum van onze school. Cultureel erfgoed in 

de eigen omgeving is perfect voor kinderen om hun historisch besef te vergroten. Het is 

echt, het is dichtbij en het komt voor in de leefwereld van de kinderen. Het is in die zin 

logisch dat we contact zoeken met erfgoedinstellingen uit de omgeving (bijvoorbeeld: Het 

Klooster in Ter Apel en de vesting te Bourtange). Daarenboven is taal een zéér belangrijk 

onderdeel van cultuureducatie.  

Naast de actieve beleving besteden we ook aandacht aan de passieve beleving. Dit doen 

we door theaterbezoek en/of bezoek aan een museum. De doe-activiteiten zijn voor de 

kinderen van de groepen 5 tot en met 8 zoveel mogelijk gepland op de vrijdagmiddag. 

Voor de groepen 1 tot en met 4 is de expressie meer door het rooster heen verweven. 

Met enige regelmaat organiseren we een activiteitendag voor alle leerlingen. Deze 

activiteiten kunnen o.a. liggen op het terrein van zelfhulp, techniek, spel en expressie. 

Tijdens de activiteiten vragen wij meestal hulp van 

ouders via een Parrobericht. 

Door de kinderen uit alle groepen wordt minimaal één 

keer per jaar een voorstelling gegeven in de school 

voor ouders. 

Daarnaast geven we alle leerlingen de gelegenheid om 

zich, op allerhande manieren, te presenteren via het 

zogenaamde Open Podium. Het Open Podium wordt, in 

principe, gehouden op de vrijdagmiddag tussen 13.00 uur en 14.00 uur. In de 

informatiegids staat vermeld welke groep, wanneer het Open Podium vormgeeft.  

Ons doel is om de cultuureducatie te verbinden met taalonderwijs, want in diepste zin is 

taal een uiting van cultuur. Het team van OBS De Vlinder tracht dan ook taal en cultuur 

middels projecten en methodieken wat meer met elkaar te verweven. U kunt hierbij 

denken aan: 
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• lessen drama verbinden aan onze taalmethode Staal; 

• poëzie;  

• de Grunneger Schriefwedstried/Grunneger Laidjesfestival; 

• het open podium;  

• de verhalenwedstrijd (bibliotheek); 

• de musical; 

• een gezamenlijke jaarafsluiting met een theater, eigen invulling of circus. 

Daarnaast is er ook, in opdracht van de gemeente een cultuurmap samengesteld 

(www.eduvorm.nl ). Deze map bevat uitgewerkte lessuggesties voor voorschoolse 

voorzieningen en voor het basisonderwijs op het gebied van cultuureducatie.  

Erfgoededucatie kan bijdragen aan een beter inzicht in de wortels van de hedendaagse 

samenleving. Cultuureducatie levert ook een bijdrage aan het versterken van het 

onderwijskansenbeleid door middel van het verrijken van de belevingswereld van 

kinderen en het ontwikkelen van sociale vaardigheden. 

 

Muziek 

Als school hebben we een driejarige muziekimpuls ontvangen van 2017 tot en met 2021. 

We hebben het traject afgerond, maar werken nog steeds samen met Kunstenschool ZG. 

We zijn heel blij met onze muziekmethode (123 Zing) die we in het traject hebben 

aangeschaft. Daarnaast proberen wij 1x per twee schooljaren een 

muziekinstrumentenparade te organiseren op school in samenwerking met de 

Kunstenschool ZG of de Terapeler Harmonie. Alle domeinen komen aan bod en de 

muzikaliteit wordt op alle vlakken gestimuleerd. 

In het komende schooljaar zetten we via het Nationaal Programma Onderwijs opnieuw in 

op een vakdocent voor het muziekonderwijs. 

 

Activiteitendagen 

Tijdens de activiteitendagen worden vooral activiteiten aangeboden, waarmee het 

individuele kind kan werken vanuit belangstelling en interesse. Tijdens deze dagen doen 

kinderen zelf actief aan tekenen, handvaardigheid, muziek, dans, toneel, techniek en 

beweging. Er worden activiteiten ingepland die de talenten bij kinderen stimuleren en 

waarbij kinderen kunnen ontdekken wat ze interessant en leuk vinden. We nodigen 

tijdens de activiteitendagen regelmatig externen uit zoals kunstenaars of specialisten op 

een bepaald vakgebied. We gaan de activiteitendagen nog breder wegzetten om te 

werken aan de meervoudige intelligenties bij kinderen.  

Expressie 

Voor expressie zijn de kerndoelen voor de vakgebieden muziek, drama, beeldende 

vorming en dans het uitgangspunt. Daarnaast is er ook aandacht voor de techniek, 

tekenen, handenarbeid en textiele werkvormen. 

http://www.eduvorm.nl/
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Daarvoor gebruiken we de SLO doelen. Voor het vastleggen van het leerstofaanbod voor 

het vakgebied beeldende vorming gebruiken wij het internetprogramma: ‘Laat maar 

zien’. We gebruiken het internet (bijvoorbeeld Pinterest) en ook de methode ‘Moet je 

Doen’ als bron.  

Binnen het schoolteam van OBS De Vlinder hebben twee leerkrachten de taak van 

cultuurcoördinator. 

 

5.7 Bewegingsonderwijs en sport 

De lessen lichamelijke oefening zijn geen vrijblijvend speeluurtje. Deze lessen worden 

heel gericht gegeven om zodoende een aantal specifieke doelstellingen te 

verwezenlijken. In de praktijk betekent dit, dat de kinderen in de onderbouw dagelijks, 

een spelles, een gymles of gelegenheid tot vrij spel krijgen, in de sporthal, in het 

speellokaal of buiten op het plein. Hier kunnen de leerlingen in diverse speelsituaties 

verschillende algemeen motorische vaardigheden oefenen. 

In de groepen 1 en 2 wordt, omdat de motorische ontwikkeling bij de kleinsten nog volop 

in ontwikkeling is, veel aandacht besteed aan bewegingsonderwijs. Bewegingsonderwijs 

staat dan ook dagelijks op het rooster.  

De kinderen van de groepen 3 t/m 8 krijgen tweemaal per week les van de vakleerkracht 

gymnastiek. Bij goed weer gaan de kinderen uit de groepen 5, 6, 7 en 8 ‘s zomers naar 

het sportveld of naar het zwembad. De leerlingen van de middenbouw en de bovenbouw 

gymmen twee keer per week in de sporthal bij de school. De lessen worden verzorgd 

door een vakleerkracht. Het dragen van gymschoenen tijdens de gymles wordt 

aanbevolen. Omdat de taken van de groepsleerkrachten steeds omvangrijker worden en 

de gymlessen een toch wel specifieke begeleiding vereist, heeft de gemeente 

Westerwolde bewust voor de aanstelling van vakleerkrachten lichamelijke opvoeding 

gekozen.  

 

De algemene doelstellingen zijn: 

• Leerlingen leren plezier te hebben in bewegen. 

• Leerlingen een zo gevarieerd mogelijk programma aanbieden van de diverse 

sporten en spellen. 

• Leerlingen leren omgaan met hygiëne en gezondheid in het algemeen. 

• Een tegenpool bieden aan het bewegingsarmoedig spelen van de huidige jeugd. 

 

De meer specifieke doelstellingen zijn: 

• Door leerlingen gericht te laten samenspelen of groepsopdrachten uit te laten 

voeren, worden de sociale vaardigheden gestimuleerd en ontwikkeld. 

• De zwakkere leerling en niet de gemiddelde leerling is uitgangspunt voor het 

aanbieden van de oefenstof. Hierdoor leer je de kinderen omgaan met het feit, 

dat niet de prestatie van anderen, maar de prestatie en vooruitgang van jezelf 

belangrijk is. 

• Het leren omgaan met agressie en pesten kan voor een wezenlijk deel tijdens de 

gymlessen worden behandeld. Bijvoorbeeld door het geven van judo en andere 

stoeivormen. 

• Om de lessen op elkaar aan te laten sluiten, wordt er gewerkt vanuit het 

vakwerkplan bewegingsonderwijs die een opbouw van oefenstof geeft. 
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In het document Vakwerkplan bewegingsonderwijs hebben de vakleerkrachten de 

beoogde ontwikkeling voor het vak bewegingsonderwijs beschreven. In dit document 

wordt beschreven wat de vakleerkrachten lichamelijke oefening tijdens de 

gymnastiekuren doen, waar zij werken en wat we van hen mogen verwachten en welke 

keuzes ze hebben gemaakt in het onderwijsaanbod aan kinderen in de 

basisschoolleeftijd. Voor de navolgende domeinen heeft men leerlijnen beschreven: 

• Spel 

• Toestellen  

• Atletiek 

• Stoeien 

• Muziek en bewegen 

• Zwemmen  

De vakleerkrachten lichamelijke opvoeding kijken naar de volgende aspecten m.b.t. de 

toetsing: 

• De inzet en het samenspel. 

• De spelvaardigheden en de balvaardigheid. 

• De toestelvaardigheden en de motoriek. 

 

Missie op het bewegingsonderwijs:  

Het bewegingsonderwijs heeft als doel om de leerlingen te leren dat bewegen 

leuk is, blijvend moet zijn en dat dit zelfstandig kan, maar ook in 

teamverband en dat dit perspectief biedt op een gezond leven. 

 

Visie op het bewegingsonderwijs:  

De visie van de vaksectie gym sluit aan bij het CAR-model. 

Een gezonde leefstijl begint met bewegen. Op De Vlinder nemen de 

leerlingen deel aan beweegactiviteiten, in een sfeer van sociale veiligheid. 

Onze leerlingen leren zich gedurende hun schooljaren dat bewegen plezierig 

is en dat het leren beheersen en ontwikkelen van de eigen motoriek bijdraagt 

aan een gezonde leefstijl. 

 

Om de missie en de visie te bereiken gebruiken wij onder andere de volgende 

bouwstenen: 

 

Leren bewegen Leerlingen leren binnen hun eigen mogelijkheden 

beter deelnemen aan veel nieuwe en bekende 

activiteiten rond bewegingsuitdagingen die afgeleid 

zijn van de actuele bewegingscultuur. 

Gezond bewegen  Leerlingen leren een positieve houding te creëren 

t.a.v. gezond en veilig bewegen. Ze ervaren 

beweegactiviteiten met verschillende 

inspanningsniveaus. 
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Bewegen betekenis geven Leerlingen inleiden in de veelzijdige bewegingscultuur 

zodat ze een eigen bewuste keuze kunnen maken 

binnen het sportaanbod. Plezier in bewegen staat 

daarbij voorop. 

Bewegen regelen Leerlingen leren de aangeboden beweegactiviteiten 

met aangereikte regels en afspraken zelfstandig op 

gang te brengen, te houden en af te ronden. Zij 

verkennen daarbij het functioneren in meerdere 

rollen. 

Samen bewegen Leerlingen worden zich bewust van hun eigen rol en 

gedrag en dat van anderen in beweegsituaties. Zij 

leren hun eigen (on)mogelijkheden en die van 

anderen accepteren en daarmee om te gaan. 

 

Beweegcontexten verbinden Leerlingen leren over activiteiten die op straat, pleinen 

en speelveldjes worden gedaan of van sport zijn 

afgeleid. De beweegactiviteiten in deze contexten 

kennen hun eigen doel en regels.  

Op OBS De Vlinder werken twee vakleerkrachten gymnastiek. 

 

5.8 Engels 

Beheersing van de Engelse taal wordt voor iedereen 

steeds belangrijker door de toenemende 

internationalisering, groeiende mobiliteit en de 

uitbreidende mogelijkheden om te communiceren via 

nieuwe media. De plaats van Engels in het 

basisonderwijs wordt gefundeerd door Europees 

beleid en door het uitgangspunt dat een redelijke 

beheersing van die taal bereikt wordt wanneer vroeg 

met het onderwijs in Engels begonnen wordt. 

Het doel van Engels is om een eerste basis te leggen om te kunnen communiceren met 

moedertaalsprekers of anderen die buiten de school Engels spreken. Die eerste aanzet 

wordt later, in de periode van de basisvorming, verder ontwikkeld. In de basisschool 

wordt het onderwijs in de Engelse taal, waar mogelijk, in samenhang gebracht met 

inhouden van andere vakken. Bijvoorbeeld met de inhouden in oriëntatie op jezelf en de 

wereld. Het gaat dan om eenvoudige alledaagse onderwerpen als 'woonomgeving', 'vrije 

tijd en hobby's', 'het lichaam' en 'het weer'.  

In het basisonderwijs gaat het bij het onderwijs in de Engelse taal vooral om mondelinge 

communicatie en om het lezen van eenvoudige teksten. Het schrijven beperkt zich tot 

het kennismaken met de schrijfwijze van een beperkt aantal, vaak voorkomende Engelse 

woorden. Voorts leren kinderen om woordbetekenissen en schrijfwijzen van woorden op 

te zoeken met behulp van het woordenboek.  

Op OBS De Vlinder wordt in de groepen 5 t/m 8 gewerkt met de methode ‘Take it easy’ 

voor het vak Engels. Take it easy is een methode die ingezet kan worden van groep 1 tot 
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en met 8 en is een online digibord lesmethode Engels voor het basisonderwijs. Take it 

easy werkt met een concentrische opbouw, wat inhoudt dat de thema’s die worden 

aangeboden in de groepen 5 en 6 worden herhaald in de groepen 7 en 8. De lessen 

hebben een vaste structuur en de kinderen maken kennis met het thema via een filmpje 

of lied. Daarna volgen luister- en spreekopdrachten in de vorm van een dialoog, een 

cartoon, een spel of een ‘total response-activiteit’.  

Op OBS De Vlinder wordt voorlopig alleen in de midden- en bovenbouwgroepen Engels 

gegeven. 

 

5.9 Levelwerk voor begaafde leerlingen 

Levelwerk (methode van Eduforce) is een leerlijn voor intelligente en (hoog-) begaafde 

leerlingen in het basisonderwijs, ontwikkeld door Jan Kuipers, senior-adviseur bij Cedin 

en expert op het gebied van hoogbegaafdheid. Het gaat hier om een doorlopende leerlijn 

van groep 3 t/m groep 8. 

Levelwerk staat los van andere methodes. De leerling werkt feitelijk op twee sporen, een 

compacte basislijn en een aanvullende verrijkingslijn: Levelwerk. 

 

 

Recente ontwikkelingen tonen aan dat er speciale scholen voor (hoog-)begaafde 

leerlingen worden opgericht. Waar deze scholen kiezen voor segregatie, streeft Levelwerk 

naar integratie: een passend leerstofaanbod in de eigen school. 

Levelwerk biedt een totaalaanbod van verrijkende activiteiten op het gebied van 

taal/lezen en rekenen. Daarnaast biedt Levelwerk de mogelijkheid om met zelf gekozen 

onderwerpen aan de slag te gaan. Doel van deze werkwijze is tweeledig: aansluiten bij 

de motivatie van de leerling en het oefenen van metacognitieve, maar ook sociaal-

emotionele en creatieve vaardigheden. 

Elke groep heeft zijn eigen box. In elke box zitten de juiste materialen inclusief een 

begeleidingsmap waarin precies staat wat de kinderen elke periode moeten doen. We 

hebben hier dus te maken met een kant en klare methode voor (hoog-) begaafdheid op 

school, in elke klas. 

Binnen de nieuwe methoden zitten ook leerlijnen voor leerlingen die (hoog)begaafd zijn. 

Binnen het schoolteam is een aantal teamleden gespecialiseerd op het gebied van 

(hoog)begaafdheid.  

 

5.10 ICT  

Op OBS De Vlinder zijn de leerlingen al een aantal jaren bekend met de digitale 

schoolborden. De digitale schoolborden bieden de leerkrachten een prima gelegenheid 

om leerstof op een levendige, inspirerende manier te presenteren. Leerkrachten kunnen 

tijdens hun lessen op elk gewenst moment gebruik maken van zaken als internet, 

kennisnet en digitale software. Zo krijgen kinderen een manier van onderwijs 

aangeboden die zoveel meer biedt dan de traditionele lessen. De meeste methoden die 

wij gebruiken hebben digitale software die wij inzetten tijdens de lessen. 

Op OBS De Vlinder beschikken we over veel computers. Deze computers zijn aangesloten 

op het netwerk en op het internet. In de groepen werken de leerlingen dagelijks met een 
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computer om digitaal leerstof of opdrachten te verwerken of te oefenen. Ook worden de 

computers ingezet voor de leerlingenzorg en bij het zelfstandig werken. Het schoolteam 

wil meer laptops in de klas en toewerken naar minder PC’s in de klas, vanwege de 

ruimte.  

De school heeft de beschikking over een 3D-printer. Deze wordt o.a. gebruikt voor de 

activiteitendagen. 
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Hoofdstuk 6 Passend onderwijs 
In dit hoofdstuk beschrijven wij welke stappen wij kunnen nemen ten aanzien van 

passend onderwijs. Veel informatie in dit hoofdstuk komt van de site van passend 

onderwijs Groningen. 

 

6.1 Wat is passend onderwijs? 

Simpel gezegd, onderwijs dat passend is voor elk kind, dus ook voor uw kind. Misschien 

heeft uw kind moeite met leren, bijvoorbeeld door dyslexie, ADHD of een vorm van 

autisme. In dat geval heeft uw dochter of zoon aanvullende ondersteuning nodig. Elke 

school is verplicht een passend onderwijs aanbod te doen. En dat geldt natuurlijk net zo 

goed voor hoogbegaafde leerlingen, of leerlingen met een lichamelijke beperking of 

moeilijk gedrag. 

Wij zijn aangesloten bij Samenwerkingsverband 20.01 Groningen en vallen onder 

subregio Zuidoost-Groningen. Zie ook hoofdstuk 9.11. 

 

6.2 Schoolondersteuningsprofiel 

In het schoolondersteuningsprofiel is vastgelegd welke voorzieningen zijn getroffen voor 

leerlingen die extra ondersteuning behoeven (art. 1, Wet Primair Onderwijs). Het 

bevoegd gezag stelt tenminste eenmaal in de vier jaar het schoolondersteuningsprofiel 

vast (art. 8, vijfde lid, Wet Primair Onderwijs).  

Om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende plek krijgen, hebben scholen 

regionale samenwerkingsverbanden gevormd. In deze samenwerkingsverbanden werken 

het regulier en het speciaal onderwijs samen. De scholen in het samenwerkingsverband 

maken afspraken over onder andere de begeleiding en ondersteuning die alle scholen in 

de regio kunnen bieden en over welke leerlingen een plek kunnen krijgen in het speciaal 

onderwijs. Ook maakt het samenwerkingsverband afspraken met de gemeenten in de 

regio over de inzet en afstemming met jeugdhulpverlening. 

Ouders melden hun kind aan bij de school van hun keuze en de school kijkt welke 

ondersteuning het kind nodig heeft en wat de mogelijkheden van de school zijn. Het 

schoolondersteuningsprofiel kan ouders een handvat bieden in de keuze van een school 

doordat het een beeld geeft van de ondersteuning die de school aan hun kind zou kunnen 

bieden.  

Of de school voor hun kind de juiste plek is zal altijd uit een individueel gesprek over de 

behoeften van het kind blijken. Dit hangt namelijk niet alleen af van de aanwezige 

ondersteuning, maar ook van de specifieke capaciteiten en de ondersteuningsbehoeften 

van het kind.  

De gezamenlijke schoolbesturen in het Samenwerkingsverband 20.01 Primair Onderwijs 

hebben het niveau van de basisondersteuning vastgesteld dat beschikbaar is voor iedere 

leerling. Onderliggend is de basiskwaliteit die door de inspectie wordt vastgesteld. 

Daarnaast hebben alle scholen vastgesteld welke extra ondersteuning zij kunnen bieden 

aan leerlingen. 

Op onze school hebben we in het schoolondersteuningsprofiel beschreven welke zorg wij 

kunnen bieden binnen OBS De Vlinder en welke grenzen wij stellen aan de zorg. Het 

schoolondersteuningsprofiel wordt bewaakt door onze intern begeleider die op de hoogte 

is van de nieuwste ontwikkelingen. Zij onderhoudt netwerkcontacten met onder andere 

het netwerk van interne begeleiders van OOW en uiteraard met externe deskundigen die 
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werkzaam zijn binnen onze school of binnen onze scholengroep. Het 

schoolondersteuningsprofiel is te vinden op onze website. 

 

6.2.1 Kernkwaliteiten Samenwerkingsverband 20.01 

Hieronder het overzicht ten aanzien van de gemaakt afspraken over geboden 

basisondersteuning binnen de scholen die vallen onder het samenwerkingsverband 

20.01. Als algemene voorwaarde wordt gesteld dat de scholen over een 

basisarrangement van de inspectie beschikken.  

 

De vier aspecten 

 

13 Kernkwaliteiten van basisondersteuning (SWV 20.01) 

Preventieve en licht 

curatieve interventies 

1.  De leerlingen ontwikkelen zich in een veilige 

 omgeving. 

2.  Voor leerlingen die een eigen leerlijn nodig hebben 

 voor rekenen en taal en extra ondersteuning krijgen 

 uit het geld van het SWV is een 

 ontwikkelingsperspectief vastgesteld. 

De onderwijs- 

ondersteuningsstructuur 

3.  De scholen hebben een effectieve interne onderwijs 

 ondersteuningsstructuur. 

4.  De leerkrachten, ib-ers en directeuren werken continu 

 aan hun handelingsbekwaamheid en competenties. 

5.  De scholen hebben een multidisciplinair overleg gericht 

 op de  leerlingenondersteuning. 

6.  De ouders en leerlingen zijn actief betrokken bij het 

 onderwijs.  

Planmatig werken 7.  De scholen hebben continu zicht op de ontwikkeling 

 van leerlingen. 

8.  De scholen werken opbrengst- en handelingsgericht 

 aan de ontwikkeling van leerlingen. 

9.  De scholen voeren beleid op het terrein van de leerling- 

 ondersteuning.  

 

Kwaliteit van 

basisondersteuning 

10.  De scholen werken met effectieve methoden en 

 aanpakken. 

11.  De scholen evalueren jaarlijks de effectiviteit van de 

 leerlingondersteuning. 

12.  De scholen dragen leerlingen zorgvuldig over. 

13.  De scholen hebben een ondersteuningsprofiel (SOP) 

 vastgesteld. 
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6.2.2 Schoolspecifieke uitwerking van de basisondersteuning  

De basiszorg is het aanbod van onderwijszorg en zorgvoorzieningen die de school zelf, in 

en om de groepen leerlingen, binnen de eigen schoolorganisatie kan bieden aan alle 

leerlingen. De kern van de basiszorg wordt uitgevoerd in de groep door de eigen 

leerkracht.  

Onder de basiszorg vallen ook maatregelen voor alle leerlingen zoals pre-teaching, 

werken in instructiegroepen, inzet van onderwijsassistenten en andere deskundigen 

binnen de school (taal- en rekenspecialisten, coördinatoren SEL, leerlingbegeleiders, 

logopedist, MRT en vertrouwenspersonen). De basiszorg op De Vlinder heeft een 

permanent karakter en is bestemd voor alle leerlingen. Van de leerlingen die binnen het 

basisarrangement werken worden de ontwikkelingen bijgehouden in ParnasSys, in 

groepsplannen en in Kindbegrip. Wij schrijven voor deze leerlingen geen 

ontwikkelingsperspectief. 

De leerlingen kunnen zich op onze school ontwikkelen in een veilige omgeving. We 

hebben een schoolveiligheidsplan, waarin de visie op veiligheid is beschreven. Ons 

uitgangspunt is preventief te handelen vanuit een positieve benadering. Het pestprotocol 

is onderdeel van dit plan. We zetten in op het voorkomen van discriminatie, pesten en 

incidenten. Het schoolveiligheidsplan ligt ter inzage op school. 

 

In onderstaand overzicht beschrijven wij wat we boven de basisondersteuning aanvullend 

aanbieden én hoe we omgaan met arrangementen extra ondersteuning.  

 

In het kader van preventieve en licht curatieve interventies maken wij gebruik van:  

• het CITO leerling in beeld en de methodegebonden toetsen; 

• een kleutervolgsysteem, te weten leerlijnenpakket jonge kind 4-7 jaar 

(ParnasSys);  

• een werkwijzer basiskwaliteit zorg; 

• het schoolondersteuningsprofiel; 

• het leerling volg- en administratiesysteem ParnasSys. 

 

In het kader van ‘aanbod ondersteuning’ hanteren wij de afspraken die staan in het 

Schoolveiligheidsplan OOW, dit plan bevat een aantal protocollen waaronder: 

• protocol pesten; 

• protocol medische handelingen;  

• protocol kindermishandeling; 

• protocol internet en social media; 

• protocol gescheiden ouders; 

• protocol schoolverzuim; 

• dyslexieprotocol; 

• dyscalculieprotocol.  

 

Voor de sociaal emotionele ontwikkeling maken we gebruik van: 

Signalering   : Kindbegrip 

Aanpak/benadering  : (Pestpreventie met) PBS 

Methode   : Kwink 

 

Methodieken op de vakken technisch lezen, begrijpend lezen, spelling en rekenen:  

Technisch Lezen  : VLL, kim versie in groep 3 en Atlantis voor de groepen 

      4 t/m 8. 

Begrijpend Lezen  : Atlantis 
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Spelling   : Staal 

Rekenen en Wiskunde : Getal & Ruimte Junior 

 

Daarnaast maken wij gebruik van ICT als ondersteuning van het onderwijsleerproces, 

middels de volgende programma’s: De leerkrachtassistent van Veilig Leren Lezen (Kim 

versie), Staal, Atlantis, Getal & Ruimte Junior, Take it easy, Pennenstreken, Veilig 

Verkeer Nederland, 1, 2, 3 ZING en De Zaken. Tevens maken we gebruik van Lezen met 

ZOEM, Momento en Zulu connect.  

 

Naast de vaststaande afspraken zijn er scholen die aanvullend op de basisondersteuning 

iets extra’s bieden.  

Onze school biedt ten aanzien van preventieve interventies, aanbod van ondersteuning, 

bekwaamheid van leerkrachten, ondersteuningsstructuur of handelingsgericht werken het 

volgende aanbod aanvullend op de basisondersteuning: 

 

Preventieve interventies 

Interventie Ja Toelichting Expertise 

Vroegtijdig signaleren 

van leer-, opgroei- en 

opvoedproblemen 

x Door middel van het 

leerlingvolgsysteem ParnasSys hebben 

we goed inzicht in de leerontwikkeling 

van de leerlingen. De leerlingen van 

groep 1/2 maken gebruik van de 

leerlijn en ontwikkelingslijnen jonge 

kind (4-7 jaar) (DE). Verder gebruiken 

we het volgsysteem KINDBEGRIP voor 

de sociaal emotionele ontwikkeling. 

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise:  

taalcoördinatoren, 

rekencoördinatoren, 

coördinatoren Sociaal 

Emotioneel Leren, 

kindertherapeut (Niet 

gefaciliteerd), MRT, 

logopedie, leerkracht 

met expertise NT2.  

De zorg voor een 

veilig schoolklimaat 

 

x We zetten in op een  veilig 

pedagogisch klimaat binnen de school 

door voorspelbaar leerkrachtgedrag en 

gestructureerd klassenmanagement. 

Zie het schoolveiligheidsplan, dit plan 

ligt ter inzage op school. 

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise: coördinator 

Sociaal Emotioneel 

Leren, kindertherapeut 

(Niet gefaciliteerd.) 

Aanbod van ondersteuning 

Een aanbod voor 

leerlingen met 

dyslexie 

x Dyslexie:  

De school werkt volgens de richtlijnen 

van het nieuwe dyslexieprotocol 

Protocol Dyslexie, Diagnostiek & 

Behandeling 3.0 (PDDB 3.0). 

Indien het vermoeden bestaat dat een 

leerling dyslexie heeft, kunnen 

de ouders i.s.m. school contact 

opnemen met het Centrum voor Jeugd 

& Gezin (CJG) om te achterhalen welke 

instanties door de gemeente worden 

vergoed. School en ouders leveren 

indien nodig een dossier aan zodat een 

orthopedagoog kan beoordelen of het 

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise: interne 

begeleider om het 

voortraject te 

begeleiden. 

Indien nodig logopedie 

om te screenen. 

 

Binnen iedere groep is 

het mogelijk iedere dag 1 

keer verlengde instructie 

te geven op 

ondersteuningsniveau 3. 
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onderzoek vergoed kan worden door 

de gemeente.  

Het Openbaar Onderwijs Westerwolde 

heeft een overeenkomst met Cedin die 

onderzoek mag verrichten. 

Deskundigheid: 

Indien een leerling wordt begeleid door 

een externe ketenpartner, zullen we 

(indien mogelijk) de werkwijze 

afstemmen. 

Methode/ middelen/ materialen 

Indien een leerling een dyslexie 

verklaring heeft, kan er tijdens 

toetsmomenten gebruik worden 

gemaakt van de volgende 

dispenserende en compenserende 

maatregelen: 

-extra tijd  

-vergrote versie 

-gebruiken maken van aangeboden 

kijkkaarten    

-digitale afname, mits beschikbaar 

voor de af te nemen toets. 

Indien er sprake is van uitbehandeling 

kunnen de ouders in overleg met 

school hulpmaterialen aanschaffen. 

Niet alle hulpmiddelen worden door de 

zorgverzekeraar vergoed. Het is 

belangrijk om dit van tevoren goed uit 

te zoeken. Eventuele hulpmiddelen 

kunnen in de klas worden ingezet. 

Inrichting schoolgebouw 

De werkplek van de leerling is groot 

genoeg om aangereikte materialen te 

kunnen gebruiken.  

Voor meer informatie verwijzen we 

naar het protocol dyslexie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Een aanbod voor 

leerlingen met  

dyscalculie 

x Dyscalculie 

Binnen de groepen is er mogelijkheid 

voor extra instructie, met 

ondersteuning van een 

onderwijsassistent en het toepassen 

van het stappenplan uit het protocol 

ERWD. 

Binnen iedere groep is het mogelijk 

iedere dag 1 keer verlengde instructie 

te geven.  

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise: 

Rekencoördinator en 

intern begeleider om het 

voortraject te begeleiden 

indien het vermoeden 

bestaat dat een leerling 

dyscalculie of ernstige 

rekenproblemen heeft. 

Een afgestemd aanbod 

voor leerlingen met 

meer of minder dan 

gemiddelde 

intelligentie 

x We volgen de leerlingen nauwkeurig 

door middel van observaties en 

toetsen en geven instructie op niveau. 

 

Binnen het directe instructiemodel 

hebben meer-en hoogbegaafde 

leerlingen voldoende aan een korte 

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise: De intern 

begeleider is opgeleid tot 

coördinator meer- en 

hoogbegaafdheid. Een 

leerkracht uit de 
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groepsinstructie. Deze instructie is 

gericht op het leerdoel en de compacte 

leerstof die de leerlingen krijgen 

aangeboden vanuit de methode.  

De leerkracht verzorgt eveneens een 

korte instructie van de leerdoelen uit 

de levelboxen. Voor meer informatie 

verwijzen we naar het protocol meer-

en hoogbegaafdheid.  

Binnen het directe instructiemodel 

krijgen leerlingen met een minder dan 

gemiddelde intelligentie naast de 

basisinstructie, ook verlengde 

instructie en begeleide inoefening. 

Indien een leerling niet het verwachte 

uitstroomniveau op 1F niveau haalt, 

wordt vanaf groep 6 een eigen leerlijn 

geschreven, met een passend 

uitstroomniveau en een 

ontwikkelingsperspectief. Begeleiding 

vindt plaats op ondersteuningsniveau 

5. 

onderbouw heeft 

meerdere cursussen 

gevolgd omtrent meer- 

en hoogbegaafdheid. 

Binnen OOW is er een 

leerkracht die 1 x per 

twee weken een plusklas 

begeleid.  

De intern begeleider 

heeft expertise in het 

opstellen van een eigen 

leerlijn en OPP. 

Toegankelijk 

schoolgebouw met 

aangepaste werk- en 

instructieruimtes en 

hulpmiddelen 

x De school is rolstoel toegankelijk en 

heeft een lift.  

 

Aanpak gericht op 

sociale veiligheid en 

voorkomen van 

gedragsproblemen 

x Zie het schoolveiligheidsplan. Dit plan 

ligt ter inzage op school. 

Binnen het team hebben 

we de volgende 

expertise: 2 

coördinatoren Sociaal 

Emotioneel Leren. 

Protocol voor medisch 

handelen 

x Zie het schoolveiligheidsplan. Dit plan 

ligt ter inzage op school.  

 

 

6.3 Zorgplicht bij aanmelding 

Ouders melden hun kind aan bij de basisschool van hun voorkeur. Wanneer het kind een 

specifieke onderwijsbehoefte heeft, onderzoekt de school of er een passend aanbod 

mogelijk is. Blijkt dit niet het geval te zijn, dan gaat de school samen met de ouders op 

zoek naar een passende plek. Dit kan zijn op een andere basisschool van het eigen 

bestuur of een ander schoolbestuur of op een school voor speciaal(basis)onderwijs. 

Zorgplicht betekent dat ouders bij deze zoektocht begeleid worden door (het bestuur 

van) de school van eerste aanmelding. 

 

6.4 Ontwikkelingsperspectief 

Heeft een leerling aanvullende ondersteuning nodig, dan stelt de school, in overleg met 

de ouders, een ontwikkelingsperspectief (OPP) op. In het ontwikkelingsperspectief wordt 

ingeschat welke ontwikkelingsmogelijkheden de leerling heeft op langere termijn en welk 

eindniveau van de leerling verwacht kan worden. Ook staat aangegeven hoe de school, 

de leerling én de ouders daaraan kunnen werken.  
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Het ontwikkelingsperspectief geeft aan welk onderwijs en welke extra ondersteuning de 

leerling nodig heeft om het te verwachten eindniveau te halen. De school kijkt naar de 

thuissituatie, doet eventueel aanvullend onderzoek en gebruikt medische gegevens als 

dat nodig is. 

Het ontwikkelingsperspectief: 

• is een aanvulling op het groepsplan; 

• sluit aan bij wat de leerling in het groepsplan al krijgt aangeboden aan 

ondersteuning; 

• eventueel wordt een eigen leerlijn opgesteld; (ondersteuningsniveau 5); 

• wordt vastgesteld door de intern begeleider en de leerkracht en eventueel met 

ondersteuning van externe deskundigen, zoals bijvoorbeeld een orthopedagoog.  

De directeur tekent het ontwikkelingsperspectief voor akkoord en de ouders tekenen 

“voor gezien”. 

6.4.1 Wel of geen ontwikkelingsperspectief? 

Op basis van de wet op passend onderwijs is het opstellen van een 

ontwikkelingsperspectief verplicht voor elke leerling die extra aanvullende ondersteuning 

boven de basisondersteuning nodig heeft. 

Het zorgteam van de Vlinder kan tot de conclusie komen dat een leerling een aanvulling 

nodig heeft op de basisondersteuning. De procesgang handelingsgericht arrangeren 

beschrijft de stappen die scholen zetten om te bepalen welke aanvulling het onderwijs 

passend maakt bij de ontwikkeling van leerlingen. 

Dit kan leiden tot een arrangement op maat voor aanvullende ondersteuning in de 

school. Ideaal is de ontwikkeling vanuit individuele onderwijsbehoeften naar 

groepsarrangementen waarvan meerdere leerlingen kunnen profiteren. Voor leerlingen 

die aanvullende ondersteuning krijgen vanuit het samenwerkingsverband wordt een 

ontwikkelingsperspectief opgesteld.  Dus voor elke leerling die aanvullende 

ondersteuning in het regulier basisonderwijs nodig heeft en voor elke leerling die naar 

het speciaal (basis) onderwijs gaat. 

Scholen hoeven geen ontwikkelingsperspectief op te stellen voor leerlingen die 

ondersteuning krijgen vanuit het reguliere (basis) ondersteuningsaanbod, zoals dyslexie 

of kortdurende remedial teaching. 
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Hoofdstuk 7 Zorg en begeleiding 
In dit hoofdstuk nemen wij u mee hoe de begeleiding is van leerlingen op onze school, 

hoe wij de zorgstructuur hebben georganiseerd en hoe wij planmatig werken binnen de 

groep.  

De ondersteuning van het schoolteam is gericht op het tegemoet komen aan de 

onderwijsbehoefte van de leerling, waarbij we proactief denken en handelen. Wij 

motiveren de leerlingen om zich te ontwikkelen door te leren van- en met elkaar en door 

hoge verwachtingen te hebben. Daarnaast stimuleren wij de leerlingen om een 

oplossingsgerichte houding aan te nemen, zelfredzaamheid te tonen en zelfstandigheid te 

ontwikkelen. 

Als schoolteam is ons streven om onze leerlingen arrangementen te bieden waarbij ze 

zich, naar eigen kunnen, optimaal ontwikkelen. Wij verwijzen u naar ons 

schoolondersteuningsprofiel voor meer specifiekere informatie over de zorg die wij wel of 

niet kunnen bieden op OBS De Vlinder. 

 

7.1 Basisondersteuning is basiszorg 

De basiszorg is het aanbod van onderwijszorg en zorgvoorzieningen die de school zelf, in 

en om de groepen, binnen de eigen schoolorganisatie kan bieden aan alle leerlingen.  

De kern van de basiszorg wordt uitgevoerd in de groep en door de eigen leerkracht. 

Onder deze basiszorg vallen ook maatregelen voor alle leerlingen, zoals werken in 

differentiatiegroepen, het inzetten van een onderwijsassistent, remedial hulp bieden en 

coaching door interne begeleiders en andere deskundigen van de school (taal- en reken 

specialisten, leerlingbegeleiders, logopedisten).  

De basiszorg van OBS De Vlinder heeft een permanent karakter en is bestemd voor alle 

leerlingen. Voor deze leerlingen schrijven we geen ontwikkelingsperspectief.  

 

7.2 Specifieke onderwijsbehoeften 

Leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften worden besproken in het zorgteam. Voor 

zorgleerlingen wordt een ontwikkelingsperspectief, een leerlijn of een onderwijskundig 

rapport opgesteld, afhankelijk van het onderwijsarrangement dat ze volgen.  

De specifieke aanpak wordt samen met de ouders besproken en vastgelegd in een 

ontwikkelingsperspectief van het kind. Binnen de klassen worden de leerlingen die extra 

zorg nodig hebben, ingepland tijdens de, in het rooster, vastgelegde zorgmomenten 

(groepsplan). 

Er zijn zorgmomenten op het gebied van rekenen, taal/spelling, begrijpend lezen, 

technisch lezen en sociaal emotioneel leren.  

 

7.3 Het zorgteam 

Het zorgteam organiseert en coördineert alle activiteiten binnen de zorgstructuur. Het 

zorgteam neemt initiatieven binnen de kaders van het schoolbeleid, maar de directeur is 

eindverantwoordelijk.  

Leerkrachten en externe partners kunnen worden uitgenodigd in dit overleg, indien het in 

het belang is van de ondersteuningsbehoefte van een bepaald kind of indien het een 

specifiek onderwerp betreft. Op OBS De Vlinder bestaat het zorgteam uit: 

• de intern begeleider; 

• de directie. 
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7.4 Interne begeleiding 

Om de zorg binnen de school goed te organiseren is er een intern begeleider aangesteld. 

Daar kunnen de leerkrachten en de ouders terecht met hun vragen. De vragen kunnen 

gaan over de problemen die de kinderen ondervinden ten aanzien van gedrag en het 

verwerven en verwerken van kennis en vaardigheden.  

Binnen het team wordt handelingsgericht gewerkt binnen de 1-zorgroute. Dit houdt in 

dat de school ieder schooljaar een jaarplanning maakt voor de zorg. In deze jaarplanning 

staat tenminste twee keer de zorgcyclus van een toetsronde, een groepsbespreking en 

een oudergesprek. In deze cyclus speelt het zorgteam een coördinerende en 

controlerende rol. Waarbij het zorgteam zich de vragen stelt: doet iedereen wat hij moet 

doen? Doen we het goed? Wat kan beter? Sluit de zorg aan bij de 

ondersteuningsbehoefte van de leerlingen?  

 

7.5 Consultatieve leerlingbegeleider 

Onze school heeft als partner, op afroep beschikbaar, een orthopedagoog van 

onderwijsbegeleidingsdienst CEDIN. Deze orthopedagoog fungeert als consultatief 

leerlingbegeleider en kan pedagogisch- en didactisch onderzoek doen met een IQ-

bepaling.  

Omdat op voorhand niet altijd bekend is om welke kinderen het gaat, willen we u 

toestemming vragen om zonder vooroverleg met u deze eerste stap te zetten.  

Wordt er voor uw kind een extra plan opgesteld (al dan niet met andere kinderen 

samen), dan wordt u hiervan uiteraard op de hoogte gebracht. Mocht u het niet eens zijn 

met deze procedure, dan kunt u een schriftelijk verzoek indienen dat er zonder uw 

toestemming niet met externe partners over uw kind gesproken mag worden.  

 

7.6 Commissie van advies 

Indien er sprake is van intensieve of specialistische begeleiding met sociaal emotionele- 

of cognitieve problematiek, waarin de school handelingsverlegen blijft (ondanks alle 

interne en externe ondersteuning), zal de internbegeleider toestemming vragen aan de 

ouders voor een aanmelding bij de commissie van advies van het 

samenwerkingsverband.  

Het motto van het samenwerkingsverband is: “Voor elk kind een passende plek”. Dat wil 

zeggen dat we ernaar streven elk kind dicht bij huis passend onderwijs aan te bieden. 

Daar we het liefst de kinderen in het dorp naar school willen laten gaan, proberen wij op 

school zoveel mogelijk tegemoet te komen aan de verschillende onderwijs- en 

ondersteuningsbehoeften van ieder kind. Helaas lukt dit niet altijd. Dit kan betekenen dat 

wij, na het doorlopen van het zorgtraject, waarbij we ook aan onze school verbonden 

externe deskundigen raadplegen, uw kind aanmelden voor een 

toelaatbaarheidsverklaring voor een andere passende school bij de commissie van advies 

van het samenwerkingsverband. 

 

7.7 Basiskwaliteit zorg op OBS De Vlinder 

Basiskwaliteit is de zorg die we in huis hebben, het minimumniveau. Deze zorg wordt 

voor een groot deel verleend door de mensen binnen de school aan de leerling met een 

ondersteuningsbehoefte. Dit kan de leerkracht zijn maar ook de logopedist of de 

onderwijsassistent.  
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7.7.1 Preventief en licht curatieve interventies 

Preventief en licht curatieve interventies zijn interventies die we bij ons op school kunnen 

bieden. Te denken valt hierbij aan een afgestemd aanbod voor leerlingen met dyslexie, 

dyscalculie, meer of minder dan gemiddelde intelligentie en de zorg voor een veilig 

schoolklimaat. Hierbij speelt de samenwerking en de afstemming, met ouders en externe 

onderwijs- en zorginstellingen, een rol. Wij werken samen met de consultatief 

leerlingbegeleider van de onderwijsbegeleidingsdienst CEDIN in Drachten, het Centrum 

voor Jeugd en Gezin Westerwolde en de GGD. 

 

7.7.2 Intensieve of specialistische zorg voor specifieke doelgroepen 

Intensieve- of specialistische zorg is de zorg die buiten onze school is georganiseerd en 

wordt aangeboden in speciale onderwijsvoorzieningen, bijvoorbeeld in het speciaal 

onderwijs. Als een kind intensieve of specialistische onderwijs zorg nodig heeft, dan kan 

ons zorgteam besluiten om met de ouders een verwijzing aan te vragen voor het speciaal 

(basis) onderwijs.  

 

7.8 Zicht op ontwikkeling: handelingsgericht werken 

OBS De Vlinder hanteert de ‘Werkwijzer Zorg’. De school volgt de leerlingen zowel via 

methode toetsen als niet-methodegebonden toetsen die in het administratiesysteem 

ParnasSys worden verwerkt. De school analyseert de resultaten minimaal twee keer per 

jaar en stelt vanuit deze analyses haar doelen vast, plant deze in het groepsplan en de 

weekplanning en pleegt interventies daar waar nodig worden geacht.  

Het leerlingvolgsysteem ParnasSys stelt ons in staat de ontwikkeling van de leerlingen 

goed te volgen tijdens de hele schoolloopbaan. Het stelt leerkrachten in staat om 

regelmatig en systematisch gegevens te verzamelen omtrent de vorderingen van de 

leerlingen. Hierbij maken wij gebruik van observatielijsten en/of signaleringslijsten. We 

hebben gekozen voor een gedeelte van de instrumenten uit het CITO – 

leerlingvolgsysteem (LOVS), waar nodig aangevuld met andere toetsen en observatie- 

instrumenten, onder andere ZIEN.  

Ook kunnen de leerkrachten plannen, notities, oudergesprekken en observatielijsten in 

het systeem vastleggen en beheren. Alle belangrijke gegevens die het kind aangaan, 

worden in ParnasSys genoteerd.  

Om ouders zo adequaat mogelijk op de hoogte te houden van de prestaties van de 

leerlingen worden ouders twee keer per jaar uitgenodigd voor een oudergesprek op 

school. In het schooljaar 2022-2023 ontvangt iedere leerling aan het eind van het 

schooljaar een rapport. 

 

7.9 Observatie- en toetsinstrumenten 

In de groepen 1 en 2 vinden verschillende soorten observaties plaats, die ook allemaal 

geregistreerd worden. Naast de gewone dagelijkse observaties tijdens alle activiteiten 

kan een leerkracht specifieke observaties uitvoeren. De leerkrachten in groep 1/2 werken 

met de leer- en ontwikkelingslijnen jonge kind, waarbij de ontwikkeling van de leerlingen 

wordt gevolgd voor rekenen, taal, spel, motoriek en sociaal emotioneel leren.  

Vanaf groep 3 worden de zogenaamde methodegebonden toetsen gebruikt voor spelling, 

taal, rekenen, begrijpend- en technisch lezen. Met het observatie-instrument van 

KINDBEGRIP wordt de sociale emotionele ontwikkeling van kinderen in kaart gebracht. 
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De gegevens die verzameld worden, zijn afkomstig van de leerkracht en het kind (vanaf 

groep 5). Naast de methodetoetsen worden ook methode-onafhankelijke toetsen 

afgenomen.  

De toetsen worden uitgevoerd volgens een toetskalender.  

De interne begeleider coördineert de leerlingenzorg en houdt toezicht op de uitvoering 

van de toetskalender. Driemaal in het schooljaar houden we een oudergesprek, waarin 

de vorderingen van alle leerlingen met de ouders en de leerlingen worden besproken. In 

oktober starten we met het startgesprek over de sociaal-emotionele ontwikkeling, in 

maart worden de Cito-scores ook meegenomen en in juni kunnen ouders/verzorgers op 

afspraak een gesprek hebben met de leerkracht. Groep 8 heeft in februari nog een 

gesprek over verwijzing VO. Het kind is, in principe, aanwezig bij het gesprek. 

7.10 Toetsrooster 2023-2024  
Toetsen okt nov jan feb apr mei jun 

Kindbegrip 

 

1-8    1-8 1-8       

NSCCT 

 

 4 en 7      

CPS toetsen 

woordenschat 

Gr 2 Gr 2   Gr 1-2 Gr 1-2  

CPS Synthesetoets Gr 2 Gr 2   Gr 2 Gr 2  

CPS rijmtoets     Gr 1 Gr 1  

CPS letterkennistoets Gr 2 Gr 2      

CPS analyse 

beginnende 

geletterdheid 

Gr 2 Gr 2   Gr 2 Gr 2  

Rekenen-Wiskunde 

3.0 

(Digitale versie ook 

mogelijk) 

  M3-M8 M3-M8  E3-E7 E3-E7 

Rekenen – 

Basisbewerkingen 

Bij IV of V score op 

de Cito rekenen-

wiskunde 3.0* 

  M3-M8 M3-M8  E3-E7 E3-E7 

DMT    M3-M8 M3-M8  E3 E7 

Begrijpend lezen 3.0   M5-M8 M5-M8  E4-E7 E4-E7 

Spelling 3.0 

(Digitale versie ook 

mogelijk) 

  M3-M8 M3-M8  E3-E7 E3-E7 

Centrale 

doorstroomtoets  

 

   M8    
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7.11 Voortgezet onderwijs: plaatsingswijzer 

Om een goed advies te geven voor het voortgezet onderwijs maakt OBS De Vlinder 

gebruik van de ‘Plaatsingswijzer’. In de ‘Plaatsingswijzer’ worden de gegevens 

opgenomen van de CITO toetsen vanaf groep 6 voor rekenen, begrijpend lezen, 

technisch lezen en spelling. Behaalde resultaten uit de plaatsingswijzer spelen naast 

andere factoren als werkhouding, sociaal-emotionele ontwikkeling en bijzondere 

omstandigheden, mee bij het advies aan de ouders en het kind.  

 

Naast het advies uit de plaatsingswijzer, wordt als onderligger de Niet Schoolse 

Cognitieve Capaciteiten Toets meegenomen en de Centrale doorstroomtoets in groep 8. 

Zie ook hoofdstuk 4 paragraaf 4.4.  

OBS De Vlinder heeft de afgelopen jaren gebruik gemaakt van de Centrale Eindtoets van 

Cito. De doorstroomtoets is een aanvulling op het schooladvies. De scores van de 

Centrale Eindtoets en de doorstroomtoets blijven drie jaar lang opvraagbaar.  

De basisschool heeft regelmatig contact met de scholen voor voortgezet onderwijs. Met 

de coördinator van de brugklas(sen) worden specifieke gegevens van het kind, die voor 

het vervolgonderwijs van belang kunnen zijn, doorgesproken.  
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Hoofdstuk 8 Ouders 
In dit hoofdstuk nemen wij u mee in wat we verstaan onder ouderparticipatie, waarom 

wij dit belangrijk vinden en hoe wij u van informatie voorzien, hoe u betrokken kunt 

worden bij onze school en wat wij van u verwachten. 

Daar waar ouder(s) staat bedoelen wij ook de verzorger(s)/voogden van het kind. 

 

8.1 Ouderparticipatie 

Onder ouderparticipatie verstaan wij het actief deelnemen van de ouders aan het 

schoolleven in al zijn facetten. Deze gelegenheid tot participatie is onder meer bedoeld 

de ouder meer inzicht te geven in de wijze waarop wij op OBS De Vlinder met kinderen 

werken. Ouderparticipatie draagt bij aan een optimaal functioneren van onze school. 

Ouderparticipatie vindt onder meer plaats door als ouder zitting te nemen in diverse 

werkgroepen (bijvoorbeeld feestcommissie, sportcommissie etc.), deel te nemen aan  

activiteitenmiddagen, excursies, kerstfeest, enzovoorts. 

Aandachtsvelden: 

• helpen bij projecten/tentoonstellingen; 

• activiteitendagen verzorgen; 

• helpen bij schoolfeesten (maken van kleding e.d.); 

• begeleiden bij theater- en/of museumbezoek; 

• begeleiden bij sportwedstrijden; 

• helpen op ouderwerkavonden/dagen; 

• vervoer verzorgen. 

 

8.2 Het belang van betrokkenheid van ouders 

Op onze school willen we de kinderen niet alleen een leerzame, maar ook een leuke 

schooltijd bieden. De opvoeding van de kinderen blijft in de eerste plaats een zaak van 

de ouders, maar daarnaast ook die van de school (ook de school heeft een pedagogische 

opdracht). De verantwoordelijkheden liggen in elkaars verlengde. De school dient een 

veilig klimaat te scheppen met een begrensde vrijheid, waarin het kind zich thuis voelt. 

In de praktijk blijkt, dat de sfeer thuis en op school mede de prestaties bepalen. Het is 

belangrijk, dat kinderen thuis hun emoties en verhaal kwijt kunnen en worden 

aangemoedigd. Daartoe zullen ouders moeten weten wat en hoe we onderwijzen. In het 

begin van het schooljaar organiseert de school voor elke groep een informatieve 

ouderavond. Op deze avond worden de ouders uitgebreid geïnformeerd over de gang van 

zaken in de groep. Voor het ludieke deel organiseren we tweemaal per jaar een 

voorstelling door kinderen voor ouders en aanhang in de school (december en juni/juli) 

Ouders zijn in meer dan in één opzicht belangrijke en onmisbare schakels voor het 

onderwijs op OBS De Vlinder: 

• als onze partners in de begeleiding van de kinderen;  

• als constructief intermediair tussen leerkracht en leerling; 

• als serieuze gesprekspartners om het onderwijs op De Vlinder naar een hoger 

niveau te “tillen”; 

• om samen met de leerkrachten te laten zien dat normen en waarden er weer 

toedoen. 
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De school wil bovenal een ontmoetingsplaats zijn voor kinderen, ouders en leerkrachten 

en andere betrokkenen, waarbij iedereen de gelegenheid krijgt zichzelf te zijn en waar op 

elk moment en in elke situatie de regels van het fatsoen er toedoen. 

 

8.3 Ouderraad 

De ouderraad is een vertegenwoordiging van ouders, die zich bezighoudt (i.s.m. het 

team) met het organiseren van verschillende activiteiten. Daarnaast heeft de ouderraad 

als taak: 

• beheer van het ouderfonds (ouderbijdragen); 

• ouders actief bij school te betrekken (ouderparticipatie); 

• de bloei van de school te bevorderen. 

Een ouderraad heeft geen wettelijk geregelde bevoegdheden! In een huishoudelijk 

reglement zijn de doelstellingen, taken en bevoegdheden van de raad geformuleerd. 

 

8.3.1 In de OR zitten de volgende vertegenwoordigers 

Namens de ouders 

Mevrouw M. Bakker  

Mevrouw M. Eefsting (secretaris) 

Mevrouw N. Heijne  

De heer J-H. Nieman 

Mevrouw P. Ong 

De heer M. Oolders 

Mevrouw S. Parmesardien (penningmeester) 

Mevrouw R. Potze (voorzitter) 

Mevrouw L. Weinans 

 

Namens het personeel 

Mevrouw T. Koolhof  

Mevrouw S. Rengers 

 

8.3.2 Medezeggenschapsraad 

Aan elke school is een medezeggenschapsraad (hierna MR) 

verbonden. Dit inspraakorgaan heeft als doel de bij de 

school betrokken partijen (ouders en team) 

medezeggenschap te geven. Afhankelijk van het 

onderwerp heeft de MR het recht om advies te geven aan 

het bevoegd gezag. Verder praat de MR mee over 

allerhande schoolzaken, onder meer de vaststelling van de 

schooltijden en de vaststelling van een aantal voor de school belangrijke documenten, 

zoals de schoolgids, het schoolplan, het schooljaarplan en het schooljaarverslag.  

De medezeggenschapsraad bestaat uit twee geledingen: 

• vertegenwoordigers van de ouders (vier leden) 

• vertegenwoordigers van het schoolteam van OBS De Vlinder (twee leden) 

• vertegenwoordiging van het schoolteam van De Interschool (twee leden) 
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De vertegenwoordigers onder categorie 2 (vertegenwoordigers van het schoolteam) 

worden gekozen door het schoolteam. 

De vergaderingen van de medezeggenschapsraad zijn openbaar, tenzij over individuele 

personen wordt gesproken, of indien de aard van een te behandelen zaak naar het 

oordeel van een derde van de leden zich daartegen verzet. Eenieder die de vergadering 

wil bijwonen, dient dit van tevoren kenbaar te maken.  

Aangezien Interschool (school voor anderstaligen), middels hetzelfde Brinnummer, 

administratief gelieerd is aan OBS De Vlinder, heeft ook een vertegenwoordiging van het 

personeel (personeelsgeleding) zitting in deze raad. De directeur van beide scholen en de 

locatieleider van Interschool hebben in de raad een adviserende rol. 

 

8.3.3 In de MR zitten de volgende vertegenwoordigers 

Namens de ouders      

De heer H. Potze 

De heer M. Schlimbach 

Mevrouw L. Sprik    voorzitter 

Mevrouw D. van Suchtelen van de Haare 

Namens het personeel 

Mevrouw M. Bols-Land     (namens De Vlinder) 

Mevrouw E. Drenth      (namens Interschool) 

Mevrouw M. Katoen      (namens Interschool) 

Mevrouw D. Gelling    secretaris  (namens De Vlinder)  

 

Adviserende leden 

Mevrouw A. Klompsma-Bolk     (De Vlinder en Interschool) 

Mevrouw R. Meems-Smit      (Interschool) 

 

In de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) van het Openbaar Onderwijs 

Westerwolde zijn mevrouw M. Bols (De Vlinder) en mevrouw S. Brouwer (Interschool) 

vertegenwoordigd. Mevrouw S. Brouwer heeft de functie van secretaresse in de GMR. 

 

8.4 Ouderavonden  

Minimaal één keer per jaar organiseert de ouderraad, in samenwerking met de 

medezeggenschapsraad en het schoolteam, een ouderavond in de school. In november 

een zakelijke ouderavond met een bijzonder en een huishoudelijk gedeelte en aan het 

einde van het schooljaar de feestelijke jaarafsluiting. 

De zakelijke ouderavond meestal gehouden in november van elk schooljaar, zie 

activiteitenkalender in de informatiegids. Doel van deze avond is verslag te doen van de 

in het vorig jaar door de ouderraad ondernomen activiteiten en verslag te doen van de 

financiële gang van zaken. Ook zullen de plannen van het nieuwe schooljaar worden 

toegelicht. De vrijwillige ouderbijdrage wordt op deze avond vastgesteld. Het tweede deel 

van de avond bestaat soms uit een informatief gedeelte (een gastspreker kan 

bijvoorbeeld iets vertellen over een onderwerp dat zowel ouders als leerkrachten 

interesseert en dat betrekking heeft op het opgroeiende kind). 

Op de feestelijke jaarafsluiting kunnen ouders een voorstelling van de kinderen bijwonen. 
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Tussen de voorstellingen is er steeds een pauze, waarin kan worden deelgenomen aan tal 

van attracties en tevens kan er een hapje of drankje worden genuttigd. 

8.5 Informatievoorziening  

Aan het begin van elk schooljaar staat de nieuwe schoolgids op de website van OBS De 

Vlinder (www.openbaaronderwijswesterwolde.nl/DeVlinder). Hierin staan relevante 

gegevens en informatie over onze school. Tevens ontvangt u een jaarkalender, waarin 

voor u en uw kind belangrijke data staan vermeld. Naast de schoolgids en jaarkalender 

verschijnt er nog een maandelijkse nieuwsbrief. Deze informatie vermelden we ook op 

onze website.  

Daarnaast beschikt de school over een schoolplan (2019-2023). In dit schoolplan geeft 

de school aan wat ze de kinderen wil leren, waarom en hoe dat gebeurt. Het schoolplan 

ligt ter inzage op school.  

 

8.5.1 Contactmomenten 

U wilt goed op de hoogte blijven van de ontwikkeling en resultaten van uw kind. Daarom 

organiseren wij oudergesprekken. Aan het begin van ieder schooljaar is er een 

informatieavond, waarin de leerkracht vertelt wat u en uw kind(eren) in dat jaar kunnen 

verwachten. U kunt op deze avond ook de lesmethodes bekijken. Tussendoor houden we 

u op de hoogte van het reilen en zeilen in de school via onze nieuwsbrief en de Parro-

app.  

Sinds het schooljaar 2018-2019 gebruikt de school de Parro-app (onderdeel van ons 

leerling- en administratiesysteem ParnasSys) als digitaal communicatiemiddel met 

ouders. Via deze gratis app zijn ouders en leerkrachten snel en veilig bereikbaar. Het is 

mogelijk een één op één bericht, een mededeling aan de groep of zelfs aan de hele 

school te sturen. Foto’s en groepsmomenten kunnen ook worden gedeeld. Alles in Parro 

is, i.v.m. de privacy wet, beveiligd en onzichtbaar voor de buitenwereld. U dient als 

ouder zelf in PARRO aan te vinken wat wel en niet gepubliceerd mag worden. 

De leerkracht beantwoord vragen via Parro, in principe alleen op de werkdagen van de 

betrokken leerkracht, tussen 8.00 uur en 17.00 uur. Onder schooltijd is de leerkracht aan 

het lesgeven en zal niet direct beschikbaar zijn via Parro. Ziekmeldingen graag voor 8.20 

uur doorgeven via Parro. 

Heeft u tussendoor een vraag over school of uw kind(eren)? Spreek dan gerust de 

leerkracht even aan of stuur een Parrobericht. Hij/zij zal zelf aangeven of de vraag direct 

beantwoord kan worden of dat een aparte afspraak misschien beter is. 

N.B. Wij zijn zorgvuldig in het geven van informatie over leerlingen aan derden. In 

principe geven wij geen informatie via de telefoon of via de mail. De school heeft een 

protocol over gescheiden ouders.  

 

8.5.2 Ouders en onderwijs 

Het is in het belang van het kind dat de relatie tussen de ouders en de school goed is. 

Wanneer er vragen zijn, is Ouders & Onderwijs een site waar u terecht kunt voor 

informatie en advies. Ouders & Onderwijs is voor ouders en voor 

medezeggenschapsraden.  

Zij bieden een luisterend oor en geven informatie over rechten en plichten.  

Ouders met kinderen in de schoolgaande leeftijd kunnen met vragen over school en het 

onderwijs aan hun kind contact met deze organisatie opnemen. Gratis en onafhankelijk. 

http://www.openbaaronderwijswesterwolde.nl/DeVlinder
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Ouders & onderwijs 

Bel: 0800-5010 * 

Mail: vraag@oudersonderwijs.nl 

www.oudersonderwijs.nl 

* Op werkdagen geopend tussen 10.00-15.00 uur. 

8.6 Wederzijdse verwachtingen  

Ook van de ouders verwachten wij aandacht voor waarden en normen, zoals deze 

beschreven staan in hoofdstuk 2.4. Het schoolteam heeft een voorbeeldfunctie, maar ook 

u als ouder heeft deze ook. Wij gaan uit van wederzijds respect en streven naar een 

constructieve samenwerking in het belang van uw kind(eren). 

U kent uw eigen kind(eren) als geen ander. Van die kennis maken wij graag gebruik. 

Daarnaast doen wij ons best om u zo goed mogelijk op de hoogte te houden van de 

vorderingen van uw kind(eren) en de gang van zaken in de klas en op school. In de 

communicatie met ouders is openheid voor ons de basis, want goed onderwijs maak je 

samen! 

 

8.6.1 Gezondheid 

Als ouder wil je het beste voor je kind. Een goede ontwikkeling van uw zoon of dochter is 

afhankelijk van vele factoren. Een goede gezondheid van een kind is positief voor de 

ontwikkeling. Een gezonde leefstijl is belangrijk, ook voor jonge kinderen. Naast 

voldoende beweging hoort daar uitgebalanceerde voeding bij. Fruit en groenten zijn 

belangrijke voedingsmiddelen. Deze bevatten vele vitaminen, sporenelementen, 

mineralen en voedingsvezels die een gezondheidsbevorderende werking wordt 

toegeschreven. Een gezonde leefstijl speelt een grote rol in de 

aanpak van overgewicht. Fruit en groenten hebben namelijk een 

lagere energiedichtheid (met een lager aantal kilocalorieën), 

waardoor de maag gevuld wordt en eerder verzadiging optreedt. 

Snoepen en snacken worden op deze manier verder beperkt.  

Gezondheid kent twee onderdelen:  

1. Gezonde voeding.  

Aandacht voor gezonde voeding betekent voldoende groenten, 2-3 stuks fruit per 

dag en 3 volledige maaltijden per dag (ontbijt, lunch en diner).  

2. Voldoende beweging. 

Aandacht voor beweging betekent bijvoorbeeld een actieve sport, buitenspelen en 

op de fiets naar school. 

 

8.6.1.2 Gruitdagen 

Samen met de ouders willen we de kinderen stimuleren om meer groenten en fruit te  

eten. Vooral bij kinderen is het belangrijk om al vroeg de juiste eetgewoontes aan te 

leren, omdat eetgewoontes al op jonge leeftijd gevormd worden. Met voldoende 

aandacht voor een aanbod van fruit kan een kind al op jonge leeftijd ervaren dat fruit 

lekker en gezond is. Ieder schooljaar vragen wij de subsidie aan van het Europees 

schoolfruit. De laatste vier schooljaren hebben wij hierdoor gratis groenten en fruit 

ontvangen op school in de periode november t/m april.  

We verzoeken de ouders om hun kinderen groenten en fruit mee te geven naar school 

i.p.v. koekjes, zodat we elke dag een gruitdag hebben of er nou wel of niet schoolfruit is. 

mailto:vraag@oudersonderwijs.nl
http://www.oudersonderwijs.nl/
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8.6.1.3 Fietsen 

We willen u vragen om met uw kind op de fiets of lopend naar school te komen. Het is 

voor kinderen gezond om te bewegen en daarnaast zorgt het ook voor minder 

verkeersdrukte bij school. Fietsen worden (op een standaard) voor/naast de school 

geplaatst. Wilt u ervoor zorgen dat, wanneer uw kind de fiets moet gebruiken, deze in 

orde is. Indien er een werkbaar slot op de fiets aanwezig is, laat uw kind dat dan 

gebruiken.  

 

8.7 Avondwandelvierdaagse 

In het afgelopen schooljaar heeft er weer een avondwandelvierdaagse plaatsgevonden.. 

In schoolverband is deelname aan de avondwandelvierdaagse mogelijk voor de groepen 

1 t/m 5 op de afstand van 5 kilometer. Leerlingen uit de groepen 6 t/m 8 lopen niet meer 

mee met de 5 kilometer, maar worden in de gelegenheid gesteld om in groepsverband de 

10 kilometer te lopen. Deze groep wordt door ouders begeleid.  

De aanmelding kan via de organisatie (Wandelvierdaagse Ter Apel). Na de sluitingsdatum 

kunt u op de dag zelf aanmelden bij de organisatie van de wandelvierdaagse in Ter Apel, 

zie www.wandelvierdaagse.nl.  

De begeleiding tijdens de avondvierdaagse wordt gedaan door de ouders; leerkrachten 

zijn vrij om mee te gaan, maar het is geen schoolactiviteit en dus ook niet verplicht.  

 

8.8 Mobiele telefoons 

De mobiele telefoon verovert meer en meer terrein. Ook bezitten steeds meer 

(basisschool)kinderen een mobiele telefoon.  

Het team van de OBS De Vlinder vindt dat deze mobieltjes meer ongemak dan gemak 

opleveren op school. We zijn tenslotte altijd bereikbaar en in geval van nood mag er 

altijd (naar huis) worden gebeld.  

Wij verbieden gebruik onder schooltijd van de mobiele telefoon en verzoeken u dringend 

uw kind hiervan op de hoogte te stellen. Een mobiel mag wel mee, maar wordt direct  

’s ochtends ingeleverd bij de leerkracht. De leerling kan deze aan het eind van de dag 

terugkrijgen.  

Wel kan, op verzoek van de leerkracht, een mobiel ingezet worden tijdens een les, maar 

dat zal altijd vroegtijdig worden gecommuniceerd via een parrobericht naar de ouder(s). 

Mocht een mobiele telefoon toch worden gebruikt op school zonder overleg met de 

leerkracht, dan neemt de leerkracht deze alsnog in bewaring. De leerling kan zijn/haar 

mobieltje na schooltijd ophalen en er zal een reprimande volgen. Mocht hetzelfde een 

tweede maal gebeuren, blijft de mobiele telefoon in bewaring op school en worden de 

ouders uitgenodigd. 

  

8.9 Huiswerk  

De school probeert het huiswerk tot een minimum te beperken en ouders op de hoogte 

te houden via de Parro-app. Voornamelijk voor de kennisvakken (aardrijkskunde, 

geschiedenis en natuur) dienen de kinderen enig huiswerk te verrichten. Dit ligt in de 

sfeer van het voortgezet onderwijs en dient dan ook tot gewenning. Extra individuele 

instructie gebeurt wel na schooltijd, echter nooit langer dan een half uur en altijd met 

medeweten van de ouders.  
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Hoofdstuk 9 Openbaar Onderwijs Westerwolde  

Het algemeen gedeelte geldt voor alle openbare basisscholen rechtstreeks vallend onder 

het bestuur van de gemeente Westerwolde. De scholen staan verspreid in de gemeente 

Westerwolde Zuid en hanteren de werknaam OOW, wat staat voor Openbaar Onderwijs 

Westerwolde. 

 

9.1 Gemeentebestuur Westerwolde 

De gemeente Westerwolde vormt het integrale bestuur van de acht openbare 

basisscholen verspreid over Westerwolde Zuid, waarvan één school voor onderwijs aan 

anderstaligen en één school die tijdelijk onderwijs biedt aan vluchtelingenkinderen uit 

Oekraïne. De scholen verzorgen regulier basisonderwijs en werken ieder aan eigentijds, 

innovatief en inspirerend onderwijs. De besturingsfilosofie kan getypeerd worden als die 

van een beleidsvormend bestuur waarbij het bevoegd gezag alle taken en bevoegdheden 

die hem bij of krachtens de wet toekomen uitoefent, behoudens een aantal taken die zijn 

gemandateerd.  

De afdeling Samenleving neemt een belangrijke plek in ten aanzien van 

beleidsontwikkeling en beleidsadvisering ter ondersteuning van het college van 

Burgemeester en Wethouders en geeft uitvoering aan de vastgestelde kaders van het 

college. De overige afdelingen worden door de afdeling Samenleving ingeschakeld op de 

terreinen waar hun expertise gewenst is. 

 

9.2 De missie van OOW 

Bij Openbaar Onderwijs Westerwolde is ieder kind welkom, ongeacht zijn of haar sociale, 

culturele of levensbeschouwelijke achtergrond. We leren kinderen van jongs af aan 

respect te hebben voor elkaars mening of overtuiging. Er wordt actief aandacht besteed 

aan de overeenkomsten en verschillen tussen kinderen, zonder voorkeur voor één 

bepaalde opvatting. Onze scholen hebben aandacht voor én bieden ruimte aan ieder 

kind.  

  

9.2.1 De visie van OOW is als volgt geformuleerd: 

 

Openbaar Onderwijs Westerwolde biedt kwalitatief hoogstaand, 

innovatief en inspirerend onderwijs. Leerlingen in de leeftijd van 

vier tot en met twaalf jaar kunnen dichtbij huis hun kwaliteiten 

en talenten ontdekken en verder versterken. Elke leerling wordt 

optimaal ondersteund in zijn ontwikkelingsproces van kleuter 

naar tiener en voorbereid op zijn plek als volwassene in onze 

samenleving. 
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9.2.2 Iedere school een eigen identiteit 

Dat de zeven scholen onder één bestuur vallen, wil niet zeggen dat ze allemaal gelijk 

zijn. Integendeel, elke school staat in zijn eigen omgeving, heeft zijn eigen leerlingen en 

probeert in zijn onderwijs daar zo goed mogelijk bij aan te sluiten. Elke school heeft een 

specifiek profiel waarin de schooleigen doelen staan beschreven. 

De scholen werken zo veel mogelijk samen op gebieden die voor alle scholen van belang 

zijn. Samen kun je de taken effectiever en efficiënter aanpakken, waardoor er voor elke 

school meer tijd en mogelijkheden zijn om te werken aan de kwaliteit van het onderwijs 

op de school zelf. 

De schooldirectie is verantwoordelijk voor het schoolspecifieke beleid en de dagelijkse 

gang van zaken op de school. De directie is aanspreekpunt voor de ouders en onderhoudt 

de contacten met de medezeggenschapsraad (MR). Het bevoegd gezag voert overleg met 

de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). 

 

9.2.3 De slogan en de kernwaarden van OOW 

 

9.2.3.1 Onze slogan:  

 

KRACHT vanuit gezamenlijkheid voor ieder kind! 

 

Kracht 

De kracht van Openbaar Onderwijs Westerwolde is vooral de kleinschaligheid, de unieke 

samenwerking tussen de zeven scholen en de grote betrokkenheid van zowel de 

medewerkers als het bestuur. Het belang van het kind staat altijd voorop. Het gaat erom 

dat de kinderen de mogelijkheid hebben om zich optimaal te kunnen ontwikkelen door 

kwalitatief hoogwaardig onderwijs in een veilige en uitdagende omgeving te bieden. 

Vertrouwen en plezier zijn in onze visie nodig om tot leren en ontwikkeling te komen. We 

halen daarmee het beste uit ieder kind!  

Vanuit gezamenlijkheid  

De samenwerking tussen de scholen biedt de mogelijkheid kennis te delen, van elkaar te 

leren, gezamenlijk verder te ontwikkelen en ook samen te implementeren. Je hoeft het 

niet alleen te doen! Met vereende krachten kan meer werk worden verzet. Dat geldt niet 

alleen voor de samenwerking tussen de scholen, maar ook voor de samenwerking met 

ouders en met ketenpartners. Hun kennis en kunde is noodzakelijk om verdieping te 

kunnen aanbrengen in het onderwijs en om een passend aanbod voor ieder kind te 

kunnen realiseren. 

Voor ieder kind 

Bij ons is ieder kind welkom en voelt ieder kind zich met zijn eigen achtergrond en 

eigenschappen, gewaardeerd en gerespecteerd. Ieder kind krijgt bij ons persoonlijke 

aandacht. Wij willen bij ieder kind uitzoeken waar zijn of haar talenten en mogelijkheden 

liggen. Leren is niet alleen kennisoverdracht, leren gaat ook over het ontwikkelen van 

iemands unieke ik in relatie met anderen. Wij hebben interesse in elkaars opvattingen, 

normen en waarden en besteden daar op de scholen actief aandacht aan. Op basis van 

gelijkwaardigheid gaan we het gesprek aan over verschillen tussen mensen, over anders 
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denken, over je inleven in een ander, over tolerantie en respect voor elkaar. Ieder kind 

telt!  

 

9.2.3.2 Onze kernwaarden 

Openbaar onderwijs is voor ons een begrip met inhoud. De openbare onderwijsidentiteit 

komt tot uitdrukking in onze gezamenlijke kernwaarden. Ze vormen de basis en kracht 

bij alles wat we doen.  

We hebben de kernwaarden als volgt samengevat: 

 

Kwaliteit  we halen het beste uit ieder kind  

Respect we benaderen de ander respectvol  

Acceptatie we accepteren de verschillen in ieder mens 

Communicatie we communiceren open en geven elkaar oprechte feedback 

Haalbaar we stellen haalbare doelen 

Trots we zijn trots op wie we zijn en waar we voor staan 

 

Het strategisch beleidsplan van OOW ligt ter inzage op iedere school en is op te vragen 

via het gemeentebestuur van Westerwolde. 

 

9.3 Contactgegevens Gemeentebestuur Westerwolde 

 

College van Burgemeester en Wethouders 

t.a.v. de heer W. Potze (wethouder en bestuurder) 

Postbus 14 

9550 AA Sellingen 

Tel. 0599-320220 

Beleidsmedewerkers onderwijs; contactpersoon OBS De Vlinder 

Mevrouw M. Prins   M.Prins@westerwolde.nl 

De heer W.J. de Vries W.deVries@westerwolde.nl 

Mevrouw M. Oosterman M.Oosterman@westerwolde.nl 

Mevrouw L. Ten Cate l.tenCate@westerwolde.nl 

Telefoon 0599-320220 

 

9.3 Leerplicht en toelating 

De Nederlandse overheid vindt onderwijs van groot belang voor de toekomst van 

kinderen. Daarom heeft zij een wet vastgesteld, de "Leerplichtwet 1969". In deze wet 

staat onder andere dat een kind van 4 jaar naar school mag en dat een kind vanaf 5 jaar 

naar school moet. De leerplicht begint op de 1e dag van de nieuwe maand nadat het kind 

5 jaar is geworden. Vanaf dat moment zijn ouders en verzorgers verplicht om hun 

kind(eren) onderwijs te laten volgen. Alle kinderen tussen 5 en 16 jaar die in Nederland 

wonen zijn leerplichtig. Dit geldt ook voor kinderen met een andere nationaliteit. En voor 

kinderen van asielzoekers en vreemdelingen.  

 

mailto:M.Prins@westerwolde.nl
mailto:W.deVries@westerwolde.nl
mailto:l.tenCate@westerwolde.nl
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9.4 Vrijstelling van de leerplicht 

Soms kan een kind vrijstelling krijgen van de leerplicht. Er zijn drie soorten vrijstelling 

mogelijk: 

1. Vrijstelling voor een aantal uren onderwijs voor kleuters van 4 jaar. 

2. Vrijstelling van inschrijving op een school. 

3. Vrijstelling van geregeld schoolbezoek. 

 

9.5 Inschrijven op school 

Ouders of verzorgers moeten hun leerplichtige kinderen inschrijven op een school. De 

kinderen moeten ook echt naar die school gaan. Dit geldt ook voor kinderen met een 

andere nationaliteit en nieuwkomers (asielzoekers en vreemdelingen). Deze afspraken 

staan in de Leerplichtwet. 

Met ouders en verzorgers die voor het eerst kinderen aanmelden, wordt een 

kennismakingsgesprek gehouden. Tijdens dit gesprek worden de ouders of verzorgers 

geïnformeerd over de gang van zaken, vragen beantwoord en wordt een rondleiding door 

de school geboden. Ook worden dan afspraken gemaakt over wanneer uw kind alvast 

naar school mag om te wennen. Uw kind mag namelijk als het tenminste drie jaar en tien 

maanden is, maximaal 5 dagen naar school tot aan het moment dat het vier jaar is.  

 

9.6 Grenzen aan toelating 

Artikel 46 van de Wet op Primair Onderwijs bepaalt dat openbare scholen “toegankelijk 

zijn voor alle kinderen zonder onderscheid van godsdienst of levensbeschouwing”. Dit 

betekent dat het openbaar onderwijs algemeen toegankelijk is. Het betekent echter niet 

dat altijd alle kinderen moeten worden toegelaten. In uitzonderlijke situaties kan het 

bevoegd gezag besluiten een leerling niet toe te laten. Daarbij kan bijvoorbeeld gedacht 

worden aan een te verwachten ernstige verstoring van de rust of veiligheid op school of 

als de school de vereiste zorg niet kan geven. Nadere informatie hierover staat 

beschreven in het schoolondersteuningsprofiel van de school. 

 

9.7 Lesuitval 

Als een leerkracht ziek is of verlof heeft, wordt direct geprobeerd een vervang(st)er te 

vinden die de klas kan overnemen. Zie hoofdstuk 3.3 voor uitleg. 

Indien we genoodzaakt zijn om de kinderen vrij te geven, dan doen we dat echter niet 

zonder de ouders dit mondeling, telefonisch of schriftelijk te hebben meegedeeld. 

Kinderen waarvan we de ouders/verzorgers of oppas niet direct kunnen bereiken, worden 

op school opgevangen. 

 

9.8 Verzuim 

Het is de verantwoordelijkheid van de ouders dat hun kind(eren) naar school gaan. De 

leerplichtambtenaar houdt toezicht op de naleving van de Leerplicht wet. In deze wet 

staat, dat het de taak van ouders is, ervoor te zorgen dat een kind elke dag naar school 

gaat. Het hebben van bijvoorbeeld een gebroken arm, sportblessure of een ander (licht) 

lichamelijk ongemak is geen geldige reden om de school te verzuimen.  
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De school is verplicht bij te houden of uw kind wel of niet aanwezig is. Als uw kind ziek 

is, wordt u verzocht dit zo spoedig mogelijk door te geven aan de school. Als uw kind 

zonder geldige reden afwezig is wordt dezelfde dag telefonisch contact met u 

opgenomen. Kan uw kind niet meedoen aan een onderwijsactiviteit (bijvoorbeeld een 

schoolreis), dan zorgt de school altijd voor een alternatief en is uw kind niet vrij. Indien 

een leerling ongeoorloofd de school verzuimd is de directie van de school verplicht de 

leerplichtambtenaar in te schakelen.  

 

9.8.1 Verlof buiten de schoolvakanties 

In bijzondere gevallen kan de school aan uw kind(eren) extra verlof verlenen. De 

leerplichtwet geeft daarvoor een aantal mogelijkheden. Wilt u gebruik maken van deze 

regeling dan kunt u contact opnemen met de directie. Er wordt dan een formulier, het 

‘aanvraagformulier verlof buiten schoolvakanties’ verstrekt waarop u moet invullen voor 

wie verlof wordt aangevraagd, voor welke dag of periode en de reden. 

Het is aan de directie of leerplichtambtenaar te beoordelen of het verlof kan worden 

toegestaan en verleend. Een school is verplicht het verzuim van de leerling (zowel 

geoorloofd als ongeoorloofd) bij te houden. De directie van de school moet zich in 

voorkomende gevallen verantwoorden voor het al of niet verleende verlof. Bovendien 

hebben de ouders de mogelijkheid bezwaar aan te tekenen tegen de beslissing van de 

directie of de leerplichtambtenaar. Het is dus van belang dat de school een zorgvuldige 

administratie bijhoudt.  

 

9.8.2 Geoorloofd schoolverzuim 

Er kunnen belangrijke redenen zijn waarom u extra verlof wilt aanvragen, bijvoorbeeld 

voor een familiegebeurtenis, zoals een huwelijk of een begrafenis, een verhuizing, ziekte 

of een religieuze verplichting. Verlof moet u, indien mogelijk, 2 maanden van tevoren 

aanvragen bij de directeur van de school. U dient hiervoor gebruik te maken van het 

verlofformulier. Dit formulier is bij alle scholen verkrijgbaar. Aan het verlenen van verlof 

zijn strikte regels verbonden. De directeur of de leerplichtambtenaar beslist of er 

voldoende gronden zijn om het verlof toe te kennen.  

 

9.8.3 Zonder toestemming verlof nemen 

Wanneer u zonder voorafgaand verkregen toestemming verlof neemt, dan wordt melding 

aan de leerplichtambtenaar gedaan. De leerplichtambtenaar legt een huisbezoek af en kan 

u oproepen voor het maken van een proces-verbaal. 

 

9.9 De leerplichtambtenaar 

 

De leerplichtambtenaar let erop dat iedereen zich houdt aan de Leerplichtwet: 

• Controleert bij verzuim. 

• Bemiddelt bij problemen tussen leerlingen, ouders en scholen. 

• Werkt mee aan het (her) plaatsen van (dreigende) uitvallers. 

• Maakt bij herhaaldelijk verzuim een proces-verbaal op. 
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Meer informatie: 

Meer informatie over de leerplicht kunt u vinden op de website van de Rijksoverheid. Of 

bel met de gemeente 0599 32 02 20 

 

9.9.1 Contact gegevens leerplichtambtenaar 

De heer R. Tammenga R.Tammenga@westerwolde.nl 

Postbus 14 

9550 AA Sellingen 

Telefoon 0599-320220 

 

9.10 Schorsing en verwijdering 

Het protocol schorsing en verwijdering treedt in werking als er sprake is van ernstig 

ongewenst gedrag door een leerling, waarbij psychisch en of lichamelijk letsel aan derden 

is toegebracht of bij bedreiging door agressief gedrag van ouders. Schorsing en 

verwijdering zijn zeer ingrijpende maatregelen om ernstig wangedrag bij te sturen en 

vindt daarom bij uitzondering plaats. Er zijn drie vormen van maatregelen: 

1. Time-out 

2. Schorsing 

3. Verwijdering 

Time-out 

Een ernstig incident leidt tot een time-out met onmiddellijke ingang. Als incident is 

gedefinieerd: ‘Elke gebeurtenis in of om de school die de veiligheid en het 

veiligheidsgevoel van het schoolteam, de leerlingen, de ouders of bezoekers van de 

school doet of bedreigt te verminderen’. 

Ouders worden onmiddellijk van het incident en de time-out op de hoogte gebracht. De 

ouders worden op school uitgenodigd voor een gesprek, hierbij is de leerkracht en de 

directeur aanwezig. De time-out maatregel kan eenmaal worden verlengd met één 

schooldag. Daarna kan de leerling worden geschorst voor maximaal één week. De time-

out maatregel wordt na toepassing gemeld aan het bestuur. 

Schorsing 

De school heeft de mogelijkheid een leerling te schorsen, bijvoorbeeld als er sprake is 

van storend of agressief gedrag. Als de schorsing langer duurt dan één dag dan moet de 

school dit melden bij de onderwijsinspectie, bij de leerplichtambtenaar en het bestuur. 

Het bestuur brengt de ouders schriftelijk op de hoogte. Ook moet de leerling dan 

huiswerk mee krijgen. De schorsing mag maximaal drie weken duren en kan hooguit 

twee maal worden verlengd. 

Na schorsing volgt een terugkomgesprek met de directeur en eventueel de APC’er. De 

afspraken worden schriftelijk vastgelegd en met de ouders en het bestuur gedeeld. 

Indien blijkt dat de leerling en de ouders zich niet aan de gemaakte afspraken houden, 

kan de leerling opnieuw geschorst worden. 

Verwijdering 

In uitzonderlijke situaties kan het bevoegd gezag een leerling verwijderen. Verwijdering 

is bijvoorbeeld mogelijk als: 

• De school een leerling niet de specifieke zorg kan bieden; 

• Een leerling zich voortdurend agressief gedraagt; 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht
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• Er ernstige conflicten zijn (ook als ouders daarbij betrokken zijn). 

De beslissing over verwijdering van een leerling wordt genomen door het bestuur. 

Voordat tot verwijdering wordt besloten, hoort het bevoegd gezag de ouders en het 

betrokken onderwijzend personeel. 

Het bevoegd gezag moet gedurende maximaal 8 weken zoeken naar een andere 

basisschool of speciale school. Als na 8 weken geen school is gevonden, kan de leerling 

toch definitief worden verwijderd. 

Voor meer informatie verwijzen wij naar het protocol schorsing en verwijdering. 

  

9.11 Passend Onderwijs 

Op 1 augustus 2014 werd de wet Passend Onderwijs van kracht. Kernpunten uit deze wet 

zijn dat: 

• reguliere en speciale scholen op het gebied van ondersteuning aan leerlingen 

samenwerken; 

• scholen zorgplicht hebben (de school waar de leerling schriftelijk is aangemeld 

dient te zorgen voor een passende plek indien er sprake is van zeer specifieke 

onderwijsbehoeften van een leerling); 

• scholen en gemeenten / jeugdhulpverlening samenwerken aan de integrale 

ondersteuning aan leerlingen vanuit onderwijs en zorg; 

• er minder regelgeving vanuit Den Haag komt, maar dat er meer in de eigen regio 

geregeld kan worden.  

 

9.11.1 Samenwerkingsverband en subregio 

Alle schoolbesturen van de provincie Groningen plus gemeente Noordenveld zijn verenigd 

in het Samenwerkingsverband (SWV) 20.01. Dit samenwerkingsverband is opgedeeld in 

vier subregio ’s. De scholen van OOW vallen onder de subregio Zuidoost-Groningen. De 

besturen in iedere subregio werken nauw samen met de andere schoolbesturen uit de 

regio om optimale ondersteuning aan ieder kind te kunnen bieden en expertise met 

elkaar te delen.  

 

9.11.2 Onderwijs, passend bij iedere leerling 

Alle scholen binnen het SWV 20.01 hebben met elkaar vastgesteld welke ondersteuning 

er tenminste op alle locaties geleverd wordt, de zogenaamde basisondersteuning. 

Daarnaast hebben alle scholen vastgesteld welke extra ondersteuning zij kunnen bieden 

aan leerlingen. De basis- en schoolspecifieke ondersteuning hebben scholen beschreven 

in hun schoolondersteuningsprofiel. U kunt dit profiel opvragen bij uw huidige school of 

de school van uw keuze.  

Is de school handelingsverlegen, met andere woorden kan de school niet voldoen aan de 

ondersteuningsbehoefte van uw kind, dan wordt er allereerst binnen het bestuur of in de 

subregio gezocht naar een externe deskundige die samen met de school andere 

mogelijkheden voor ondersteuning in kaart brengt. Nader onderzoek kan ook één van de 

adviezen zijn. In dit traject wordt er te allen tijde nauw samengewerkt met de ouders. 

Mochten extra interventies onvoldoende resultaat opleveren waardoor de leerling op die 

school niet langer begeleid kan worden, dan dient de school een andere, beter passende 

plek te zoeken. Dat kan ook het speciaal (basis)onderwijs zijn. 
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9.11.3 Speciaal (basis)onderwijs 

Voor een plaatsing in het speciaal (basis)onderwijs moet de school, samen met u als 

ouders / verzorgers, een toelaatbaarheidsverklaring aanvragen bij de Commissie van 

Advies van het samenwerkingsverband. Meer informatie over het aanvragen van een 

toelaatbaarheidsverklaring vindt u op de website van het samenwerkingsverband of via 

de school. 

 

9.11.4 Meer informatie voor ouders 

Het samenwerkingsverband 20.01 heeft een eigen website: 

https://po2001.passendonderwijsgroningen.nl/. Op deze website vindt u meer 

informatie.  

Voor u als ouders geldt dat de scholen de belangrijkste informatiebron zijn als het gaat 

om Passend Onderwijs en extra ondersteuning aan uw kind. De school heeft dagelijks 

contact met de leerling en vervult daarmee in de ogen van het samenwerkingsverband 

een belangrijke rol in de adequate informatievoorziening aan ouders. 

 

9.11.5 Schoolondersteuningsprofiel 

Belangrijk bij de uitvoering van de zorgplicht is overleg met de ouders over wat een 

goede passende school voor hun kind is. Om de diversiteit aan zorg in kaart te brengen 

zijn scholen verplicht om een schoolondersteuningsprofiel op te stellen. Dit profiel is 

bedoeld om inzicht te verschaffen in de ondersteuning die een school kan bieden en geeft 

specifiek van de school de begrenzing van de zorg aan. Het schoolondersteuningsprofiel 

is in samenwerking met het Samenwerkingsverband vastgesteld in een document: 

Perspectief Op School en staat op de website van de school. In bijlage 2 vindt u een 

samenvatting voor de ouders. 

Bij de uitvoering van de zorgplicht, moet het bevoegd gezag eerst kijken naar wat een 

school zelf kan doen. Vindt de school dat een leerling het beste naar een andere school 

binnen het samenwerkingsverband kan gaan, dan moet deze zelf zorgen voor een goede 

plek voor die leerling.  

 

9.12 Onderwijsbegeleiding en advisering 

Onze scholen werken samen met onderwijsadviseurs. Advisering en begeleiding op maat 

voor de school en de belangen van de kinderen staan daarbij voorop. De 

onderwijsadviseurs ondersteunen de scholen bij de verdere verbetering van de kwaliteit 

van het onderwijs en geven advies over en verrichten onderzoek naar individuele 

leerlingen. 

Om de zorg binnen de school goed te kunnen organiseren is er een interne begeleider 

aangesteld. Daar kunnen de leerkrachten en ouders terecht met hun vragen over 

kinderen die in de groep problemen ondervinden ten aanzien van gedrag en het 

verwerven en verwerken van kennis en vaardigheden. De leerkracht en interne 

begeleider kan daarbij ondersteuning krijgen van onderwijsadviseurs. Een aantal keren 

per jaar bespreken de interne begeleider en de onderwijsadviseur de resultaten van de 

leerlingvolgsysteemtoetsen. Hierbij worden eerste aanzetten voor groeps- of individuele 

handelingsplannen afgesproken. Omdat op voorhand niet altijd bekend is om welke 

leerlingen het gaat, willen we u toestemming vragen om zonder vooroverleg met u deze 

eerste stap te zetten. Wordt er voor uw kind een extra plan opgesteld, dan wordt u hier 

https://po2001.passendonderwijsgroningen.nl/
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uiteraard van op de hoogte gebracht. Mocht u het niet eens zijn met deze procedure, dan 

moet u schriftelijke kenbaar maken dat zonder uw toestemming niet met een 

onderwijsadviseur over uw kind gesproken mag worden. 

Soms is het belangrijk dat een onderwijsadviseur in de klas komt observeren om op die 

wijze de leerkracht goede adviezen te kunnen geven over bijvoorbeeld een nieuwe 

werkwijze. In die gevallen is geen toestemming van de ouders nodig. 

 

9.13 Informatieverstrekking aan gescheiden ouders 

Wanneer ouders gescheiden zijn en niet meer bij elkaar wonen, is het van belang dat 

beide ouders goed op de hoogte kunnen blijven van de ontwikkeling van hun kind.  

In Nederland geldt het uitgangspunt dat na scheiding ouders samen het ouderlijk gezag 

over de kinderen blijven houden. De ouders blijven dan beiden verantwoordelijk voor de 

verzorging en opvoeding van de kinderen en nemen samen alle belangrijke beslissingen.  

 

Indien er geen gezamenlijk gezag is, dient de met het gezag belaste ouder de andere 

ouder op de hoogte te houden van belangrijke zaken die het kind betreffen. 

In rechterlijke uitspraken en in het ouderschapsplan wordt formeel vastgelegd welke 

afspraken er zijn gemaakt op het gebied van onder andere informatieverstrekking, gezag 

en de omgangsregeling. De school kan ouders vragen om voor de school relevante 

passages uit deze documenten met de school te delen.  

 

Het protocol gescheiden ouders beschrijft de afspraken die alle scholen, rechtstreeks 

vallend onder het gemeentebestuur, hanteren in een situatie van gescheiden ouders.  

 

9.14 Onderwijskundige rapporten 

Als een leerling naar het voortgezet onderwijs, naar een andere basisschool of naar een 

vorm van speciaal basisonderwijs gaat, is de school verplicht een (digitaal) 

onderwijskundig rapport in te vullen en op te sturen naar de nieuwe school. Hierop vult 

de school onder andere in hoe de ontwikkeling van de leerling tot dusver is geweest en 

welke methoden zijn gebruikt. Ouders krijgen van dit rapport altijd een afschrift. 

 

9.15 Schoolveiligheid  

Het gemeentebestuur streeft naar een goed en veilig werk- en leerklimaat voor 

medewerkers, leerlingen, ouders en andere betrokkenen van de scholen. Een belangrijke 

voorwaarde om een mens optimaal tot ontwikkeling te laten komen. De veiligheid van 

een school hangt af van verschillende factoren, we onderscheiden dan ook de fysieke 

schoolveiligheid en de sociale schoolveiligheid. 

Veel veiligheidsaspecten zijn vastgelegd in wetten. De wet verplicht scholen aan de 

veiligheidseisen te voldoen om incidenten te voorkomen. Per 1 augustus 2015 zijn 

scholen in het primair onderwijs, als gevolg van een aanpassing van de onderwijswetten, 

verplicht zorg te dragen voor een veilige school.  

Door de wetswijziging moeten scholen: 

• aan een inspanningsverplichting voldoen om een actief veiligheidsbeleid te 

voeren; 

• het effect van het veiligheidsbeleid periodiek monitoren; 

• de volgende taken bij tenminste één persoon beleggen:  
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o het coördineren van anti-pestbeleid, 

o het fungeren als vast aanspreekpunt in het kader van pesten. 

In het schoolveiligheidsplan, dat ter inzage ligt op de scholen, is verwoord hoe aan de 

zorg een juiste en adequate invulling van taken en verantwoordelijkheden op het terrein 

van veiligheid en welbevinden van de leerlingen en de medewerkers in en rond de 

schoolgebouwen wordt vormgegeven.  

In het geval van pesten wordt contact opgenomen met de bovenschoolse anti-

pestcoördinator (APC’er). Dit contact loopt meestal via de directeur en/of de intern 

begeleider van de school. De taken van de anti-pestcoördinator zijn: 

- fungeren als aanspreekpunt voor ouders en leerlingen in het kader van het 

antipestbeleid;  

- een actieve bijdrage leveren aan een sociaal veilig schoolklimaat door het geven 

van voorlichting; 

- het organiseren van preventieve activiteiten; 

- fungeren als gesprekspartner en beleidsadviseur op het gebied van sociale 

veiligheid; 

- het coördineren van het anti-pestbeleid binnen de scholen.  

Op al onze scholen willen we de leerlingen een veilig pedagogisch klimaat bieden, waarin 

iedere leerling zich op een prettige en positieve wijze kan ontwikkelen door hen te 

ondersteunen bij het aanleren van sociale vaardigheden.  Het schoolteam bevordert deze 

ontwikkeling door het scheppen van een veilig klimaat binnen de school. Het pestbeleid, 

binnen het protocol gedrag, is een vastgelegde wijze waarop wij het pestgedrag van 

leerlingen in voorkomende gevallen benaderen. 

 

9.15.1 Contactgegevens APC-er  

APC-er: Mevrouw W. van beek  

Mailadres:  w.vanBeek@oow.nl 

Telefoon:  06 45414161 

 

9.16 Kindermishandeling en Meldcode huiselijk geweld 

Wanneer een teamlid het vermoeden heeft van kindermishandeling, kan dat ook 

gedefinieerd worden als ernstige opvoedingsproblemen of pedagogische onmacht van 

ouders/verzorgers. Het woord op zich is niet belangrijk, de consequentie wel. De zorgen 

om het kind zijn reden voor actie. Ook als er geen sprake is van kindermishandeling, 

maar bijvoorbeeld wel van ernstige opvoedingsproblemen, verdienen kind en ouders 

steun en hulp. 

 

9.16.1 Kindermishandeling 

Kindermishandeling is het doen en laten van ouders, of anderen in soortgelijke positie 

ten opzichte van een kind, dat een ernstige aantasting of bedreiging vormt voor de 

veiligheid en het welzijn van het kind.  

 

De definitie in de jeugdwet is als volgt: 

“Kindermishandeling is elke vorm van voor een minderjarige bedreigende of 

gewelddadige interactie van fysieke, psychische of seksuele aard die de ouders of andere 

personen ten opzichte van wie de minderjarige in een relatie van afhankelijkheid of van 

onvrijheid staat, actief of passief opdringen, waardoor ernstige schade wordt berokkend 
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of dreigt te worden berokkend aan de minderjarige in de vorm van fysiek of psychisch 

letsel.” 

Kindermishandeling betreft kinderen van 0 tot 19 jaar. Ook ongeboren baby’s vallen 

onder de definitie. De combinatie kinderen en huiselijk geweld betekent altijd 

kindermishandeling. De handelwijze bij huiselijk geweld of een vermoeden daarvan is 

hetzelfde als bij kindermishandeling.  

Iedere organisatie is verplicht om een eigen meldcode op te nemen in haar beleid. Het 

Openbaar Onderwijs Westerwolde heeft een meldcode in vijf stappen opgenomen. 

 

9.16.2 De Meldcode 

De Meldcode, het stappenplan, ondersteunt professionals bij vermoedens van huiselijk 

geweld of kindermishandeling, ongeacht de verblijfsstatus van de betrokkenen. De 

stappen moeten dus ook worden gezet als het om vermoedens van geweld gaat waarbij 

mensen zijn betrokken zonder geldige verblijfspapieren, of die in een asielprocedure 

zitten. Sinds 1 juli 2013 zijn professionals verplicht de Meldcode te gebruiken bij 

vermoedens van geweld in huiselijke kring. Een meldcode is iets anders dan een 

meldplicht. Bij een meldplicht moet de professional zijn vermoeden van geweld altijd 

melden bij andere instanties. 

Hieronder staat de Meldcode, een stappenplan, bij het vermoeden of het signaleren van 

kindermishandeling. 

 

Stap 1: Signaleren.  De leerkracht verzamelt aanwijzingen, legt deze vast in het 

leerlingdossier in ParnasSys en brengt de intern begeleider 

op de  hoogte. De intern begeleider (hierna IB-er) neemt na 

stap 1 de regie op zich. 

Stap 2: Overleggen. De IB-er neemt contact op met de aandachtsfunctionaris en 

    eventueel met Veilig Thuis en gaat in overleg of vraagt  

    advies. 

Stap 3: Gesprekken. De IB-er plant en organiseert in overleg met de   

    aandachtsfunctionaris de gesprekken met de betrokkenen. 

Stap 4: Wegen. De IB-er geeft in overleg met de aandachtsfunctionaris een 

eindoordeel; naar aanleiding van alle verzamelde informatie 

en de gesprekken met de betrokkenen aan de hand van vijf 

afwegingsvragen (deze staan in het protocol 

Kindermishandeling van de gemeente Westerwolde). Wij 

willen u hiernaar verwijzen. 

Stap 5: Beslissen. Als melden volgens de vijf afwegingsvragen noodzakelijk is, 

wordt er vervolgens beslist over de hulpverlening. De 

aandachtsfunctionaris neemt in overleg met de betrokkenen 

en Veilig Thuis een beslissing over de hulpverlening. 

 



SCHOOLGIDS 2023-2024 83 

 

9.16.3   Wat doet een aandachtsfunctionaris? 

De aandachtsfunctionaris heeft een belangrijke rol bij de implementatie van de meldcode 

in de organisatie. Zij bewaakt de interne procedure van de instelling m.b.t. huiselijk 

geweld en kindermishandeling en zorgt voor een kwalitatief goed verlopende procedure 

bij een vermoeden van huiselijk geweld en kindermishandeling. 

9.16.4 Contactgegevens aandachtsfunctionaris OOW 

Mevrouw W. van Beek  

Mailadres:  w.vanBeek@oow.nl  

Telefoon:  06 45414161 

 

9.17 Medezeggenschap 

Op school is de directie belast met de dagelijkse leiding op school. Een school heeft ook 

een bestuur. Voor onze school is dit het gemeentebestuur van de gemeente 

Westerwolde. Op elke school worden belangrijke beslissingen genomen, die direct te 

maken hebben met het onderwijs dat wordt gegeven. Deze beslissingen worden 

genomen in overleg met de medezeggenschapsraad (vanaf nu MR). In deze MR zit een 

vertegenwoordiging van de leerkrachten en van de ouders van de school.  

Voor elke geleding worden er om de drie jaar verkiezingen gehouden. De MR kent zowel 

adviesrecht als instemmingsrecht. Het bestuur laat de argumenten van de MR meewegen 

bij het uiteindelijk besluit. Zo kan een MR adviseren over een fusie met een andere 

school of over de vakantieregeling. Voor sommige beslissingen heeft het bestuur de 

instemming nodig van de MR zoals bij het vaststellen van bijvoorbeeld het schoolplan. 

Het bestuur kan hierover geen besluit nemen zonder dat de MR haar instemming heeft 

gegeven. 

Voor alle openbare basisscholen rechtstreeks vallend onder het gemeentebestuur is er 

ook een gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (vanaf nu GMR). Hierin worden 

zaken besproken die voor alle scholen van belang zijn. In deze GMR zitten 

vertegenwoordigers van alle medezeggenschapsraden van de betreffende scholen.  

Door actief te zijn in de MR kunnen ouders en verzorgers invloed uitoefenen op de gang 

van zaken op school. De vergaderingen van de MR zijn openbaar en worden gehouden in 

de school. Zie ook hoofdstuk 8; 8.3.2 en 8.3.3. 

  

9.18 Ouderraad 

De ouderraad kan binnen elke school een belangrijke functie vervullen. Belangrijke taken 

voor de ouderraad kunnen zijn het organiseren en daadwerkelijk helpen bij allerlei 

activiteiten voor leerlingen en ouders/verzorgers, zoals het sinterklaasfeest, het 

kerstfeest en het schoolfeest. Tot de taak van de ouderraad behoort ook het stimuleren 

van ouders/verzorgers om ondersteunende werkzaamheden voor de school te verrichten. 

Ook kan de ouderraad optreden als vertegenwoordiger van de ouders/verzorgers en als 

zodanig hun belangen behartigen. Een ouderraad heeft geen wettelijk geregelde 
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bevoegdheden. In een huishoudelijk reglement zijn de doelstellingen, taken en 

bevoegdheden van de raad geformuleerd. Zie ook hoofdstuk 8; 8.3 en 8.3.1. 

 

9.19 Klachtenregeling 

Op school kunnen problemen ontstaan tussen bijvoorbeeld ouders of leerlingen en de 

school. Vaak worden zulke problemen in onderling overleg bijgelegd. Soms is een 

meningsverschil van dien aard, dat iemand een klacht hierover wil indienen. Die 

mogelijkheid is er. Er zijn twee klachtenroutes te onderscheiden. De interne 

klachtenprocedure en de externe klachtenprocedure. Bij voorkeur wordt eerst de interne 

procedure gevolgd, waarna indien nodig de externe procedure plaatsvindt.  

 

9.19.1 Interne klachtenprocedure 

Bespreek uw klacht altijd eerst met degene die er direct bij betrokken is. Vraag de 

directie van de school eventueel om te bemiddelen. Levert dit niets op of heeft u het 

gevoel dat uw klacht niet goed is afgehandeld, dan kunt u een officiële klacht indienen. 

Voor de interne procedure kunnen klachten bij het College van B&W gemeente 

Westerwolde, t.a.v. de heer W. Potze, worden ingediend of bij de Beleidsmedewerker 

onderwijs t.a.v. de heer W. de Vries, W.deVries@westerwolde.nl. Adres: Postbus 14, 

9550 AA Sellingen. 

Voorwaarden klaagschrift:  

- moet schriftelijk, ondertekend per brief of per e-mail, worden ingediend; 

- bevat naam en adres van de klager; 

- bevat naam van degene tegen wie de klacht is gericht (deze persoon noemen we de 

‘verweerder’); 

- bevat een omschrijving van de klacht, en van de feiten en omstandigheden zoals die 

zich volgens de klager hebben voorgedaan. 

Wij proberen klachten zo veel mogelijk zelf op te lossen volgens de interne 

klachtenregeling. De regeling ligt ter inzage op school en in het gemeentehuis en staat 

op de website van de school en OOW.  

Maar ook met een goede klachtenregeling zal het niet mogelijk zijn om alle problemen 

helemaal bevredigend op te lossen. Het kan zelfs zo zijn dat uw klacht door ons niet op 

te lossen is. 

Als blijkt dat de inhoud van de klacht niet intern opgelost kan worden, kan alsnog 

gekozen worden voor een externe procedure.  

 

9.19.2 Externe klachtenprocedure 

Soms wordt besloten een klacht voor te leggen aan een klachtencommissie. Voor onze 

scholen zijn wij aangesloten bij een onafhankelijke klachtencommissie: De Landelijke 

Klachtencommissie Onderwijs (LKC). 

Ouders, leerlingen en personeelsleden van een school kunnen een klacht indienen bij 

deze klachtencommissie. Als een klacht wordt ingediend bij de LKC wordt in overleg met 

partijen eerst bekeken of de klacht ook intern op school in behandeling kan worden 

genomen. Een formele klachtbehandeling via een procedure bij de LKC kan zo 

voorkomen worden. In veel zaken blijkt deze werkwijze succesvol te zijn.  
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Indien de LKC uw klacht in behandeling neemt, zal zij advies uitbrengen aan het bestuur. 

Op basis van het advies kan het bestuur maatregelen nemen. Het advies van de 

klachtencommissie is niet bindend.  

Op de website: www.onderwijsgeschillen.nl treft u meer informatie over 

klachtbehandeling door de LKC. 

 

9.19.3 Vertrouwenspersoon 

Als u een klacht heeft, kunt u ook de vertrouwenspersoon aanspreken. De 

vertrouwenspersoon gaat na of u samen met de school de klacht heeft proberen op te 

lossen, gaat na of door bemiddeling een oplossing kan worden bereikt en gaat na of de 

gebeurtenis aanleiding geeft tot het indienen van een klacht.  

Verder kan de vertrouwenspersoon u helpen bij het indienen van een klacht bij de 

klachtencommissie. De vertrouwenspersoon maakt geen deel uit van de school. 

De vertrouwenspersoon is:  

Mevrouw Gineke Lucas 

Het mailadres is: g.lucas@gimd.nl 

Telefoonnummer: 06-10719978 GIMD: 088-8008500 

  

9.19.4 Vertrouwensinspecteur van de Inspectie van het Onderwijs 

Bij een vertrouwensinspecteur van de Inspectie van het Onderwijs kunt u terecht met 

een klacht over: 

• seksueel misbruik en seksuele intimidatie; 

• discriminatie en radicalisering; 

• ernstig fysiek geweld; 

• grove pesterijen. 

De vertrouwensinspecteur behandelt de klacht niet zelf. Hij geeft advies en begeleidt u 

als u een klacht wilt indienen of aangifte wilt doen. Hij onderneemt geen actie zonder uw 

instemming. De klacht dient u in de bij de klachtencommissie van de school. 

Bij (een vermoeden van) seksueel misbruik is een school wettelijk verplicht contact op te 

nemen met de vertrouwensinspecteur. 

 

9.20 Privacy  

Scholen werken op tal van manieren met persoonsgegevens van leerlingen en leden van 

het schoolteam. Daarbij moeten de scholen zich houden aan de wettelijk eisen die gelden 

volgens de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG). (Tot 25 mei 2019 Wet 

Bescherming Persoonsgegevens) 

De scholen hebben de plicht te vermelden op welke wijze persoonsgegevens worden 

verwerkt en met welk doel. Daarnaast moeten de scholen ouders en leerlingen wijzen op 

hun rechten. Bij het delen van informatie met derden moeten ouders hierover 

geïnformeerd worden en mogelijk om toestemming gevraagd worden. 

 

Scholen mogen op grond van de AVG in principe alleen met toestemming van de 

wettelijke vertegenwoordiger(s) van de leerling informatie verstrekken aan derden. 

Hierbij wordt aangemerkt dat indien voldaan wordt aan de criteria voor een overmacht 

http://www.onderwijsgeschillen.nl/
mailto:g.lucas@gimd.nl
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situatie, de school kan besluiten om zonder toestemming informatie te verstrekken aan 

derden.  

 

Stapt uw kind van de basisschool over naar de middelbare school of naar een andere 

basisschool? Dan is de (oude) basisschool verplicht een (digitaal) onderwijskundig 

rapport op te stellen over uw kind. De school stuurt dit rapport vervolgens door aan de 

nieuwe school. De basisschool moet u als ouder(s) informeren over het onderwijskundig 

rapport. Zo kunt u volgen welke gegevens van uw kind worden verwerkt en op welke 

manier. U heeft recht op inzage in het onderwijskundig rapport. Kloppen er 

persoonsgegevens van uw kind in het rapport niet? Dan kunt u de school vragen om deze 

gegevens te rectificeren of wissen. 

 

9.21 Schoolongevallen en aansprakelijkheid 

Het gemeentebestuur van de gemeente Westerwolde heeft voor al haar scholen een 

verzekeringspakket afgesloten, bestaande uit een ongevallenverzekering en een 

aansprakelijkheidsverzekering.  

  

9.21.1 Ongevallen 

Op grond van de ongevallenverzekering zijn alle betrokkenen bij schoolactiviteiten 

(leerlingen, personeel, vrijwilligers) verzekerd. De verzekering geeft recht op een 

(beperkte) uitkering indien een ongeval tot blijvende invaliditeit leidt. Ook zijn de 

geneeskundige en tandheelkundige kosten gedeeltelijk meeverzekerd (tot een bepaald 

maximum), voor zover de eigen verzekering van betrokkene geen dekking biedt 

(bijvoorbeeld door eigen risico). Materiële schade (kapotte bril, fiets enz.) valt niet onder 

de dekking. Deze schade is voor rekening van de ouders/verzorgers zelf.  

  

9.21.2 Aansprakelijkheid 

De aansprakelijkheidsverzekering biedt zowel de school zelf als zij die voor de school 

actief zijn (bestuursleden, personeel, vrijwilligers) dekking tegen schadeclaims van 

derden ten gevolge van onrechtmatig handelen uit hoofde van de school ten opzichte van 

deze derden.  

Wij attenderen u in dit verband op twee aspecten, die vaak aanleiding zijn tot 

misverstand:  

- Ten eerste is de school/het bestuur niet (zonder meer) aansprakelijk voor alles wat 

tijdens de schooluren en buitenschoolse activiteiten gebeurt. Wanneer dit wel het 

geval zou zijn, zou alle schade die in schoolverband ontstaat door de school moeten 

worden vergoed. Deze opvatting leeft wel bij veel mensen, maar is gebaseerd op een 

misverstand. De school heeft pas een schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is 

van een verwijtbare fout. De school (of zij die voor de school optreden) moeten dus 

te kort zijn geschoten in hun rechtsplicht. Het is mogelijk dat er schade wordt 

geleden, zonder dat er sprake is van enige onrechtmatigheid. Bijvoorbeeld tijdens de  

gymnastiekles wordt er een bal geschopt. Deze komt op een bril van een leerling 

terecht en de bril is kapot. Die schade valt niet onder de 

aansprakelijkheidsverzekering en wordt dan ook niet door de school vergoed. 

- Ten tweede is de school niet aansprakelijk voor schade door onrechtmatig gedrag van 

leerlingen. Leerlingen (of, als zij jonger zijn dan 14 jaar, hun ouders) zijn primair zelf 

verantwoordelijk voor hun doen en laten. Een leerling die tijdens de schooluren of 
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tijdens door de school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig handelen schade 

veroorzaakt, is daar dus in de eerste plaats zelf (of de ouders) verantwoordelijk voor. 

Het is dus van belang dat ouders/verzorgers zelf een particuliere 

aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten. 

  

9.22 Schoolreizen 

Ieder jaar staat het weer op de agenda, het plannen van een schoolreisje. Gedurende het 

schooljaar worden meerdere grote en kleine activiteiten georganiseerd: denk aan het 

bezoeken van een theatervoorstelling of een excursie. Op stap gaan met kinderen brengt 

risico's met zich mee. Een goede voorbereiding en planning is de sleutel tot een 

succesvolle en veilige schoolreis of activiteit. 

Het moet vooraf voor de leerlingen duidelijk zijn wat er tijdens een schoolreisje gaat 

gebeuren. Vragen als waar gaan we naar toe, aan welke regels moeten we ons houden 

en wat moeten we doen als we de groep kwijtraken moeten zijn beantwoord. De school 

informeert altijd de ouders wanneer kinderen niet op school zullen zijn vanwege een 

uitstapje. Ook al betreft het een bezoek aan een andere school in verband met 

sportactiviteiten. Voor reisjes die ver van de school vandaan zijn, is het belangrijk dat de 

ouders schriftelijk van alle details op de hoogte worden gesteld en dat ze (eventueel) 

schriftelijk toestemming geven dat hun kind mee mag. 

 

9.23 Sponsoring 

Bij sponsoring van de school hanteert de school de afspraken, zoals die zijn vastgesteld 

in een overeenkomst tussen het ministerie en diverse organisaties. 

Er is sprake van sponsoring als de sponsor een tegenprestatie verlangt, waarmee 

leerlingen in schoolverband worden geconfronteerd, bijvoorbeeld advertenties in de 

schoolkrant. Een schenking is dus geen sponsoring. Sponsoring mag volgens de 

afspraken niet de onafhankelijkheid van het onderwijs in gevaar brengen, noch de 

onderwijsinhoud beïnvloeden en moet verenigbaar zijn met de onderwijskundige en 

opvoedkundige taak van de school. De oudergeleding van de medezeggenschapsraad 

heeft instemming ten aanzien van sponsoring. Eventuele geldbedragen verkregen uit 

sponsoring worden gestort in het schoolfonds. Onze school is niet afhankelijk van 

sponsoring. 

  

9.24 Rookverbod 

Een school is een openbaar gebouw. Dit houdt in dat roken in onze scholen en in de 

naaste omgeving niet is toegestaan. Volgens de wet mag in een openbaar gebouw 

immers niet gerookt worden. Het ingestelde rookverbod geldt voor het gehele gebouw en 

niet alleen voor de leslokalen. Roken is verboden, tijdens de lessen, maar ook tijdens 

vergaderingen, ouderavonden en andere activiteiten onder of buiten schooltijd. 

  

9.25 Voor- en naschoolse opvang  

De opvang van onze leerlingen buiten de schooltijden om, wordt verzorgd door Stichting 

Kinderopvang KIWI. KIWI  biedt op verschillende manieren opvang aan jonge kinderen 

van 0 tot 13 jaar. Er is gelegenheid om met elkaar te spelen, van alles te leren en samen 

te ontdekken. De medewerkers zijn opgeleid om de kinderen te begeleiden en te 
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stimuleren in hun ontwikkeling. Dit doen ze met speelgoed en/of activiteiten die passen 

bij de leeftijd en het niveau van het individuele kind. De visie en uitgangspunten van 

KIWI ten aanzien van de opvoeding en ontwikkeling van kinderen zijn vastgelegd in het 

pedagogisch beleid.  

Naast Stichting Kinderopvang KIWI ontvangen wij ook leerlingen van andere organisaties 

die kinderopvang aanbieden o.a. van De Tanties en van Het Kinderpaleis. 

 

9.25.1 Buitenschoolse opvang 

KIWI biedt Buitenschoolse opvang aan kinderen van 4 tot 13 jaar. Als kinderen naar de 

basisschool gaan ontstaat er voor het eerst een verdeling tussen ‘vrije tijd’ en 

‘schooltijd’. Na de inspanning van school is er tijd voor ontspanning. Werktijden van 

ouders vallen meestal niet samen met de schooltijden. Daarom kunnen hun kinderen de 

vrije tijd voor en na school of tijdens de vakanties doorbrengen op de Buitenschoolse 

opvang van KIWI. 

Heeft u ook nog kinderen in de leeftijd van 2 tot 4 jaar? KIWI biedt ook peuteropvang. 

De peuteropvang is binnen een aantal scholen gehuisvest. Kinderen in de leeftijd van 2 

tot 4 jaar kunnen er lekker spelen en al heel wat leren voordat ze naar de basisschool 

gaan. Ze ontmoeten er leeftijdsgenootjes en er is extra aandacht voor de 

ontwikkelingsniveaus, met name het taalniveau van de kinderen. Dankzij de 

peuteropvang gaat de overgang naar de basisschool bijna ongemerkt en hebben de 

kinderen een goede basis voor taal, bewegen en samendoen. 

Voor meer informatie kunt u telefonisch contact opnemen met KIWI: 0599-582417 en/of 

kijken op hun website: www.kinderopvangwinschoten.nl of met De Tanties: 0599-58723 

www.detanties.nl. 

Indien u gebruik wilt maken van hun dienstverlening kunt u uw kind(eren) rechtstreeks 

aanmelden via de site. 

 

9.26 Motorische remedial teaching (MRT) 

Motorische remedial teaching (hierna MRT) kan gedefinieerd worden als het verlenen van 

extra onderwijshulp in het kader van de bewegingsopvoeding. MRT richt zich op de 

ontwikkeling van het bewegingsgedrag van het kind. 

Op elke school, in elke klas, vind je leerlingen die (iets) minder soepel bewegen of die 

een minder net handschrift hebben dan hun klasgenoten. Dit zijn vaak kinderen met een 

motorische achterstand. Die achterstand kan in de grote motoriek zitten maar ook in de 

kleine (fijne) motoriek. Het eerste valt vaak op tijdens de gymlessen of tijdens het spelen 

op het plein. Het tweede komt vaak tot uiting bij het leren schrijven en het knutselen 

(tekenen, handvaardigheid, kleuren). Deze motorische ‘problemen’ kunnen in veel 

gevallen verholpen/verminderd worden met behulp van MRT.  

Tijdens een MRT-les krijgen de leerlingen oefeningen aangeboden, specifiek gericht op 

haar of zijn probleem. Deze oefeningen worden ook thuis geoefend. MRT is het effectiefst  

als er elke dag wordt geoefend, want de kracht van MRT zit in de herhaling. Dit oefenen 

is van essentieel belang bij het wel of niet/nauwelijks slagen van de extra onderwijshulp.  

 

De signalering kan op twee manieren plaatsvinden: 

1. Met behulp van een observatie- en registratiemethode via de school.  

2. Door de ouders / verzorgers van het kind.  

 

http://www.kinderopvangwinschoten.nl/
http://www.detanties.nl/
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Doelstellingen van MRT  

De algemene doelstelling van MRT kan omschreven worden als het behouden of 

verkrijgen van plezier in spelen en bewegen, waardoor ook minder vaardige bewegers 

een langdurige bewegingsmotivatie kunnen ontwikkelen. Het succesvol deelnemen aan 

bewegingssituaties die het kind dagelijks tegenkomt, staat hierbij centraal. 

De doelstellingen op kortere termijn, voor een periode van drie maanden tot een half 

jaar, kunnen de volgende zijn: 

• Het kind doet beter mee in de lessen bewegingsonderwijs en op het 

schoolplein. 

• Het kind heeft meer plezier in de lessen bewegingsonderwijs en op het 

schoolplein. 

• Het kind heeft meer zelfvertrouwen in bewegingssituaties. 

• Het kind beweegt beter, makkelijker, effectiever. 

Welk kind komt voor MRT in aanmerking?  

Van te voren wordt altijd aan de ouders/verzorgers toestemming gevraagd om extra 

onderwijshulp in het kader van de bewegingsopvoeding te verlenen door de MRT-er.  

De resultaten van een periode MRT zijn vaak in de klas en thuis zichtbaar. Voor de 

duidelijkheid: 'Het MRT-kind' bestaat niet. Elk kind dat voor MRT in aanmerking komt is 

anders. 

9.27 Logopedie op school 

Op de basisscholen screent een logopediste alle kinderen ongeveer in de maand dat ze 

vijf jaar worden. Zo nodig vindt nader onderzoek plaats. Ook jongere of oudere kinderen 

kunnen worden aangemeld voor onderzoek op onderwijsgerelateerde stoornissen. De 

aanmelding gebeurt meestal door de school na overleg met de ouders/verzorgers. 

Redenen van aanmelding kunnen zijn: 

• uitspraakproblemen; 

• taalachterstand; 

• stemproblemen; 

• gehoorproblemen; 

• niet vloeiend spreken; 

• verkeerd tonggebruik. 

De logopediste onderzoekt de kinderen en beoordeelt of logopedie al dan niet 

noodzakelijk is. De behandelingen vinden, in principe, plaats tot en met groep 4. 

De kinderen die behandeling nodig hebben, worden op school in een aparte ruimte 

behandeld door de logopediste met toestemming van de ouder(s). De 

verantwoordelijkheden voor de behandeling berusten bij de logopedist. Bij specifieke 

behandelingen en/of wachtlijsten wordt doorverwezen naar een logopediepraktijk. 

  

9.28 De GGD op school 

De GGD Groningen houdt zich bezig met de gezondheid van de bevolking in de provincie 

Groningen. Hieronder valt ook de jeugd. Daartoe voert zij een aantal taken uit. 

Voor ouders en verzorgers is het volgende belangrijk om te weten: 
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• de verpleegkundige van de GGD onderzoekt van alle kinderen in groep 2 en groep 7 

het gehoor en het gezichtsvermogen; 

• de verpleegkundige van de GGD houdt wekelijks een telefonisch spreekuur. Ouders 

en verzorgers kunnen hier terecht met vragen over de groei, ontwikkeling en 

opvoeding van hun kind. De verpleegkundige raadpleegt de schoolarts als de vragen 

van medische aard zijn of als er aanvullend onderzoek nodig is; 

• ouders, leerkrachten en leerlingen krijgen regelmatig schriftelijke informatie van de 

GGD over zeer uiteenlopende onderwerpen op het gebied van gezondheid. 

Schoolkrantartikelen, folders of brochures worden op alle scholen verspreid. Andere 

informatie wordt op aanvraag toegestuurd. Bijvoorbeeld een folder over hoofdluis of 

over goede voeding. 

 

In de provincie Groningen wordt de jeugdgezondheidszorg voor 

kinderen van 0-18 jaar uitgevoerd door de GGD Groningen. Tot de 

leeftijd van vier jaar gaan de meeste ouders met hun kind(eren) naar 

het consultatiebureau.  

Het gezondheidsonderzoek voor kinderen in groep 2 van de basisschool voerden we tot 

nu toe uit op de basisschool zelf. In 2021 is dit veranderd. Vanaf april 2021 voeren we dit 

onderzoek voor 5-jarigen uit op het consultatiebureau. In eerste instantie in 5  

wijken/regio’s van stad en provincie Groningen. Zie bijlage 3 voor praktische informatie. 

 

De school besteedt zelf ook aandacht aan gezondheid door het uitvoeren van projecten 

en het organiseren van ouderochtenden. De GGD adviseert en begeleidt scholen hierbij. 

De GGD heeft veel (les)materialen die de school bij de activiteiten rond gezondheid kan 

gebruiken. Er is (les)materiaal over bijvoorbeeld voeding, mondgezondheid, relaties en 

seksualiteit, roken, genotmiddelen, pesten en agressie.  

Heeft u vragen of wilt u in het algemeen iets weten over gezondheid? Meer informatie 

kunt u vinden op: https://ggd.groningen.nl  

  

9.29 Hulp bij opvoeding door CJGV 

Voor informatie of advies over de opvoeding van uw kind(eren) kunt u contact opnemen 

met het Centrum Jeugd, Gezin en Veiligheid (CJGV) – gemeente Westerwolde 

 

9.29.1 Wie helpen wij 

• Ouders en opvoeders: bijvoorbeeld als u vragen heeft over de opvoeding van uw 

kinderen of als u hier hulp bij nodig heeft. 

• Jeugdigen: als je je thuis, binnen je familie of in je vriendenkring niet prettig voelt of 

problemen hebt. 

• Iedereen die zich zorgen maakt over mensen in hun omgeving. U kunt hierbij denken 

aan iemand die zich afwijkend gedraagt, vereenzaamt of overlast veroorzaakt.  

 

9.29.2 Contactgegevens CJGV gemeente Westerwolde 

U belt met de gemeente of u stuurt een mail naar het Centrum Jeugd, Gezin en 

Veiligheid en dan wordt er zo spoedig mogelijk, maar in ieder geval binnen 2 werkdagen 

gereageerd. 

Telefoonnummer: 0599-320220 

Mailadres: cjgv@westerwolde.nl 
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9.30 Inspectie basisonderwijs 

De inspectie is onder andere belast met het toezicht op het onderwijs. Wilt u informatie 

of heeft u vragen aan de inspectie, dan kunt u zich richten tot  info@owinsp.nl of kijken 

op www.onderwijsinspectie.nl.  

 

9.31 Vragen over het onderwijs? 

Ondanks alle informatie in deze gids, kan het voorkomen dat u nog vragen heeft. Vragen 

over school kunt u stellen aan een van de teamleden of aan de directeur. Ook kunt  u 

vragen en antwoorden over onderwijs in het algemeen vinden op de website van de 

rijksoverheid: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/basisonderwijs/vraag-en-

antwoord. 

  

mailto:info@owinsp.nl
http://www.onderwijsinspectie.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/basisonderwijs/vraag-en-antwoord
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/basisonderwijs/vraag-en-antwoord
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Bijlage 1: Verklaring instemming met schoolgids 
 

School:   OBS De Vlinder  

Adres:   Jan Westerlaan 3  

Postcode/plaats:  9561 GN Ter Apel  

VERKLARING 

Hierbij verklaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde school in te stemmen 

met de schoolgids van augustus 2022 tot en met juli 2023 geldende schoolgids van OBS 

De Vlinder  

 

Namens de MR, 

 

1. Naam:   Lineke Sprik  

(voorzitter MR, oudergeleding)  

 

 

Handtekening: …………………………………………………………………………… 

 

 

2. Naam:   Darja Gelling  

(secretaris MR, personeelsgeleding) 

 

 

Handtekening: …………………………………………………………………………… 

 

 

Datum: juli 2023  
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Bijlage 2:  Perspectief Op School 
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Bijlage 3: De GGD op school - hoe gaat dat? 
 

GGD Groningen - De Jeugdgezondheidszorg op de basisschool 

In de provincie Groningen wordt de jeugdgezondheidszorg voor kinderen van 0-18 jaar 

uitgevoerd door GGD Groningen. Tot de leeftijd van 4 jaar gaan ouders met hun kinderen 

daarvoor naar het consultatiebureau. Vanaf het vierde jaar komt u de medewerkers van 

de Jeugdgezondheidszorg tegen op de basisschool. In dit artikel leest u wat de 

Jeugdgezondheidszorg doet tijdens de basisschoolperiode.  

Onderzoek van gehoor, gezichtsvermogen, lengte en gewicht  

In groep 2 komt de doktersassistent van de GGD op school voor een onderzoek van het 

gehoor- en gezichtsvermogen. De kinderen worden dan ook gemeten en gewogen. Uw 

kind hoeft daarbij alleen de schoenen uit te doen. Ouders worden bij dit onderzoek niet 

uitgenodigd. Wilt u er toch bij aanwezig zijn? Dan kunt u dit van tevoren aangeven bij 

het Afsprakenbureau van GGD Groningen, telefoon 050 367 4990. 

De kinderen worden opnieuw gemeten en gewogen in groep 7. Alleen de schoenen gaan 

uit. Bij dit onderzoek zijn ouders niet aanwezig. Groep 7 krijgt dan ook een voorlichting 

over voeding en bewegen. De onderzoeken vinden alleen plaats als u als ouder hiervoor 

toestemming geeft. Als tijdens één van de onderzoeken blijkt dat iets niet (helemaal) 

goed is, krijgt u hiervan bericht. Samen met u wordt overlegd wat er moet gebeuren.  

Vragenlijst groep 2 

Als voorbereiding op het onderzoek in groep 2 krijgen ouders een vragenlijst over de 

gezondheid en het welzijn van hun kind. Alle gegevens die u invult, worden vertrouwelijk 

behandeld. Op de vragenlijst kunt u ook aangeven of u een gesprek wilt met een 

verpleegkundige of arts van de GGD. De doktersassistent neemt de vragenlijsten door en 

noteert de gegevens in een digitaal dossier. Hebt u in de vragenlijst aangegeven, dat er 

bijzonderheden zijn op het gebied van stem, spraak en/of taal, dan bekijkt de logopedist, 

de verpleegkundige of arts van de GGD samen met u of er verder onderzoek nodig is.  

Vragenlijst groep 7 

Ook in groep 7 krijgen ouders een vragenlijst. De doktersassistent neemt de 

vragenlijsten door en noteert de gegevens in het digitaal dossier. Op de vragenlijst kunt 

u aangeven of u een gesprek wilt met een verpleegkundige of arts van de GGD. De 

gegevens die u invult worden vertrouwelijk behandeld.  

Signaleringslijst 

Alle leerkrachten krijgen een signaleringslijst. Op deze lijst kunnen ze bijzonderheden 

over kinderen in hun groep aangeven. Een medewerker van de GGD bekijkt dan welke 

aanpak nodig is. Dat kan bijvoorbeeld een onderzoek zijn, maar ook een gesprek met u 

als ouders. 

Aandacht voor gezondheid op school 

De GGD kan scholen adviseren bij het vormgeven van 

gezondheidsonderwerpen op school. Bijvoorbeeld rond voeding en bewegen, 

pesten of relaties en seksualiteit. Er is daarbij aandacht voor het onderwerp 

in de groep, maar ook voor het maken van regels en afspraken, het 

betrekken van ouders en het signaleren van problemen. 
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Vragen, twijfels  

De meeste ouders hebben weleens vragen of twijfels over de groei en ontwikkeling van 

hun kind. Bijvoorbeeld:  

Mijn kind is veel kleiner dan klasgenootjes. Is dat normaal? Ik vind het lastig om grenzen 

te stellen voor mijn kind. Hoe kan ik dat verbeteren? Mijn kind kan moeilijk meekomen 

met sport. Kan ik daar wat aan doen? Eet mijn kind wel goed? Met al deze vragen kunt u 

terecht bij de Jeugdgezondheidszorg van GGD Groningen. Het maakt daarbij niet uit in 

welke groep uw kind zit. De verpleegkundige houdt regelmatig spreekuur op school of 

het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG). Op school is bekend waar en wanneer dit 

spreekuur is. U kunt ook bellen naar de Telefonische Advisering/CJG van de GGD, 

telefoon: 050 367 4991 (op werkdagen van 8.00 - 20.00 uur). 

 

Informatie over gezondheid en opvoeding 

Ook op de website van GGD Groningen vindt u veel informatie over gezondheid en 

opvoeding. Bijvoorbeeld over zindelijkheid, de seksuele ontwikkeling, pesten of ruzies 

tussen kinderen. Kijk hiervoor op: www.ggd.groningen.nl/jeugd-opvoeding  

  

http://www.ggd.groningen.nl/jeugd-opvoeding
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Bijlage 4: Karakteristiek Nederlands 

Onderstaande komt van de website http://tule.slo.nl/Nederlands/F-KDNederlands.html  

Taalonderwijs is van belang omdat de rol van taal bij het verwerven van inhouden en 

vaardigheden in alle leergebieden (en de transfer daartussen) evident is. Het onderwijs in 

Nederlands als tweede taal heeft dat besef de laatste jaren sterk doen groeien. 

Taalonderwijs is dus van belang voor het succes dat kinderen in het onderwijs zullen 

hebben en voor de plaats die ze in de maatschappij zullen innemen. 

Daarnaast heeft taal een sociale functie. Kinderen dienen hun taalvaardigheid te 

ontwikkelen, omdat ze die nu en straks in de maatschappij hard nodig hebben. Dat houdt 

onder meer in dat het onderwijs waar mogelijk uitgaat van communicatieve situaties: 

levensechte en boeiende leesteksten, gesprekken over onderwerpen die kinderen bezig 

houden en een echte correspondentie met kinderen van andere scholen. 

Taalverwerving en -onderwijs verlopen als het ware in cirkels: het gaat vaak om dezelfde 

inhouden, maar de complexiteit en de mate van beheersing nemen toe. Anders gezegd: 

het onderwijs in Nederlandse taal is er op gericht dat kinderen in de beheersing van deze 

taal in en buiten school steeds competentere taalgebruikers worden. Die competenties 

zijn te typeren in vier trefwoorden: 

• kopiëren: zo letterlijk mogelijk een handeling nadoen (overschrijven van het bord 

bijvoorbeeld). 

• beschrijven: op eigen wijze (in eigen woorden) toepassen van een vaardigheid 

(verslag uitbrengen, informatie geven of vragen bijvoorbeeld). 

• structureren: op eigen manieren ordening aanbrengen. 

• beoordelen: reflectie op mogelijkheden, evalueren. 

Deze trefwoorden zijn niet zonder meer tot formuleringen in kerndoelen te verwerken, 

omdat het vaak gaat om een combinatie van competenties. 

De schriftelijke taalvaardigheid neemt een belangrijke plaats in. 'Geletterdheid' 

veronderstelt meer dan alleen de techniek van lezen en schrijven. Ook inzicht in de 

maatschappelijke functie ervan en een positieve attitude maken er deel van uit. Deze 

ontwikkeling begint eigenlijk al voor de basisschool, bij voorlezen en vertellen in het 

gezin, en wordt verder ontwikkeld in alle groepen. 

Ook al is de ontwikkeling van de schriftelijke taalvaardigheid van belang, de ontwikkeling 

van de mondelinge taalvaardigheid verdient blijvende aandacht. Uitbreiding van de 

woordenschat, aandacht voor taal en denken, toepassen van luisterstrategieën, 

voorlezen en vertellen: het zijn activiteiten die de mondelinge taalvaardigheid verder 

ontwikkelen, maar daarnaast voorwaardelijk zijn voor het schriftelijke domein. 

Beschouwing van taal en taalgebruik geeft kinderen 'gereedschappen' om over taal te 

praten en na te denken. Traditioneel ging het hierbij om grammatica, soms ook om de 

beschouwing van interessante taalverschijnselen. Tegenwoordig denkt men hierbij vooral 

aan inzicht in eigen en andermans taalgebruik strategieën, zodat een kind leert deze 

steeds bewuster en doelgerichter in te zetten. Naast aandacht voor taal als systeem, is er 

http://tule.slo.nl/Nederlands/F-KDNederlands.html
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ook reflectie op taalgebruik. Taalbeschouwing dient geen op zichzelf staand onderdeel te 

vormen, maar geïntegreerd te worden met (onderdelen uit) de overige domeinen. 

Onderwijs in Nederlands als tweede taal heeft vaak een wat ander karakter dan 

Nederlands als eerste taal: de beginsituatie van de leerlingen is anders, de didactiek 

verschilt, het aanbod is soms anders gefaseerd, er ligt meer nadruk op 

woordenschatuitbreiding. Voor alle leerlingen gelden echter dezelfde doelen en hetzelfde 

aanbod. Veel van oorsprong autochtone kinderen die in achterstandssituaties opgroeien, 

zijn ook gebaat bij didactische inzichten die door ervaring met onderwijs aan allochtone 

kinderen scherper zijn geworden. Eén van die inzichten is, dat taal in alle vakken een 

cruciale rol speelt bij het verwerven van kennis en vaardigheden in de 'andere vakken'. 
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Bijlage 5:  Verklarende afkortingen 
Adaptief onderwijs:  Onderwijs waarbij ingespeeld wordt op de niveauverschillen tussen 

de leerlingen. 

APC-er: Anti Pest Coördinator fungeert als aanspreekpunt voor ouders en 

leerlingen/belangenbehartiging in het kader van het antipestbeleid 

op school. 

CITO:  Centraal Instituut voor Toets Ontwikkeling. 

GGD:  Geestelijke Gezondheidsdienst. De school kan gebruik maken van 

de GGD; hier is een jeugdgezondheidsmedewerker aan verbonden. 

Deze JGZ medewerker kan in overleg thuis of op school ingezet 

worden. De focus ligt op preventie van gezondheidsproblemen. 

Heterogeen:  Een groep leerlingen waarbij de leeftijd verschillend is, in dit geval 

4,5 en 6-jarigen.  

Homogeen:  Een groep leerlingen van dezelfde leeftijd in één groep.  

IB:    Interne begeleiding.  

IB-er:    De interne begeleider is verantwoordelijk voor het coördineren en 

   organiseren van activiteiten die betrekking hebben op de  

   zorgverbreding binnen de school. 

JGZ:  Jeugdgezondheidszorg. 

MR:  Medezeggenschapsraad. Deze raad bestaat uit 4 leerkrachten 

(gekozen door het schoolteam) en vier ouders (gekozen door de 

ouders). De medezeggenschapsraad geeft advies over beleid en 

over bepaalde beleidsvoornemens heeft de medezeggenschapsraad 

instemmingsrecht. 

NPO: Nationaal Programma Onderwijs is een herstelprogramma om 

leervertragingen in te halen en het onderwijs te verbeteren. Het is 

door de overheid ingesteld n.a.v. de coronapandemie en de daarbij 

ingestelde lockdowns waardoor scholen moesten sluiten en 

leerlingen leervertraging kregen. 

Orthotheek:  Een verzameling materialen en/of boeken waar de leerkracht per 

vakgebied achtergrondinformatie kan vinden om zijn/haar kennis te 

vergroten.  

POS: Perspectief Op School. 

RT:    Remedial teaching = extra leerhulp aan leerlingen.  

Studiedag/middag:  Is een dag/middag, waarin het team zich bekwaamt in een aspect 

van haar taak of beroep. De leerlingen hebben dan vrij.  

SWV:  Samenwerkingsverband. OBS De Vlinder valt onder het SWV 2001 

Groningen. 

CVA:  Commissie van Advies coördineert de aanvragen voor hulp in de 

basisschool vanuit het SWV en verwijzen naar scholen voor speciaal 

basisonderwijs.  
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Toetskalender:  Een jaarkalender waarop per groep staat vermeld wanneer de 

belangrijkste toetsen plaatsvinden.  

VO:    Voortgezet Onderwijs.  

Zorgverbreding:  De mogelijkheden die binnen de school aanwezig zijn ten behoeve 

van kinderen met verschillende mogelijkheden om zich positief te 

kunnen ontwikkelen.  

 

Ter Apel, juli 2023. 
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